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APRESENTACAO

Este livro é uma versao ampliada de um texto originalmente escrito
pelas trés primeiras autoras, incluido no livro Direitos Humanos na
Educacdo Superior: Subsidios para a Educacdo em Direitos Humanos na
Pedagogia, organizado por Lucia de Fatima Guerra Ferreira, Maria Nazaré
TavaresZenaide e Adelaide AlvesDias, publicadopelaEditoraUniversitaria
da UFPBem 2010."

Por desejarmos que o texto fosse conhecido mais amplamente,
sobretudo por professoras e professores da educacao basica, convidamos
os demais colegas para produzirem uma nova versao, atualizada, sob a
forma de um pequeno livro, no contexto do Curso de Especializacdo em
GéneroeDiversidadenaEscola(GDE-Especializacdo) ofertadopeloNucleo
Interdisciplinar de Pesquisa e A¢dao sobre Mulher e Relagdes de Sexo e
Género (NIPAM), do Centro de Educacdo (CE) da Universidade Federal da
Paraiba (CE/UFPB), na modalidade de educacao a distancia (EAD).

OGDE-Especializacaofoidesenvolvidodejunhode2014anovembro
de 2015 e atingiu seis municipios do estado do Paraiba: Joao Pessoa,
Cabedelo, Pitimbu, Areia, Araruna e Alagoa Grande. Foi financiado pela
Secretariade EducacaoContinuada, Alfabetizacao, Diversidadeelnclusao
(SECADI),doMinistériodaEducacaoeFundoNacionaldeDesenvolvimento
da Educacao (FNDE), em articulacdo com a Secretaria de Politicas para
Mulheres (SPM/Presidéncia da Republica.
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Para ampliar o alcance da formacao docente e da informacdo, em
geral, especificamente sobre as questdes de género e diversidade sexual,
na perspectiva dos direitos humanos, é que oferecemos agora este livro,
na esperanca de contribuir para relacdes sociais mais justas e mais felizes
entre todos os cidadaos e cidadas, independentemente de sexo, género e
orientacgao sexual.

Joao Pessoa, novembro de 2015
Maria Eulina Pessoa de Carvalho
Coordenadora do GDE-Especializacdo
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1 - UMA INTRODUCAO
. AOS CONCEITOS

A ideia de direitos humanos universais é uma construcao cultural
recente, resultado de lutas e conquistas histéricas. Na histéria da
humanidade ocorreram (e ainda ocorrem) trabalho escravo, violéncias,
desigualdades, exclusées e privilégios de individuos e grupos. E no século
XX, o século da educacao (isto é, de expansao da escolaridade) que se da
a discussao e implantacao de Programas de Direitos Humanos: direito a
participacdo politica, ao trabalho, a liberdade, a educacao, a saide, auma
vida digna e a diferenca.

Todavia,observa-seque,apesardosavancos propiciados pelasvarias
lutas por direitos (de trabalhadores/as, mulheres, criancas, gays, lésbicas,
travestis, pessoas com deficiéncia), estes nem sempre se efetivaram:
permaneceram como compromisso formal ou ndo tiveram uma
abrangéncia universal. Justamente quando se aspira a consolidacao de
um mundo democratico, muitas sociedadesainda continuam excluindo e
hierarquizandoas pessoas.ComoafirmaBenevides (1996, p.4),conquanto
“nas sociedadesdemocraticasdomundodesenvolvido,aideia,a pratica,a
defesa e a promocao dos direitos humanos”ja tenham sido incorporadas
a vida politica e aos valores nacionais, ha ainda paises que violam esses
direitos e sociedades marcadas pelas desigualdades sociais, racismo e
intolerancia. Mesmo nas sociedades democréticas, persistem privilégios
e assimetrias quanto ao gozo de direitos.
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Ter leis que garantam direitos e cidadania ndo significa que tais
direitos sejam conhecidos e vivenciados nafamilia, na escola, no trabalho
e em outros ambitos da sociedade. Assim, é imperativo concretizar
uma cultura de direitos humanos no século XXI. Tal constatacdo leva a
reafirmar o papel da educacdo e do curriculo escolar, em todos os niveis,
no que diz respeito ao conhecimento dos direitos humanos, a critica das
relacdes de poder e a consciéncia de que o exercicio da cidadania nas
praticas cotidianas conduz ao avanco e a garantia de direitos para todas
as pessoas. Nesse sentido, é crucial comecar pela formacao profissional,
especialmente a formacédo docente.

Sexismo significa discriminacdo
de sexo; historicamente,
inferiorizacao das mulheres

e consequente detencao de
poderes e privilégios pelos
homens.

Androcentrismo refere-se ao
posicionamento do homem e
do ponto de vista masculino
no centro da cultura e da
histdria; normas e valores
masculinos adquirem,

assim, universalidade, com a
consequente marginalizagao
ou exclusao de experiéncias e
valores femininos.

CAPA

Misoginia é a aversao e
depreciacdo a tudo que é ligado
a feminilidade e as mulheres,
implicando violéncia simbdlica
contra as mulheres e suas
produgdes culturais.

Heterossexismo é um sistema
ideoldgico que assume a
heterossexualidade como norma,
com consequente homofobia,
isto é, hostilidade e discriminacao
contra pessoas de orientacao
homossexual.

(Ver CARVALHO, ANDRADE e
JUNQUEIRA, 2009).
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Asmulheresnemsempretiveramos mesmosdireitos queoshomens:
aeducacao, a heranca e a propriedade, ao trabalho remunerado e fora do
lar, ao voto, ao lazer, ao prazer sexual, entre outros.

As pessoas que ndo se enquadram na sexualidade “normal’, ou seja,
na heterossexualidade, também sao discriminadas e sofrem violéncias.

Porque ainda ndo superamos o sexismo, o androcentrismo, a
misoginia e o heterossexismo, é necessario eimportanteincluiroenfoque
das relagdes de sexo e género, entendidas como relagdes de poder, na
educacdo e na escola, junto com a agenda dos direitos humanos e da
cultura de paz.

Género designa o conjunto de sentidos atribuidos a corpos e
identidades/subjetividades; e, por extensao, a objetos, espacos e praticas
materiais e simboélicos denominados femininos ou masculinos, de forma
dicotémica e hierarquica.

Alguns exemplos de divisdes de género:
cores (rosa x azul), brinquedos (bola x
boneca), lugares (casa x rua), ocupagdes e
cargos (empregada doméstica x motorista,
primeira-dama x governador).

Como lembram Vianna e Umbehaun (2004),
na ordem androcéntrica, tudo o que se
relaciona ao feminino tem significado e valor
inferior.
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Género é o conceito central da teorizacdao feminista emergente na
segunda metade do século XX. Representa a tentativa tedrica e politica
de desnaturalizar a desigualdade de sexo (ou seja, a histérica opressao
das mulheres justificada pelo seu corpo e capacidade reprodutiva),
possibilitando uma ampla critica cultural do sexismo, androcentrismo e

misoginia.

CAPA

Na década de 1960, contexto de novos
movimentos sociais — de negros, jovens
(estudantes, hippies) — e de criacao da pilula
anticoncepcional, ocorre a segunda onda
do feminismo. Antes, na primeira onda
(século XIX e primeira metade do século
XX), as mulheres haviam conquistado,
gradativamente, com muitas lutas, o
direito a educacao, ao voto e ao trabalho
remunerado.

Para participarem do mundo publico,
como cidadas, elas tiveram de estudar,
votar, entrar no mercado de trabalho e se
tornar financeiramente independentes, e
teorizar sobre seu lugar no mundo e sua
contribuicao a cultura: um lugar subalterno,
pois estavam restritas ao mundo privado,
ao trabalho reprodutivo de mae, dona

de casa ou trabalhadora doméstica; uma
contribuicao cultural ndo-reconhecida e
desvalorizada, qual seja, o cuidado das
pessoas e do lar.

Os estudos da mulher, posteriormente
denominados estudos de género ou estudos
feministas, multi e transdisciplinares foram
criados nas universidades pelas primeiras
académicas feministas. Atualmente, os
estudos de género constituem um campo
proprio.
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No senso comum, a nocdao de género estd imbricada com a
heteronormatividade,istoé,comaideiade complementaridade macho/
masculino-fémea/feminino.

Heteronormatividade refere-se ao
conjunto de valores, normas, dispositivos
e mecanismos que definem e impéem

a heterossexualidade como a Unica
forma natural e legitima de expressao
identitaria e sexual (Ver CARVALHO,
ANDRADE e JUNQUEIRA, 2009, p. 20-21).

Asnoc¢oesdesexo(homemxmulher),género(masculinoxfeminino)e
heterossexualidade(orientacdododesejosexualapessoasdosexooposto)
sao linearmente articuladas, negando-se a pluralidade dos desejos e das
formas de expressao humana, ou seja, a diversidade de orientacao sexual
(homossexualidade,bissexualidade, heterossexualidade, transexualidade)
e de género (as varias formas de masculinidade e feminilidade).

A heteronormatividade, que implica a “heterossexualizacdo
compulséria’, é ensinada pelas instituicdes sociais e educativas (familia,
igreja,escola),encarregadasdaproducdaodesujeitos,corposeidentidades
gendrados (ougenerificados).lsso se dd com base nacrencanumaatracao
“natural” entre “sexos opostos” que correspondem, obrigatoriamente,
cada um a um género distinto: macho-> masculino e fémea-> feminina.
Assim, os corpos, os sexos e 0s géneros sdo definidos de maneira
bindria, e a expressao da sexualidade/orientacdo sexual é “rigidamente
vinculada as identidades e expressdes de género”. Consequentemente,
“a homossexualidade, a transgeneridade e as praticas sexuais nao
reprodutivas” sao consideradas “desvio, crime, aberracdo, doenca,
perversao, imoralidade, pecado” (CARVALHO, ANDRADE e JUNQUEIRA,
2009, p.20-21).

CAPA SUMARIO



14| DireftoshumanosdasmulheresedaspessoasL GBTQ! gy

Na histéria conhecida, asrelacdes de género tém sido de dominacao
masculina. Tém se expressado em casos extremos, porém corriqueiros,
comoviolénciaexplicitanosmundospublico(guerras)eprivado(violéncia
domeéstica e sexual); como competicdo econdmica com seus saldos cruéis
de exclusao e miséria; como misoginia e homo/lesbo/transfobia.

A desigualdade de género é uma problematica
amplamente reconhecida nas Ciéncias Sociais
e Humanas. Ver, por exemplo, A Dominacao
Masculina, de Pierre Bourdieu (1999).

Robert/Raewyn Connell (2005, 2009) refere-
se a hegemonia masculina, e apresenta ainda
o conceito de masculinidade hegemonica: a
narrativa convencional que adota uma forma
de masculinidade (violenta) para definir a
masculinidade em geral.

A lesbofobia se refere a discriminacao e
violéncia contra as lésbicas e a transfobia
contra travestis, transexuais e transgéneros.

Os estudos gays e lésbicos e a teoria queer
produziram criticas e reflexdes sobre
heterossexismo e a homo/lesbo/transfobia.
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Entendida como um conjunto de préticas culturais (materiais e
simbodlicas), a dominag¢do masculina afeta negativamente as vidas das
mulheres e de pessoas afeminadas, fracas, vulneraveis, como criancas,
idosas, pessoas com deficiéncia (geralmente cuidadas pelas mulheres),
assim como as vidas dos ‘fortes’ — os préoprios homens. Segundo Souza
(2005), com base em andlise das taxas de mortalidade masculina de
1991 a 2000, no Brasil, os homens foram as maiores vitimas da violéncia,
sobretudo os jovens de 15 a 24 anos, por homicidio e acidentes, gracgas as
praticas machistas e de risco.

Assim, o militarismo, o capitalismo, a destruicdo ambiental
e as violéncias cotidianas devem ser pensados, historicamente e
contemporaneamente, sob a 6tica do androcentrismo e da dominacao
masculina. Ea construcao de uma cultura de paz deve ser pensada a partir
da critica a violéncia masculina, um fenémeno indissociavel das relacdes
de género (SAFFIOTI, 2002).

O colonialismo e o capitalismo mundial tém sido
criticados como sistemas gendrados (CONNELL, 2009).

Da perspectiva das relagées de género, a violéncia
é sempre masculina, mesmo quando exercida por
mulheres, que agem como prepostos dos homens
(SAFFIOTI, 2002).

O movimento feminista se alinha ao movimento
pacifista, ambos extremamente necessarios para se
construir uma cultura de paz.

CAPA SUMARIO



1 6| DireitoshumanosdasmulheresedaspessoasL GBTQI o

A agenda dos direitos humanos almeja a construcdao de uma
cultura de paz, com justica, participacao social e politica, e qualidade
de vida para todos, homens e mulheres, de todas as idades, condicdes
sociais e orientacdes sexuais. Nesse contexto, a perspectiva de género
é indispensavel para pensarmos ndo sé a violéncia (ou as violéncias),
entendida (s) como negac¢dao dos maiselementares direitoshumanos, mas
asrelacdes sociais e humanas em geral. Por isso, Bell Hooks (2000) diz que
o feminismo (movimento social e campo de estudos em que se teoriza
0 género) é para todos, mulheres e homens de todas as idades, e que
os homens e meninos também necessitam de conscientizacao feminista,
pois o feminismo encerra promessa e esperanca para a humanidade.

Existem homens feministas e organizagcoes
feministas de homens preocupados/as

e ocupados/as com a transformacao das
masculinidades, o empoderamento das
mulheres e a equidade de género, a exemplo
do PROMUNDOQ? e do Instituto Papai?,
organiza¢des naogovernamentais que atuam
no Brasil desde 1997.

A igualdade entre homens e mulheres e

a equidade de género nao é uma questao
apenas das mulheres, mas requer a
participacdo dos homens, porque beneficia
toda a sociedade nos ambitos social, politico
e econoémico. Em setembro de 2014, durante
Assembleia Geral das Nacoes Unidas, em
Nova lorque, a ONU Mulheres lancou o
Movimento ElesPorElas (HeForShe) de
Igualdade de Género, visando engajar um
bilhdo de homens no apoio a igualdade de
género e ao empoderamento das mulheres.*
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2 - DIREITOS HUMANOS
DAS MULHERES E DAS
. PESSOAS LGBTQ

Os direitos humanos sdo histéricos, universais, indivisiveis,
interdependentes e inter-relacionados, de acordo com a Declaragdo da
Il Conferéncia Mundial sobre Direitos Humanos, realizada em Viena, em
1993, Sao histéricos no sentido de que mudaram ao longo do tempo.
Sao universais porque, a medida que sao concebidos, valem para todos.
Sao indivisiveis e interdependentes porque é impossivel a realizacao dos
direitos civis e politicos sem o gozo dos direitos econédmicos, sociais e
culturais.

Direitos civis sdo protecdes e liberdades
conquistadas pelos movimentos sociais e
garantidas legalmente a todos os cidadaos
e cidadas — por exemplo, os direitos ao
voto, a liberdade pessoal, a liberdade de ir
e vir, a privacidade, ao protesto pacifico, a
protecao igualitéria, a advogado, ao siléncio,
a investigacao e julgamento justos em caso
de suspeicao de crime, ao habeas corpus,
ao ressarcimento em caso de danos por
terceiros.
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Os direitos sociais garantem aos individuos as
condi¢des materiais imprescindiveis para o pleno
gozo dos seus direitos; por isso, requerem do
Estado interveng¢des na ordem social segundo
critérios de justica distributiva visando diminuir
as desigualdades sociais. Os direitos sociais
incluem: direito a vida; direito a igualdade

entre homem e mulher; direito a uma educacédo
digna, a saude, ao trabalho, a moradia, ao lazer,
a seguranca e a previdéncia social; direito de
livre escolha para aderir a (e sair de) associagdes
econdmicas, politicas e culturais; direito de
imigracao e de emigracao.

Os direitos politicos dizem respeito a
participacaodocidadaooucidadanavidapublica
de seu pais, o que inclui o direito de sufragio,
entre outros.®

A conquista e/ou universalizacao desses direitos é historicamente
recente como veremos a seguir, destacando as lutas dos movimentos de
mulheres e LGBTQI - de Iésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais,
queer e intersexuais.

2.1 Breve histoérico dos direitos humanos

O reconhecimento de trés valores fundamentais: a liberdade, a
igualdade e a solidariedade, legado da Revolucao Francesa de 1789, e a
conscientizacao acerca desses valores sao essenciais para que homens
e mulheres se vejam como sujeitos de direitos. Assim, o primeiro ciclo
de afirmacao dos direitos humanos (DH) na histéria mundial tem na
RevolucaoFrancesaummarcodivisor. ADeclaracao Universal dos Direitos

CAPA SUMARIO
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do Homem e do Cidadao ostenta direitos basicos, necessarios para o
desenvolvimento fisico, intelectual, social e econdmico de qualquer ser
humano, independentemente de origem social, raca/etnia, sexo, religiao
e credo politico. Contudo, o lema “igualdade, liberdade e fraternidade”
nao foi garantido integralmente no documento redigido no processo
revolucionario (TELES, 2007).

Aigualdade entre os sexos foi desconsiderada, apesar da mobilizagao
das mulheres revolucionarias reivindicando direitos especificos das
mulheres e direitos mais amplos, como a prote¢ao a maternidade e o direito
ao salario igual ao dos homens. Assim, a lider feminista e filésofa Olympe
de Gouges, junto com outras mulheres, nao conseguindo garantir os
direitos das mulheres na Declaracao Universal dos Direitos do Homem e do
Cidadao, propds a Declaracao dos Direitos da Mulher e da Cidada. Por isso,
foi condenada a morte na guilhotina, sob a acusacao de “ter querido ser
homem e ter esquecido as virtudes préprias de seu sexo’, como esta escrito
na peticdo em que Robespierre pede sua execucdo, ocorrida em 1793.

Dois anos antes, Olympe de Gouges havia escrito no artigo X da
Declaracao dos Direitos da Mulher e da Cidada (TOSCANO e GOLDENBERG,
1992, p.45): “Ninguém deve ser molestado por suas opinides, mesmo de
principio; sea mulhertem odireito de subirao patibulo deve tertambém o de
subiraopddio,desde quesuas manifestacdesndoperturbemaordempublica
estabelecida pela lei”. Nao obstante, muitas outras mulheres revolucionarias
tiveram a mesma sorte de Olympe de Gouges: durante o periodo doTerror da
Revolucdo Francesa foram executadas cerca de 500 mulheres.

Uma das lutas mais importantes das mulheres, localizada nesse
primeiro ciclo de DH, diz respeito a participacao politica, particularmente
o direito ao voto, sé conquistado na primeira metade do século XX, em
alguns paises ocidentais.

0O segundo ciclo ou segunda geragao de direitos humanos é descrito
poralgunsautoreseautoras do ponto devistadas conquistas trabalhistas,
umavezqueoshomensjahaviamconquistadoosdireitospoliticos.Ligado
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aodesenvolvimentodopensamentosocialista,asRevolu¢desSocialistase
aslutasimplementadaspelarecém-nascidaclassetrabalhadoraindustrial,
este segundo ciclo incluiu na nocao de DH os direitos sociais: direito e
igualdade de usufruto de um modo de vida digno, através do acesso ao
patriménio social —consumo, lazer, condicdes e leis trabalhistas, moradia,
educacao, saude, aposentadoria etc. (PERUZZO, 2002).

A critica a l6gica que guiava o sistema socioecondmico capitalista,
incapaz de realizar o sonho de uma sociedade justa e igualitaria,
impulsionara o movimento socialista no decorrer do século XIX e
primeiras décadas do século XX, evidenciando também os problemas
vivenciados pelas mulheres trabalhadoras: a dupla jornada de trabalho e
a desvalorizacdo do trabalho doméstico.

Vocé sabia...

...que foi o filésofo, economista, historiador e
tedrico politico alemao Karl Marx (1818-1883),

o grande responsavel pelo desvendamento da
natureza injusta desse sistema, tendo sido ele
também, por meio de suas teorias, o pensador
que mais influenciou os movimentos de orientacéo
socialista ao longo dos séculos XIX e XX?

... € que na América Latina a Revolu¢do Mexicana
€ um marco da ampliacdo da ideia dos direitos?
Na Constituicdo do México de 1917 (promulgada
antes da Declaracao de Direitos para o Povo
Trabalhador e Explorado da Revolugao Soviética)
estd contemplada a“proibicao de trabalhos
insalubres ou perigosos para as mulheres em geral,
e para os menores de dezesseis anos’, além do
direito a salario igual ao dos homens e da protecdo
atrabalhadora no momento do parto e da lactacéo
(MONDAINI, 2006, p.120).

CAPA SUMARIO



. IncIuséodaperspectivadadiversidadesexualedegéneronaeducagéomaformagéodocenf;a 1

Com a expansao socialista, apés a Segunda Guerra Mundial “o
Ocidente capitalista viu a necessidade de se auto-reformar, mediante a
concessdo de direitos e garantias sociais as classes trabalhadoras, a fim
de que se evitasse a eclosao de revolugdes socialistas dentro das suas
fronteiras” (MONDAINI, 2006, p. 98). Todavia, nos paises socialistas,
contraditoriamente, a preocupac¢do com a realizacao da igualdade
social conviveu com a instauracao de regimes politicos despéticos,
profundamente marcados pelo desrespeito aos direitos civis e politicos
e por sucessivos ataques contra as liberdades individuais e coletivas. Em
contrapartida, no mundo capitalista desenvolvido, embora com fortes
tensoes e persistente desigualdade, os trés tipos de direito - sociais, civis
e politicos — conseguiram ser mantidos, apesar da Guerra Fria, sob aforma
do Estado de Bem-Estar Social, o WelfareState.

Cabe lembrar que a ideia de um Estado Nacional benfeitor e justo,
organizado por um sistema de normas legais, fora colocada em xeque pelo
Nazismo, visto que, através da lei, pessoas que ndo pertenciam a raca ariana
(judeus,ciganos),homossexuaisecomunistasforamconsideradoscomonéo-
cidadaos/as sendo, por isso, perseguidos, aprisionados e mortos.

Apo6s a Segunda Guerra Mundial inicia-se o terceiro ciclo dos direitos
humanos com a aprovacao, em 10 de dezembro de 1948, da Declaracao
Universal dos Direitos Humanos (DUDH), pela Assembleia Geral das
Nac¢oes Unidas (ONU), proclamando direitos civis, politicos, econémicos,
sociais e culturais. Nessa terceira geracao de DH os titulares de direitos
nao sao apenas os individuos, mas os grupos humanos (o povo, a nacao,
coletividades étnicas, minorias discriminadas), reconhecendo-se odireito
de autodeterminacao dos povos, bem como direitos relativos ainteresses
difusos, direitos das mulheres, dos negros, dos homossexuais, da terceira
idade, das criancas, do consumidor, da natureza, enfim, direito ao
pluralismo e as diferencas (PERUZZO, 2002).

Algunsautoreseautorasafirmamque,napassagemdosanosde 1960
para os anos de 1970, surgiu uma nova realidade histérica, denominada
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pds-modernidade. Movimentos sociais radicais nos Estados Unidos e
em paises da Europa ocidental — de estudantes, negros/as, mulheres,
gays, ambientalista - ampliaram e diversificaram a agenda dos direitos
humanos, fomentando a teorizacdo académica. Nos anos de 1980 e 1990,
a critica poés-estruturalista aponta a “crise do sujeito e das instituicoes
modernas, decorrente do esgotamento e das insuficiéncias das ideias da
Modernidade e das categorias do lluminismo (o sujeito Unico, a razao, a
totalidade, o progresso)”(FURLANI, 2005, p.219). O filésofo francés Michel
Foucault reflete sobre a emergéncia da subjetividade de grupos sociais
reprimidosdurantetodaamodernidade, os quaistiveramsuacondicdode
cidadaniasistematicamente negada, tendo sido excluidos do processode
universalizacdo dos direitos humanos; mostra, ademais, as vérias formas
de relacdes de poder, submissao e desigualdade nas relacdes sociais que
nao estdo necessariamente e sempre determinadas pela classe social.

Para saber mais:

Conforme Mondaini (2006), a obra de Michel
Foucault (1926-1984), fil6sofo, historiador

e tedrico social francés, contribuiu para o
desvelamento das formas pelas quais os discursos
de loucos, prisioneiros, homossexuais eram
interditados por um discurso racional-cientifico,
fundado numa vontade de poder e imposto como
0 Unico capaz de representar a verdade.

Assim, no contexto pds-moderno contemporaneo, as lutas por
direitos especificos de grupos subalternos — através dos chamados novos
movimentos sociais — constituem a atual gera¢ao de direitos humanos.
Essa especificacao se deu em relacdo ao género, a sexualidade, as vérias
fases davida e estados excepcionais da existéncia humana, como aponta
Bobbio (1992).Surgem, por exemplo, a Declaracdo dos Direitos da Crianca
(1959), a Declaracgao sobre a Eliminagao da Discriminagao contra Mulher
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(1967), seguida da Convencao sobre a Eliminacao de Todas as Formas de
Discriminagdo contraa Mulher— CEDAW (1979), a Declaragao dos Direitos
doDeficiente Mental (1971) eaDeclaracao de Salamanca sobre Principios,
Politicas e Praticas na Area das Necessidades Educativas Especiais (1994).

No Brasil, a partir da década de 1980, uma nova nogao de cidadania
se faz presente, ligada a experiéncia concreta dos movimentos sociais
(de mulheres, homossexuais, negro, ambientalista, de trabalhadores/as
sindicalizados/as e do campo, povos indigenas, moradores/as urbanos/
as pobres) na luta por direitos (PAOLI, 1995). Isso se reflete na elaboracao
da Constituicao Federal de 1988, que assegura a igualdade formal das
mulheres.

Nossa Constituicao afirma, entre
outros objetivos fundamentais,
o de“promover o bem de
todos, sem preconceitos de
origem, raca, sexo, cor, idade

e quaisquer outras formas de
discriminagao” (Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil
de 1988, Titulo I, Dos Principios
Fundamentais, Art. 39, IV.”

Na década de 1990, denuncia-se o autoritarismo social, uma
organizacao hierdrquica e desigual do conjunto das relagdes sociais,
baseada em critérios de classe, raca e género, que estabelece os
lugares dos sujeitos na sociedade, promovendo formas de sociabilidade
diferenciada e uma cultura de exclusdao (DAGNINO, 1994).

Ha, também, a preocupacao, na atualidade, de se assinalar que
igualdade nao significa uniformidade, homogeneidade; o direito a
igualdade pressupde o direito a diferenca, sem implicar desigualdade:
pode-se ser diferente do outro. Em outros termos, temos o direito de
sermos diferentes uns dos/as outros/as sem que nossas diferencas sejam
tratadas de modo desigual.
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2.2 Mulheres como sujeitos de direitos, movimento e
teorizacdo feministas

Os direitos civis, sociais e politicos conquistados pelo movimento
feminista no século XX incluiram direitos formais para as mulheres (a
educacao, ao voto, ao trabalho, a propriedade e a reproducao voluntaria)
e liberdade nos costumes, da vestimenta ao prazer sexual.

Vocé sabia que...

O acesso a escola, inicialmente a
uma escola e curriculo distintos, se
deu em alguns paises, inclusive no
Brasil (embora de forma restrita),
antes do século XX, precedendo o
direito ao voto?

O soci6logo espanhol Manuel Castells (1999, p.170-171) considera
o feminismo o mais importante movimento social do ultimo quartil do
século XX, porque “remete as raizes da sociedade e ao amago do nosso
ser” ao desconstruir a estrutura familiar, as normas sexuais patriarcais e
as identidades de género, trazendo “consequéncias fundamentais para
toda a experiéncia humana, desde o poder politico até a estrutura da
personalidade.”

ComoafirmaCastells(1999),0omovimentofeministaéextremamente
variadoemseusdiscursosepraticasecaracterizadopelomulticulturalismo,
polifonia e globalidade (incluindo todos os grupos étnicos, classes sociais
enacionalidades), bemcomo porflexibilidade, persisténcia, continuidade
e renovacao notaveis. As diversas concepcdes de feminismo e tipos
de movimentos feministas — liberal, radical, socialista, negro, Iésbico,
ecofeminismo, espiritualista, pragmatico - convergem para uma luta
comum expressa como “o esforco histérico, individual ou coletivo, formal
ouinformal, no sentido de redefinir o génerofeminino em oposicao direta
ao patriarcalismo” (CASTELLS, 1999, p.211).
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Assim, segundo Castells (1999, p.237), “a tarefa fundamental do
movimento, realizada por meio de lutas e discursos, é a de desconstruir a
identidade feminina destituindo as instituicoes sociais da marca de género”.
Consequentemente, osinteresses e valores femininos ja se transversalizaram
em parte do mundo: “em todos os paises da Europa, sem excecdo, o
feminismo esta infiltrado nas instituicdes sociais e em uma infinidade de
grupos, organizagoes einiciativas que se alimentam reciprocamente”(p.221).
Nos chamados paises em desenvolvimento, encontra-se ainda limitado a
uma elite de mulheres intelectuais e profissionais, embora seu impacto se
amplie através da midia. Na América Latina e no Brasil, o crescimento da
participacdo feminina no mercado de trabalho e das organizacées de base
popular criadas e dirigidas por mulheres, no contexto dos movimentos
sociais urbanos das décadas de 1970 e 1980, “transformaram a condicao,
organizagao e conscientizacdo das mulheres... causando impacto nas
politicas e instituicoes” (p.223). As lutas pela sobrevivéncia e pela dignidade
propiciaram o empoderamento individual e coletivo das mulheres.

Empoderamento: “processo de mobilizacdes e praticas que objetivam
promover e impulsionar grupos e comunidades na melhoria de suas
condig¢bes de vida, aumentando sua autonomia”. Nessa direcdo, o
“empoderamento nao pode ser fornecido nem tampouco realizado para
pessoas ou grupos, mas se realiza em processos em que esses empoderam
a si mesmos” (KLEBA e WENDAUSEN, 2009, p.735)

Em nivel individual, o empoderamento inclui a conscientizacao sobre

a propria opressao e o desenvolvimento de habilidades: ganhar voz,
mobilidade, presenca publica. A consciéncia da discriminacdo de género
facilita a mudanca na autoimagem e nos sentimentos de inferioridade, nas
crencas sobre direitos e capacidades, promovendo a autonomia individual.

Em nivel coletivo, inclui a capacidade de organizar-se coletivamente

e colocar demandas ao Estado. Implica, assim, tanto controle sobre a
proépria vida, definindo as préprias agendas de mudanca social, quanto
controle sobre as estruturas de poder para muda-las em seu favor (LEON,
1997).
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Nesse contexto, os estudos da mulher ou estudos feministas, a partir
da década de 1970, vém influenciando praticamente todas as disciplinas
académicas. A historiografia passou a recuperar a histéria das mulheres.
Na sociologia, género, antes um campo de conhecimento marginal e de
baixo prestigio, constitui atualmente o campo de pesquisa mais ativo
da disciplina (CONNELL, 2009). Nas ciéncias politicas, o feminismo
vem conquistando crescente respeito como uma escola distinta de
pensamento politico, ao langar nova luz sobre os conceitos estabelecidos
de poder,dominacdo eigualdade, e ao introduzir uma nova sensibilidade
e linguagem na pratica politica, expressa pelas ideias de diferencga, voz
e conexao (HEYWOOD, 2000). Na filosofia da ciéncia a lente feminista
reconhecidamente proporciona uma importante analise critica da
sociedade e cultura patriarcais, ao denunciar o sexismo da organizacao
e dos paradigmas cientificos, inclusive da logica e da ética (FOUREZ,
1995). A epistemologia (teoria do conhecimento) feminista caracteriza-
se pela integracdo entre teoria e pratica, ao postular que o pessoal
é politico, e por uma perspectiva centrada na mulher, em oposicdo ao
androcentrismo dominante; seu método é aconscientizacdao, quearticula
teoria e realidade vivida (HUMM, 1989). Enfim, os estudos de género, que
enfocam a construcao cultural das no¢des de masculino e feminino, e as
préticas sociais e assimetrias de poder decorrentes, tém influenciado os
projetos de desenvolvimento social e econdmico e as politicas publicas.

Vocé sabia...

... que sob pressao da opinido publica feminista, a
Organizacao das Nagdes Unidas (ONU) organizou quatro
conferéncias mundiais sobre a mulher, no espaco de 20
anos? Estas conferéncias resultaram em compromissos
governamentais de politicas para as mulheres.

A 12 Conferéncia Mundial de Mulheres foi realizada no
México, em 1975, e inaugurou a Década da Mulher. Nela
foram identificados trés objetivos prioritarios: igualdade,
desenvolvimento e paz.
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A 22 Conferéncia Mundial de Mulheres foi
realizada em Copenhagen, Dinamarca, em
1980, e chamou atengdo para o acesso a
educacao, a oportunidades de emprego e a
servicos de saude apropriados.

A 32 Conferéncia Mundial de Mulheres,
realizada em Nairdbi, Quénia, em 1985,
declarou, pela primeira vez, que todos os
problemashumanos eram também problemas
das mulheres, tendo elas, portanto, direito
legitimo de participar no processo de tomada
de decisdes e na gestao de todas as questoes
humanas.

Jano fim do século, a Plataforma de Acdo
da 42 Conferéncia Mundial de Mulheres,
realizada em Beijing, China, em 1995,
identificou 12 areas prioritarias para mudar
a situacao das mulheres no mundo inteiro,
entre elas: a pobreza, a desigualdade no
acesso a atividades produtivas, recursos e
gerenciamento ambiental, as desigualdades
e inadequacdes na educacao e saude, a
desigualdade na participacao no poder e nas
midias, e a violéncia®.

Apesar do notavel avanco nos direitos das mulheres conquistados
aolongo do século XX, ainda temos de enfrentar varios problemas sociais
decorrentes da falta de equidade de género no século XXI. No evento de
avaliacdo da Plataforma de Beijing, denominado Beijing + 5, realizado
em junho de 2000, foram reconhecidos os persistentes problemas e
desafios de erradicacdo da pobreza e das desigualdades de género, e
de empoderamento e avanco no emprego das mulheres, destacando-se
gruposespecificos:idosas,jovens, refugiadas,indigenas,empreendedoras,
migrantes,camponesas,comdeficiénciae chefesdefamilia.Entreasnovas
e antigas metas, foram registradas problematicas educacionais: superar
a defasagem de género na educacao primdria e secundaria até 2005, e
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melhorar os niveis de alfabetizacao de mulheres adultas®. O evento de
avaliacdo seguinte, denominado Beijing + 10, realizado em fevereiro/
marco de 2005, também em Nova York, reafirmou a Plataforma de Acao
de Beijing e propds a aceleracao de sua implementacao, inclusive com
vistas arealizar os Objetivos do Milénio, entre os quais consta“aigualdade
entre os sexos e a autonomia das mulheres”°.

Para saber mais:

Em 2000, lideres mundiais assumiram o compromisso
de alcancar Oito Objetivos de Desenvolvimento do
Milénio (ODM), que incluiam reduzir a pobreza extrema
pela metade e promover a igualdade entre os sexos e a
autonomia das mulheres até 2015.

Em 2015, atualizando os ODM, foram apresentados os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) que
deverao orientar a construcao e implementacao de politicas
publicas, bem como atividades de cooperagao internacional
em diversos paises até 2030. Os ODS se configuram por
meio de 17 objetivos e 169 metas que contemplam diversas
tematicas, tais como saude, educacdo, igualdade de género
e reducdo das desigualdades'.

As reflexdes feministas avaliam que a luta pela mudanca nas
relacdes de género,emborainiciada pelas mulheres (o grupodominadoe
oprimido), requeroengajamentodoshomenscomoaliados, paraavancar.
Na revisdo e avaliacdo do 20° ano da Declaracao e da Plataforma de Acdo
de Beijing,aONU Mulheres, entidade das Na¢des Unidas paraalgualdade
de Género e o Empoderamento das Mulheres, lancou em 20 de setembro
de 2014 o Movimento ElesPorElas (HeForShe), “um esforco global para
envolver homens e meninos na remocao das barreiras sociais e culturais
que impedem as mulheres de atingir seu potencial, e ajudar homens e
mulheres a modelarem juntos uma nova sociedade”. Propde, entdo, que
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“oalcance daigualdade de género requer uma abordagem inclusiva, que
reconheca o papel fundamental de homens e meninos como parceiros
dos direitos das mulheres’, e os convoca “como parceiros igualitarios
na elaboragao e implementacao de uma visao comum da igualdade de
género que beneficiara toda a humanidade”.'

A ONU Mulheres sintetiza assim esse chamado:

“Ha um conjunto significativo de pesquisas que mostram
como a igualdade de género, direitos e empoderamento das
mulheres podem ter um efeito catalisador sobre o alcance da
paz, desenvolvimento, direitos humanos e relagdes sdélidas
entre 0 meio ambiente e comunidades humanas. Tornou-

se claro que uma mudanca estratégica precisa ocorrer, com
homens e meninos caminhando lado a lado com as mulheres,
a fim de romper as barreiras que as impedem de atingir todo
o seu potencial e contribuir para a comunidade global”. 3

A meta do Movimento ElesporElas é garantir o compromisso de um
bilhdao de homens de apoiar a igualdade de género e o empoderamento
dasmulheres.Atésetembrode 2015, 0 projeto-piloto”IMPACTO 10x10x10"
reuniu representantes de trés setores principais: governo, setor privado e
o publico jovem — 10 Chefes de Estado, 10 CEOs (altos executivos) e 10
Reitores de Universidades, visandoiniciaraimplementacao dacampanha
para posterior reproducdo (ampliacdo e replicacdao) em escala. O
envolvimento das universidades pretende aproveitar a forca de mudanca
da juventude e o papel critico dessas instituicbes na construcao de
imagens e comportamentos de género, assim como o esforco de combate
a desigualdade e a violéncia em seus campi.'

A Universidade de Sao Paulo (USP) foi uma das dez universidades
mundiais escolhidas (e a unica latino-americana) para fazer parte do
movimento nessa etapa inicial, e lancou o Programa “USP Mulheres”.
Espera-se que outras instituicdes de educagao superior e escolas em geral
venham aderir ao movimento.
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2.3 Pessoas LGBTQI como sujeitos de direitos e os movimentos
de gays, lésbicas, travestis e transexuais, queer e intersexuais

Os termos homossexual, gay, Iésbica, travesti, transexual, queer
e intersexual, assim como heterossexual, sao denominacoes histérica e
culturalmente situadas. O surgimento do termo homossexual,em 1869, é
anterior ao surgimento do termo heterossexual,em 1901, definindo uma
nova categoria identitaria: ndo mais simplesmente alguém praticante
de um “vicio sexual” ou pecado, de acordo com a conotacdo moral-
religiosa da época, mas alguém “doente’, segundo o discurso médico, ou
“pervertido”, segundo o discurso psicanalitico, gragas a seu desejo por
pessoa do mesmo sexo. Marca-se, assim, o disciplinamento normativo
e normalizador do que veio a ser a heterossexualidade, definida em
relacdo ao sexo procriativo homem-mulher” (CARVALHO, ANDRADE e
JUNQUEIRA, 2009).

III

Cabelembrarqueasodomia(homossexualidade)
era crime, punido com a pena de morte

pela Santa Inquisicdo e por autoridades
governamentais, o que ainda vem ocorrendo,
contemporaneamente, em Estados Teocraticos.

O termo gay (em inglés, contente) surge a partir da década de 1970,
inicialmente em algumas metrépoles norte-americanas, como tentativa
dos movimentos de gays e Iésbicas de retirar a carga simbdlica negativa
gueaculturaheterossexistaconferiaahomossexualidade.Constituiuuma
identidade politica, no contexto das recentes politicas de identidade, em
contraposicaoaheteronormatividade.Osgayssaoumgrupoheterogéneo,
com diferencas de classe, raca, etnia, idade, expressao de género,
cultura etc. Inclusive, hd homens e mulheres que se relacionam sexual e
afetivamente com pessoas do mesmo sexo, que nao se identificam como
gays, lésbicas ou homossexuais: sdo denominados, respectivamente,
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“homens que fazem sexo com homens” (HSH) e “mulheres que fazem
sexo com mulheres (MSM)’, e, pressionados pela heterossexualidade
compulséria,podematémesmomanifestarcomportamentohomofébico.

Em geral, as lésbicas ndo sofreram perseguicao aberta como os
homens homossexuais e, pelo menos no Brasil, a identidade lésbica
tem tido menor visibilidade e dimensao politica. Segundo Adrienne Rich
(1980), a experiéncia lésbica tem uma especificidade: é uma experiéncia
de mulher na ordem androcéntrica. Isso significa que, além de serem
consideradas inferiores, como mulheres, as Iésbicas fogem a ordem
heterossexual, segundo a qual toda mulher deve desejar um homem.
Assim, aautora contrapde a mulher-identificada-com-mulher (solidariaas
mulheres) a mulher-identificada-com-homem (competitiva, fofoqueira e
cruel), ressaltando que as lésbicas nao sao atraidas por e para os homens
como parceiros sexuais e locus de poder e autoridade.

Mais recentemente, tem-se utilizado termos como individuos
homoeréticos, homoafetivos, no intuito de enfatizar os aspectos eréticos
e emocionais das relagdes, ou, ainda, queer (“estranho”, em inglés),
denominacao assumida por um movimento com teorizacdao prépria: o
movimento e a teoria queer.

De acordo, com Louro (2004), a teoria queer, surgida na década
de 1990, a partir das ideias de Michel Foucault, Eve Sedgwick, Judith
Butler e Jacques Derrida, entre outros/as, ao contestar a naturalizacao
ou essencializacdo de qualquer nocdo de identidade se configura como
movimento pds-identitario.Denuncia que o discurso de atribuicao
identitaria posiciona, julga e regula os sujeitos, e propde a desconstrucao
das identidades sexuais via discurso. Considerando que as pessoas
apresentam multiplas identidades e o potencial para a variabilidade
do desejo sexual, critica as categorias tradicionais de orientacdo sexual
(hetero,homooubissexual) eenunciaque o queexiste sao praticas sexuais
de sujeitos sem identidades fixas. Constitui, assim, uma perspectiva
problematizadora das politicas de identidade, que articularam as lutas de
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grupos oprimidos como negros, mulheres, gays e [ésbicas, e que usarama
“afirmacao de suas identidades como um importante instrumento para a
criacdoeofortalecimentodosensode pertencimentoaumacomunidade
discriminada e para a reivindicacdao de seus direitos” (CARVALHO,
ANDRADE e JUNQUEIRA, 2009, p.44). A teoria queer, por sua vez, tem
sido criticada, pela sua énfase excessiva nos discursos e desinteresse nos
movimentos sociais.

Os estudos baseados na teoria queer focalizam os sujeitos que
transgridem ou negam as fronteiras de género. As pessoas transgénero
sdoaquelascujasidentidadesdegénerosaoconstruidasemconflitocoma
sequénciasexo-género-sexualidade, definida pelaheteronormatividade,
incluindo travestis, transexuais, intersexos, andréginos, transformistas
etc. e uma variada série de expressoes identitarias referentes ao percurso
de migracao de um género para outro.

Para saber mais...

A intersexualidade é também conhecida na linguagem
biomédica pelos termos “genitédlia ambigua”, “genitalia
incompletamente formada” ou “estados intersexuais”.
Essas “defini¢oes se referem, de forma geral, a corpos de
criangas nascidas com a genitélia externa e/ou interna
nem claramente feminina, nem claramente masculina”

(MACHADO, 2005, p.252).

As criancas intersexo (conhecidas popularmente como
“hermafroditas”) eram submetidas a cirurgias “corretoras”
logo apds o nascimento para se tornarem homem ou mulher
- seus pais/maes eram/sdo pressionados para autorizarem
tais cirurgias.

J4 as pessoas transgénero tém de lutar pelo direito de
realizarem cirurgias de mudanca de sexo (CARVALHO,
ANDRADE e JUNQUEIRA, 2009).
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Oreconhecimento da transgeneridade é um passo importante para
assegurar o direito a autodeterminacdo de género, que deve ser um
direito de todas as pessoas, garantindo-se inclusive o direito a mudanca
de nome no registro civil (CARVALHO, ANDRADE e JUNQUEIRA, 2009).

As pessoas transexuais, que nem sempre alteram cirurgicamente a
anatomia sexual, reivindicam o reconhecimento social e juridico de uma nova
identidade de sexo e de género, diferente daquela que Ihe foi atribuida no
nascimento (BENTO, 2008). Homens transexuais sdo chamados de transexuais
masculinos (em inglés, FTM - “female to male”) e mulheres transexuais sao
chamadas de transexuais femininas (em inglés, MTF —“male to female”).

As pessoas travestis assumem uma identidade de género oposta
aquela que as normas de género definem como correspondente ao seu
sexo bioldgico. Existem os travestis, com identidade de género masculina,
e as travestis, com identidade de género feminina. Sdo muito raros em
nossa sociedade os travestis, pois costumam ser percebidos e acolhidos, por
exemplo,como mulhereslésbicas masculinizadas. Muitas travestis (mas nem
todas) modificam seus corpos por meio de hormonioterapias, aplicacdes de
silicone e/ou cirurgias plasticas. A escola deve assegurar as pessoas travestis
o direito de terem seus nomes sociais nos registros de frequéncia e demais
documentosdainstituicdo,bem comodeteremacessoatodasasatividadese
equipamentosescolares,comoosbanheiros,deacordocomsuasidentidades
de género (CARVALHO, ANDRADE e JUNQUEIRA, 2009).

O reconhecimento politico da diversidade sexual e de género é um
fendmeno recente, precedido pelas lutas dos varios grupos LGBTQI. O
Movimento de Defesa dos Direitos dos Homossexuais surgiu na Europa e
Estados Unidos, nas ultimas décadas do século XX, tendo como principal
bandeira a descriminalizacdo da homossexualidade e o reconhecimento
dos direitos civis dos homossexuais. “Durante o Nazismo, mais de 300
mil homossexuais (marcados com um tridngulo rosa) foram presos nos
campos de concentragao, e sé depois da Segunda Guerra Mundial é que o
Movimento Homossexual comegou a se estruturar”'>.
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A Segunda Guerra Mundial, portanto, marca o inicio do movimento
homossexual, ndo apenas decorrente da solidariedade aos perseguidos
pelos nazistas, mas como expressao das vivéncias no “limiar da morte
e do sofrimento” que, compartilhadas com companheiros do mesmo
sexo, fizeram muitos descobrirem ou elegerem sua homossexualidade.
Contudo, embora uma cultura gay comece a se esbogar a partir do final
da década de 1940, ainda que circunscrita a ambientes fechados, como
bares, sé em fins da década de 1960 é que comeca a ser transposta para
as ruas (CASTELLS, 1999, p. 250).

A data que marca o inicio do moderno movimento gay mundial é 28
dejunhode1969,quandonoBarStonewall,emNewYork,oshomossexuais
serebelaram contra a perseguicdo policial, travando uma batalha de dias
seguidos, sendo apoiados pela comunidade local. Depois dessa batalha
entre policia e gays, o prefeito decidiu acabar com a violéncia policial.”
A partir de entdo, esta data é comemorada como Dia Internacional do
Orgulho Gay e Lésbico, com passeatas em vdrias cidades."”

No Brasil, os movimentos homossexuais s6 comecaram a ganhar
visibilidade no inicio dos anos de 1980, na efervescéncia dos novos
movimentos sociais surgidos na transicao democratica, embora tenham
sofrido um refluxo logo em seguida em razdo do advento da Aids que,
além de aprofundar o estigma contra os homossexuais, deslocou muitos
grupos para a luta por uma resposta politica e social a doenga, diante
da omissdo inicial do Estado brasileiro. Na década de 1990, o movimento
retoma o seu crescimento na luta pela garantia da plena cidadania. Hoje
existem centenas de grupos de homossexuais atuando na promocao
de direitos de gays, lésbicas, transexuais e travestis (RIBEIRO, SOARES e
FERNANDES, 2009, p.192).

Apesar do avan¢o do movimento homossexual no que se refere a
conquista de direitos, e do tema sexualidade ser cada vez mais discutido
nos encontros internacionais da ONU, especialmente no que diz respeito
a violéncia ou escravidao sexual, ainda ndo se conquistou a plena
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legitimidade desuasdemandas perante osorganismosinternacionais.Um
exemplodissofoialuta, sem éxito, na ConferénciaMundial sobreaMulher,
em Pequim, em 1995, “para incluir a ndo-discriminacao por ‘orientacao
sexual’como plataforma de Acao (Secao de Direitos Humanos)”(FURLANI,
2009, p.306).

Vocé sabia...

...que em 2007, um grupo de estudiosos em Direitos Humanos,
reunidos em Yogyakarta, na Indonésia, construiu o documento
Principios de Yogyakarta sobre a aplicacao da legislagao de direitos
humanos em relacdo a orientacdo sexual e identidade de género?

Os Principios de Yogyakarta tratam de maneira abrangente e
coerente da obrigacao dos Estados de respeitarem, protegerem

e realizarem os direitos humanos de todas as pessoas
independentemente de orientacao sexual ou identidade de género.

Desde entao, tais principios tém influenciado atores sociais de
Estados, Na¢des Unidas e sociedade civil, e os esforcos de advocacia/
militdncia no campo juridico (O’FLAHERTY e FISHER, 2008). E a
iniciativa internacional mais recente de ampliacao dos direitos
humanos de pessoas LGBTQI.

... que ha diversas siglas para se referir as pessoas lésbicas, gays,
travestis, transexuais, transgéneros, intersexuais, queer?

Segundo o Grupo GEMIS - Género, Midia e Sexualidade,
“internacionalmente, a sigla mais utilizada é LGBTI, que engloba

as pessoas intersexo. Orgaos como a ONU e a Anistia Internacional
elegeram esta denominagao com um padrdo para falar desta parcela
da populagao.

Nos movimentos sociais, uma denominacdo que vem ganhando
forca é LGBTQ ou LGBTQI - incluindo, além da orientagao sexual e da
diversidade de género, a perspectiva tedrica e politica dos Estudos
Queer”.™

Aqui optamos pela sigla LGBTQI por consideramos que ela é mais
includente do que as demais.
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3 - EDUCACAO EM DIREITOS
HUMANOS, GENERO E
ORIENTACAO SEXUAL

A Declaracao Universal dos Direitos Humanos, da Organizacao das
Nagdes Unidas, de 1948, afirma em seu Artigo XXVI que“todo ser humano
tem direito a educacéo [...] orientada no sentido [...] do fortalecimento
do respeito pelos direitos humanos e pelas liberdades fundamentais
[... €] da manutencao da paz"™. Aqui ja esta indicada a educacao em
direitos humanos, enfatizada pela Declaracdo e Programa de Acao da ll
Conferéncia Mundial sobre Direitos Humanos, realizada em Viena, em
1993, dos quais o Brasil é signatario.®

Todavia, o aprendizado e a pratica dos direitos humanos, em
particular a inclusdo de mulheres e pessoas LGBTQI como sujeitos de
direitos, vém percorrendo um longo caminho, que passa pelas lutas
sociais, legislacao e politicas publicas, até se efetivar nas praticas sociais
em geral e nas praticas escolares em particular, lembrando-se que as
praticas escolares sao laboratério das praticas sociais. Vejamos, a sequir,
alguns marcos desse caminho.
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3.1 Conquistas recentes no Brasil, nos campos social
e educacional

A Declaracao e Programa de Acao de Viena, 1993, também instaram a
igualdadede condicaoeosdireitoshumanosdasmulheresedasmeninas,sua
plena participacao como agentes e beneficidrias do desenvolvimento e seu
acessoacargos decisérios, a erradicacdo de todas as formas de discriminagao
contra a mulher, tanto abertas quanto veladas, e a eliminacao de todas as
formas de violéncia contra as mulheres na vida publica e privada, acolhendo
aConferénciaMundial sobre a Mulher, que se realizariaem 1995, em Beijing.”'

Em 1994, a Convencao Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar
a Violéncia contra a Mulher, denominada Convencao de Belém do Par3,
realizadapelaSecretariaGeraldaOrganizacaodosEstados Americanos (OEA) e
Secretariado das Nagoes Unidas, declarou, em seu Artigo 6°:“o direito de toda
mulher a ser livre de violéncia abrange, entre outros, ... o direito da mulher a
ser valorizada e educada livre de padrdes estereotipados de comportamento
e costumes sociais e culturais baseados em conceitos de inferioridade ou
subordinagao” Ja no Artigo 8, os Estados Partes se comprometeram a adotar
programasdestinadosa“promoveroconhecimentoeaobservanciadodireito
damulheraumavidalivredeviolénciaeodireitodamulheraqueserespeitem
e protejam seus direitos humanos”; bem como a“modificar os padrdes sociais
e culturais de conduta de homens e mulheres’, através da educacédo formal e
nao formal, com a finalidade de “combater preconceitos e costumes e todas
as outras praticas baseadas na premissa da inferioridade ou superioridade de
qualquerdosgénerosou nos papéis estereotipados parachomemeamulher,
que legitimem ou exacerbem a violéncia contra a mulher”??

Discriminacao de género e violéncia contra as mulheres sao partes de um
bindmio que se alimenta reciprocamente. Essa realidade, reconhecida pela ONU
e pela OEA, ja havia resultado, em 1979, na Convencao pela Eliminagao de Todas
as Formas de Discriminacdo Contra a Mulher-CEDAW, em vigor no Brasil desde
1984, antes da Convengao de Belém do Par3, por sua vezemvigor no Brasil desde
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1995. Em ambas se busca promover a igualdade entre homens e mulheres com
base naeliminacao e erradicacdo de todas asformas de violéncia e discriminacdo
que tém como base as diferencas de sexo e género (LIBARDONI, 2002).

OComitédaCEDAWacrescentanarecomendacaogeralqueadiscriminacao
contraamulherincluia violéncia baseada no sexo. Na Conven¢ao de Belém do
Para, no Artigo 1°,avioléncia contraa mulher é definida como“qualquerato ou
condutabaseadanogénero,que cause morte,dano ousofrimentofisico,sexual
ou psicoldgico a mulher tanto na esfera publica como na esfera privada”; e no
Artigo 6° se acrescenta que “o direito de toda mulher a viver livre de violéncia
abrange o direito de ser livre de toda forma de discriminacao”

As Convencoes Internacionais ampliam a cidadania das mulheres
no sentido de imporem responsabilidades aos paises signatarios no
cumprimentodasdeterminacdes estabelecidas. Discriminagdesevioléncias
contra as mulheres sao violagcdes a essas Convengdes podendo gerar
responsabilizacdo do Estado perante os tribunais e érgdos internacionais de
Direitos Humanos. Exemplar, no Brasil, foi o caso da bioquimica Maria da
Penhaque,em 1983, foivitimade duplatentativade homicidio porseuentao
marido, que resultou em paraplegia. Em 1998, mais de 15 anos apds o crime,
e apesar de duas condenacdes pelo Tribunal do Juri do Cear3, ainda nao
havia decisao definitiva no processo e o agressor permanecia em liberdade,
razdo pela qual, organizacdes feministas junto coma prépria Mariada Penha
enviaram o caso a Comissao Interamericana de Direitos Humanos da OEA.

Diante das irregularidades no processo, a Comissdao determinou a
violagcdo pelo Estado brasileiro das normas internacionais de direitos
humanos, em especial da Convencdao Americana sobre Direitos Humanos
e da Convencao de Belém do Para. Além disso, assinalou que aquele ndo
era um fato isolado, pois sistematicamente havia negacao de acesso a
Justica para mulheres vitimas de violéncia doméstica e impunidade para
0s agressores no pais. Em 2001, a Comissdao Interamericana declarou
o Estado brasileiro responsavel por omissao e negligéncia, somadas a
tolerancia em relacao a violéncia doméstica contra mulheres. Mesmo
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assim,foram necessarias novasintervencdes da Comissao Interamericana
para que o processo criminal fosse concluido no ambito nacional, para
que o agressor fosse finalmente preso, e para que o Estado desse
continuidade ao cumprimento das recomendacdes (INSTITUTO PATRICIA
GALVAO).>* Finalmente, foi promulgada em 7 de agosto de 2006 a Lei
11.340,denominada Lei Maria da Penha, que“criamecanismos para coibir
a violéncia doméstica e familiar contra a mulher” (BRASIL, 2006).

Em consonancia com as Conferéncias Internacionais, o Governo
Brasileiro convocou em 2004 a | Conferéncia Nacional de Politicas para as
Mulheres (ICNPM).Seu processode construcaofoielogiado pelomovimento
de mulheres,em todo pais, em razao de seu carater inclusivo e democratico,
que resultou na participacao direta de mais de 120 mil pessoas nas plendrias
municipais, regionais, estaduais e nacional. Cerca de dois mil municipios
realizaram plenarias e todos os estados fizeram conferéncias. Cerca de 1.800
delegadas participaram da Conferéncia Nacional (BRASIL, 2004).

As propostas aprovadas na | CNPM foram a base sobre a qual o
governo brasileiroelaborouolPlanoNacional dePoliticas para Mulheres
(PNPM). Nele o governo se comprometeu a “combater todas as formas
de discriminacdo contra a mulher” e elegeu oito pontos fundamentais,
sendo o primeiro a “igualdade e respeito a diversidade — mulheres e
homens sao iguais em seus direitos’, explicitando-se que “a promocao
da igualdade implica no respeito a diversidade cultural, étnica, racial,
insercaosocial, situacdo econdmicaeregional, assim como os diferentes
momentos da vida das mulheres” (BRASIL, 2004, p.7).

No | PNPM o governo assumiu, entre outros, os seguintes objetivos:
cumprimento dos tratados, acordos e convengdes internacionais firmados
e ratificados pelo Governo Brasileiro, relativos aos direitos humanos das
mulheres;implementacao de politicas queincidam nadivisao social e sexual do
trabalho; a construcao social de valores, por meio da educacao, que enfatizema
importanciadotrabalhohistoricamenterealizadopelasmulheres;ainclusaodas
questdes de género, raca e etnia nos curriculos escolares (BRASIL, 2004, p.10).
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Com base no principio orientador da equidade, entendida como
“tratardesigualmente osdesiguais, buscando-seajusticasociall...] através
de acdes especificas e afirmativas voltadas aos grupos historicamente
discriminados” (BRASIL, 2004, p.32-33), o | PNPM abrangeu a educacao
formal, informal e profissional/continuada. Assim, entre outras diretrizes,
estabeleceu:“garantir a inclusdao das questdes de género, raca e etnia nos
curriculos, reconhecer e buscar formas de alterar as praticas educativas, a
producdode conhecimento,aeducacdoformal,aculturaeacomunicacdo
discriminatorias” (p. 34); e “formar e capacitar servidores(as) publicos(as)
em género, raca, etnia e direitos humanos, de forma a garantir a
implementacao de politicas publicas voltadas para a igualdade” (p.35).

No Capitulo 2, sobre educacao inclusiva e nao-sexista, destacam-se
entreosobjetivosdol PNPM:“incorporara perspectivadegénero, raca, etnia
eorientacdo sexual no processoeducacionalformaleinformal”;e“combater
0s esteredtipos de género, raga e etnia na cultura e comunicagao’, bem
como no sistema educacional. Entre as prioridades elencadas encontram-
se: “promover acdes no processo educacional para a equidade de género,
raca, etnia e orientacdo sexual’, destacando-se a inclusao destas temdticas
no ensino superior e na formacéo inicial e continuada de educadores/as
(inclusivenotocanteaprevencdodaviolénciadegénero,comoestabelecido
no Capitulo 4), a atencao ao livro didatico e demais materiais pedagdgicos,
eoacompanhamento eavaliacao dos programas educacionais comvistas a
garantia da equidade (BRASIL, 2004, p.56).

O Il Plano Nacional de Politicas para Mulheres (BRASIL, 2008),
resultante das Conferéncias Municipais e Estaduais que elegeram 2.700
delegadasa ll Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres (IlCNPM),
realizada em agosto de 2007, estabeleceu como eixo prioritario:“educagao
inclusiva, ndo-sexista, ndo-racista, ndo-homofébica e nao-lesbofébica”
Entre seus objetivos gerais esta“contribuir para areducdo da desigualdade
de género e para o enfrentamento do preconceito e da discriminacao
de género, étnico-racial, religiosa, geracional, por orientacao sexual e
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identidadedegénero, pormeiodaformacaodegestores/as, profissionais
daeducacdoeestudantesemtodosos niveis e modalidades de ensino”?.
Entre os objetivos especificos, além de “contribuir para a reducao da
violéncia de género’, destacam-se, entre outros: eliminar contetdos
sexistas e discriminatérios e promover a insercao de conteudos de
educacdo para a equidade de género e valorizacao das diversidades nos
curriculos, materiais didaticos e paradidaticos da educacao basica.

As prioridades do Il PNPM incluem ainda “a formacao inicial e
continuada de gestores/as, profissionais da educacao e estudantes para
a equidade de género, raca/etnia e o reconhecimento das diversidades’,
assim como “a producéo e difusdo de conhecimentos sobre género,
identidade de género, orientacao sexual e raca/etnia em todos os niveis
de ensino”, e “aformacédo das mulheres (jovens e adultas) para o trabalho,
visando reduzir a desigualdade de género nas carreiras e profissdes”

Entre os dias 12 e 15 de dezembro de 2011 foi realizada, em Brasilia,
a lll Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres que, por sua vez,
deu origem ao lll Plano Nacional de Politicas para as Mulheres. Cabe
indicar que o lll PNPM, publicado em 2013, foi produzido na gestdo da
primeira mulher a presidir o nosso pais: a Presidenta Dilma Rousseff.
Nessa direcdo, no texto de apresentacdo do Ill PNPM, a entao Ministra
da Secretaria de Politicas para Mulheres, Eleonora Menicucci, afirma que
essa gestdo “tem insistentemente reafirmado a prioridade da equidade
de género em seu governo” (BRASIL, 2013, p.7). Segundo o préprio texto
do Ill PNPM, ele “contribui para o fortalecimento e a institucionalizacao
da Politica Nacional para as Mulheres aprovada a partir de 2004, e
referendada em 2007 e em 2011, pelas respectivas conferéncias” (p.9).

O Il PNPM reafirma os principios ja apresentados nos planos
anteriores, quais sejam: autonomia das mulheres em todas as dimensées
da vida; busca da igualdade efetiva entre mulheres e homens, em
todos os ambitos; respeito a diversidade e combate a todas as formas
de discriminacao; carater laico do Estado; universalidade dos servicos
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e beneficios ofertados pelo Estado; participacao ativa das mulheres em
todas as fases das politicas publicas; e transversalidade como principio
orientador de todas as politicas publicas (BRASIL, 2013, p.9-10).

O Capitulo 2 do Il PNPM, intitulado “Educacdo para Igualdade
e Cidadania” afirma que, apesar de, no Brasil, desde 2004, os Planos
Nacionais de Politicas para as Mulheres abordarem a educacdo como
um eixo central para a promocado da equidade de género, esta ainda
nao foi devidamente incorporada no ambito da educacao brasileira. Ha
“paridade nas matriculas em quase todos os niveis de ensino’, todavia, “a
desigualdadedegénerofoireduzidanoacessoeno processoeducacional,
mas permanecem diferencas nos contelddos educacionais e nos cursos e
nas carreiras acessados por mulheres e homens” (BRASIL, 2013, p.22).

De acordo com o Instituto Avante Brasil, as mortes de mulheres
por meios violentos no pais cresceram 22,5% entre 2002 e 2012.
Nesse ano registraram-se 393 mortes por més, 13 por dia, mais de
uma morte a cada duas horas; 68,8% dos homicidios ocorreram
dentro de casa, praticados por maridos, ex-maridos, namorados ou
ex-namorados, metade por armas de fogo e um terco por objetos
perfuro-cortantes; 52% das vitimas tinham entre 20 e 39 anos e
62% eram negras; 49% tinham escolaridade entre 4 e 11 anos. Na
Paraiba foram assassinadas 6,9 mulheres por 100 mil habitantes.”

Para enfrentar situagdes de violéncia como essas, entrou em vigor,
em 9 de marco de 2015, a Lei 13.104/15, que alterou o Cédigo
Penal brasileiro para incluir mais uma modalidade de homicidio
qualificado, o feminicidio, praticado contra a mulher por “razées
da condigdo de sexo feminino” (§ 2°-A). Ou seja, a mulher é
assassinada justamente pelo fato de ser mulher, em dois contextos:
violéncia doméstica e familiar; menosprezo ou discriminacao pela
condicao de mulher. Os homicidios qualificados tém pena de 12 a
30 anos, enquanto os homicidios simples tém pena de 6 a 12 anos.
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A lei acrescentou ainda 0 § 7° ao art. 121 do Cédigo Penal,
estabelecendo agravantes para aumento da pena se o
feminicidio for praticado: 1) durante a gravidez ou nos 3
meses posteriores ao parto; 2) contra pessoa menor de 14
anos, maior de 60 anos ou com deficiéncia; 3) na presenca de
ascendente ou descendente da vitima.

Finalmente, a lei também alterou o art. 1° da Lei 8072/90 (Lei
de crimes hediondos) para nele incluir o feminicidio. Crimes
hediondos sao aqueles considerados de extrema gravidade
e que, por isso, recebem um tratamento mais severo: sao
inafiancaveis e ndo podem ter a pena reduzida.

No campodosdireitos de pessoas LGBTQI, os avancostémsidoainda
mais recentes. Em 2004, o Governo Brasileiro instituiu o Programa Brasil
sem Homofobia para o “combate a violéncia e a discriminacdo contra
gays, lésbicas, transgéneros e bissexuais e de promocdo da cidadania
homossexual’, que inclui entre suas a¢des o “Direito a Educacao” com
foco napromocao de“valores de respeito a paz e a ndo-discriminacao por
orientacaosexual”(CONSELHONACIONALDECOMBATEADISCRIMINACAO,
2004). Por meio dele, os governos federal, estaduais e municipais se
comprometeram a desenvolver a¢ées de promocgao do reconhecimento
dadiversidade sexual,e de enfrentamentoadiscriminacao pororientacao
sexual e por identidade de género em diversas areas, como educacgao,
saude, justica, cultura, trabalho, juventude etc.

Em maio de 2008, foi realizada a | Conferéncia Nacional de Gays,
Lésbicas, Bissexuais, Travestis e Transexuais (GLBT). Um dos principais
encaminhamentos desta conferéncia foi a mudanca na sigla GLBT pela
sigla LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais). Amudanca
naofoiapenasterminoldgica, umavez que objetivouvisibilizar as 1ésbicas
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no contexto da diversidade sexual; além disso, também visou aproximar
a sigla utilizada no Brasil daquela reconhecida mundialmente.® Como
resultado desta primeira conferéncia, em maio de 2009 foi lancado
o Plano Nacional de Promocao da Cidadania e Direitos Humanos de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (PNPCDH de LGBT),
composto por 51 diretrizes que devem ser transformadas em politicas
de Estado. Entre elas estao: o “combate a homofobia institucional”; “a
insercao da tematica LGBT no sistema de educacao basica e superior, sob
abordagem que promova o respeito e o reconhecimento da diversidade
da orientacao sexual eidentidade de género”; a“legalizacao do direito de
adocao dos casais que vivem em parceria homoafetiva” (BRASIL, 2009,
p.15-16). Uma acao importante para o curriculo escolar, incluida neste |
PNPCDH de LGBT, é ainsercao nos livros didaticos dos novos modelos de
familias homoafetivas - compostas porlésbicas, gays, bissexuais, travestis
e transexuais — com énfase nos recortes de raca/etnia, orientacdo sexual e
identidade de género (p.28).

Entre 15 e 18 de dezembro de 2011, foi realizada a Il Conferéncia
Nacional de Politicas Publicas e Direitos Humanos para Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais, precedida por conferéncias estaduais e
municipais. Esta segunda conferéncia teve como tema:“Por um pais livre
dapobrezaedadiscriminacao, promovendo acidadaniade Iésbicas, gays,
bissexuais, travestis e transexuais” e aprovou diretrizes que apontam para
a pluralidade da populacao LGBT (de classe, raca/etnia, idade/geracao
etc.) e a necessidade de politicas diversificadas para esta populacéo.

No campo especifico da politica educacional, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional, Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996,
ao estabelecer que “a educacao, dever da familia e do Estado, inspirada
nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem
por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho” (LDB, Titulo Il
Dos Principios e Fins da Educagao Nacional, Art. 2°)%, ndo faz mencao as
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desigualdades de sexo e género. A problematica dasrelacées de género sé
vai aparecer explicitamente nos Parametros Curriculares Nacionais (PCN),
publicados em 1998, como um bloco de conteudo do Tema Transversal
Orientacao Sexual. Nele |é-se que “a construcao do que é pertencera um
ououtro sexo se da pelotratamento diferenciado parameninos e meninas,
inclusivenasexpressdesdiretamenteligadasasexualidade, e pelospadroes
socialmente estabelecidos de feminino e masculino”(BRASIL, 1998, p.296).

OsPCNafirmamoprincipiodaequidade(construcaodaigualdadecom
atencao as diferencas) e oferecem sugestdes de abordagem das relagdes
de género no contexto das disciplinas e areas de estudo do curriculo;
de critica ao material didatico quanto as mensagens preconceituosas e
esteredtipos ligados ao género; e de trabalho com as relacdes de género
nas diversas situagdes do convivio escolar, nas relagdes entre professor/a
e alunos/as na sala de aula, nos grupos de estudo e no recreio.

O Plano Nacional de Educacao, lancado em 2001, destaca, nos
objetivos e metas do ensino fundamental, a avaliacao do livro didatico
quanto a “adequada abordagem das questbes de género e etnia e a
eliminacao de textos discriminatérios ou que reproduzam esteredétipos
acerca do papel da mulher, do negro e do indio” (BRASIL, 2001, p. 25); nos
objetivos e metas da educacao superior e na formacao dos professores,
ainclusao da abordagem de género, entre outros temas relacionados as
problematicas tratadas nos temas transversais,“nas diretrizes curriculares
dos cursos de formacao de docentes” e “nos programas de formacao” (p.
44, 78); na gestdo e na avaliacao do plano, a inclusao de indicadores de
género nos levantamentos estatisticos e no censo escolar, com vistas a
formulacdo de politicas de género (p. 46, 97).

Desde dezembro de 2014, entrou em vigor o atual Plano Nacional
de Educacao 2014-2024, Lei 15.005 de 25 de junho de 2014. Nesse PNE
foram excluidasas questéesde géneroeorientacao sexual,demarcando
um retrocesso emrelacao ao plano anterior. Baseados noargumento da
“ideologiadegénero’,gruposreligiosos,alémdedeputadasedeputados
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conservadoras/es, pressionaram o Congresso Nacional para que o texto
original do PNE - que versava sobre a “superacao das desigualdades
educacionais, com énfase na promocao da igualdade racial, regional,
de género e de orientacao sexual, e na garantia de acessibilidade” -
nao fosse aprovado, o que aconteceu. Esse texto foi substituido por
diretrizes mais genéricas, quais sejam: no Art. 2°, incisos “lll — superacao
das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da cidadania
e na erradicacao de todas as formas de discriminacdo”; e“X — promocao
dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade, a
sustentabilidade socioambiental” (BRASIL, 2014, p.1).

Vocé sabia...

..que o termo “ideologia de género” nao é utilizado
no ambito dos estudos de género?

Segundo Jimena Furlani, esse termo ndo esta
presente no contexto das Teorias de Género.

Foi criado/inventado, recentemente, no interior

de alguns discursos religiosos. Trata-se de uma
interpretacdo, equivocada e confusa, que nao reflete
o entendimento de “género” presente na educacao
e na escolarizacao brasileiras, nas praticas docentes
e/ou nos cursos de formacdo inicial e continuada de
professoras/as (FURLANI, 2015).

OPlanoNacionaldeEducagaoemDireitosHumanos(PNEDH),lancado
em 2003 em sua primeira versdo, reconhecia que “educar em direitos
humanoséfomentar processos de educacaoformal e ndo-formal,demodo
a contribuir para a construcdo da cidadania, o conhecimento dos direitos
fundamentais, orespeito a pluralidade e a diversidade sexual, étnica, racial,
cultural, de género e de crencas religiosas (BRASIL, 2003, p.7).

Ja na versao de 2006, nas linhas gerais de acdo, o PNEDH propode
“promoveraformacaoinicialecontinuadadosprofissionais,especialmente
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aqueles da area de educacdo e de educadores/as sociais em direitos
humanos (BRASIL, 2007, p. 29). Nas acdes programaticas para educagao
basica afirma a importancia da “inclusao, no curriculo escolar, das
tematicas relativas a género, identidade de género, raca e etnia, religiao,
orientacao sexual, pessoas com deficiéncias, entre outras, bem como
todas as formas de discriminacgao e violagdes de direitos, assegurando
a formacao continuada dos/as trabalhadores/as da educacao para lidar
criticamente com esses temas” (p. 33); e “de principios de convivéncia,
para que se construa uma escola livre de preconceitos, violéncia, abuso
sexual, intimidagao e punicao corporal, incluindo procedimentos para a
resolucao de conflitos e modos de lidar com a violéncia e perseguicdes
ou intimidagdes, por meio de processos participativos e democraticos”
(p.35).

Entre as acdes programaticas para a educacdo superior, o PNEDH
destaca: “implementar programas e projetos de formacéo e capacitacao
sobre educacdo em direitos humanos para gestores/as, professores/as,
servidores/as, corpo discente das IES e membros da comunidade local”
(p. 40); e “desenvolver politicas estratégicas de acao afirmativa nas IES
que possibilitem a inclusdo, o acesso e a permanéncia de pessoas com
deficiéncia e aquelas alvo de discriminacdo por motivo de género, de
orientacao sexual e religiosa” (BRASIL, 2007, p.41).

Em 30 de maio de 2012, o Conselho Nacional de Educacao publicou
a Resolucao n° 1 que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacao
em Direitos Humanos. A Educacdao em Direitos Humanos, no ambito
desta resolucao, fundamenta-se nos seguintes principios: dignidade
humana; igualdade de direitos; reconhecimento e valorizacdo das
diferencas e das diversidades; laicidade do Estado; democracia na
educacao; transversalidade, vivéncia e globalidade; e sustentabilidade
socioambiental. Apesar de ndao apresentar expressamente principios
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especificos no ambito das questdes de género e diversidade sexual, estas
diretrizes podem ser utilizadas para fundamentar o trabalho com elas
nas escolas, uma vez que estdo calcadas na “igualdade de direitos” e na
“valorizacdo das diferencas e das diversidades”.

Como se vé&, nestas breves anotacdes, dispomos de um rico e
detalhadoarcabouconormativoemproldainclusaodadiversidadesexual
e de género na educacao brasileira, em todos os niveis.

3.2 Inclusdo na formacao docente e na escola

As proposicdes contidas nesses marcos legais e politicos, no sentido
de inclusao de novos sujeitos de direitos, expressam novas visoes,
sentimentos e valores e requerem novas relacdes e praticas sociais;
implicam, assim, mudanca cultural, o que nao se da sem a re-educacao
das geracdes adultas (educacdo ao longo da vida) concomitantemente a
educacao das novas geragoes.

Todavia, como a midia noticia no dia a dia, persistem praticas
conservadoras, antidemocraticas e violentas na sociedade brasileira.
Com base na nossa experiéncia, como formadoras/es de professoras
e professores, podemos afirmar que as relacbes escolares, grosso
modo, continuam reproduzindo a cultura androcéntrica e sexista,
heteronormativa e homo/lesbo/transfébica. As relacbes de género
permanecem invisiveis na organizacao escolar, na pratica curricular e
pedagdgica. Consequentemente, as trajetoérias escolares de meninos
e meninas, homens e mulheres sdao qualitativamente desiguais, com
reflexos no seu desenvolvimento pessoal, participacao social e politica,
empregabilidade e qualidade de vida (BRABO, 2009; CARVALHO, 2009).
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Isso é perceptivel desde a educacao
infantil, onde meninos e meninas
estao frequentemente separados nos
espacos e atividades escolares (ver
CARVALHO, 2008). Ainda se encontram
filas por sexo em algumas escolas! -
um reflexo do tempo em que as escolas
nao eram mistas.

E na educacdo superior a organizacdo
gendradade camposde conhecimento,
disciplinas, cursos e carreiras
praticamente nao é questionada.

E importante destacar que, a despeito das meninas e mulheres
brasileiras,desde ofinal da década de 1990, serem amaioria dos estudantes
matriculados e graduados em todos os niveis de ensino, ainda persiste a
sexualizacdo ou gendramento das carreiras no nivel superior (CARVALHO,
2006). As mulheres sao maioria em cursos ligados ao cuidado, como
Enfermagem, Servico Social, Nutricdo e Pedagogia e minoria nos cursos de
Engenharia, Fisica, Matematica e Computacao, por exemplo. Elas também
predominam em todas as Licenciaturas — por conseguinte, sdo a maioria
dos docentes naeducacao basica, e aquase totalidade na educacao infantil
e séries iniciais do ensino fundamental. Dessa forma, embora tenha se
ampliado o acesso das mulheres a educacao formal, a insercao em cursos
superiores e carreiras gendrados reproduz a divisdo sexual e de género
do trabalho, e as diferencas salariais entre homens e mulheres, pois os
cursos masculinos sdo os mais valorizados no mercado de trabalho.Assim,
a visibilidade das mulheres na escola, na universidade e no mercado de
trabalho tende a obscurecer os efeitos do sexismo e do androcentrismo do
sistema educacional e da organizacao social.

Nelly Stromquist (2006, p.369-370) afirmaqueas politicaseducativas
estatais tém se limitado a igualdade de oportunidades como acesso a
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educacao primaria, as vezes com foco em grupos vulneraveis, reduzindo
género a sexo e confundindo igualdade e equidade. Na América Latina,
em particular, os governos tém assumido a posicao de que género nao é
um problema da educacdo. Assim, o curriculo e a experiéncia escolar de
meninos e meninas permanecem intocados.

Por outro lado, onde existem politicas de educacao nao sexista
e equidade de género ha poucos estudos sobre a efetividade dessas
politicas. E o caso dos Temas Transversais Orientacao Sexual e Pluralidade
Cultural dos PCN, lancados em 1998, no Brasil. Pouco se sabe sobre a
efetividade dessas diretrizes curriculares e sobre possiveis mudancas na
pratica pedagdgica, como afirmam Vianna e Unbehaum (2006).

Também podemos constatar, com base na nossa experiéncia
profissional, que a nossa cultura escolar é marcadamente homofébica,
lesbofébica e transfébica. Estudantes gays, transexuais e travestis,
especialmente, sdo fortemente discriminados e alvos de bullying e
violéncia fisica no cotidiano escolar, o que acarreta abandono da escola,
conforme relatos de alunas-estagiarias de Pedagogia e de professoras
(CARVALHO e ANDRADE, 2008). Por outro lado, homens nao sao
professores de criancas, ndo apenas porque os salarios ndo sdo atraentes,
mas porque existe forte preconceito contra sua proximidade fisica das
criangas, sejam eles heterossexuais ou homossexuais.

O conceito de género ainda nao foi devidamente incluido no
pensamento educacional no Brasil, nem se transversalizou na educacao
superior (formacéo profissional), nem naformacao docenteinicial (cursos
de Pedagogia e formacao de professores/as, nem na escola (na prética
pedagdgica e curricular, e na formacgdo docente continuada), apesar do
direcionamento das politicas publicas recentes.
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Vocé sabia...

... que a iniciativa de maior alcance, visando introduzir
essas tematicas na escola, é o curso de formagao docente
continuada “Género e Diversidade na Escola’, que tem
excelente material elaborado pelo CLAM/IMS/UERJ?
(Ver CENTRO LATINO-AMERICANO EM SEXUALIDADE E
DIREITOS HUMANQOS, 2009a e 2009b).

O curso é oferecido, através do sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), por varias universidades publicas.

Para isso contribuem as deficiéncias do sistema educacional e
insuficiéncias de recursos humanos (pois os PCN ja introduziram a
tematica em 1998), mas também as no¢des de criacdo natural arraigadas
no senso comum, de origem religiosa, e a ignorancia especifica sobre a
historia das mulheres e do movimento feminista, bem comoa histéria dos
movimentos LGBTQI. Os estudos feministas e de género, e os estudos gays
e lésbicos tampouco sao conhecidos amplamente.

Para saber mais...

A literatura mais extensa sobre género esta em lingua
inglesa. Lentamente essa literatura foi chegando ao
Brasil (mas ha pouquissimas tradugdes) gracas ao
esforco de algumas pioneiras, destacando-se Guacira
Lopes Louro, no campo educacional.

Seu livro Género, Sexualidade e Educacdo: uma
abordagempds-estruturalista, publicadooriginalmente
em 1997, continua atual e constitui uma leitura
imprescindivel paraeducadoras e educadores de todos
os niveis de ensino (Ver LOURO, 1997).

CAPA SUMARIO



52 | DireitoshumanosdasmulheresedaspessoasL GBTQI o

Género é um conceito inter/multi/transdisciplinar, complexo e de
dificilcompreensao.Eimportanteressaltarquetanto é poucoestudadono
campo educacional, quanto sua dimensao educacional em geral é pouco
estudada no campo das Ciéncias Sociais e Humanas. O conceito que se
disseminou na academia é o de que género é uma construcao histérica,
cultural ou social, sem se explicitar que é uma construcdo educacional.

Vocé sabia...

..que se estuda género menos na Educacao do que
na Sociologia, Histéria, Antropologia e Literatura?

Por outro lado, nem sempre a producao em Género
e Educacao trata das relagdes escolares, do curriculo
e da prética pedagdgica, ou assume a perspectiva
feminista, ou, ainda, uma perspectiva propositiva
no sentido de mudar/superar as assimetrias,
desigualdades e violéncias de género nas relagdes e
praticas sociais.

Entender a reproducao das relacdes de género como um processo
educacional, como aprendizagem de modelos, papéis, valores e
identidades sociais, é crucial para superar a desigualdade. O sociélogo
da educacao Pierre Bourdieu (1999) define género como um principio
de divisao e de visao social que exerce um efeito pedagdgico técito,
automatico e poderoso. De acordo com sua argumentacgao, as oposicoes
de género seinscrevem em estruturas objetivas, em toda a ordem fisicae
social,eemestruturas subjetivas, nos corpos e habitus dosagentes. Dessa
forma, aexperiénciadomundosocial (a percepcao daconcordanciaentre
as estruturas sociais e as estruturas cognitivas) legitima a apreensao das
divisdes arbitrarias como naturais.
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O conceito de papel social,

originario da sociologia funcionalista,
corresponde a persistente divisao
sexual e de género do trabalho e
continua util, pois foi assimilado pelo
Senso comum.

Habitus é um sistema socialmente
constituido de disposi¢cdes cognitivas
e somaticas, que inclui esquemas de
percep¢ao, pensamento, apreciagao e
acao (BOURDIEU & PASSERON, 1975).

Bourdieu sugere que o gendramento dos sujeitos se da praticamente
por mimetismo, sem que sequer seja necessaria uma acao pedagdgica
direta e explicita, ja que as relagdes de dominacdo de género constituem
expectativas coletivas inscritas nos ambientes que reproduzem a oposicao
entre mundo publico/produtivo/masculino e mundo privado/reprodutivo/
feminino.Naexperiénciaindividual,inicialmentenoprocessodesocializacao,
0 género é subjetivado e incorporado, tornando-se um habitus, uma
estrutura psicossomatica duravel. Por conseguinte, as relagbes de género
sdo naturalizadas numa relacao de causalidade circular entre as estruturas
objetivas do espaco social (roupas, brinquedos, espagos, matérias escolares,
ocupacdes femininas ou masculinas) e as disposicoes psicossomaticas
produzidas nos sujeitos (preferéncia por bolas ou bonecas, super-herdis ou
panelinhas, matematica ou portugués; agressividade, iniciativa, seguranca,
lideranca ou passividade, docilidade, obediéncia, submissao).

Assim, o habitus de género - “relacdo social somatizada’, “lei social
incorporada” - é vivenciado “dentro da l6gica do sentimento ... ou do dever”.
Portanto, pode“sobreviverdurante muitotempodepois de desaparecidas suas
condicdes sociais de producao [..] mesmo quando as pressdes externas sao
abolidas e as liberdades formais — direito de voto, direito a educacao, acesso a
todas as profissoes, inclusive politicas — sdo adquiridas [caso em que] a auto-
exclusao e a‘vocagao’ (que ‘age’ tanto de modo negativo quanto de modo
positivo) vém substituir a exclusao expressa” (BOURDIEU, 1999, p.51-52).
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Habitus de género é um conceito util para
explicar a resisténcia (de homens e mulheres)
a mudanca nas relagdes de género. Possibilita
entender porque as proprias mulheres séo
apontadas como reprodutoras do machismo.
Se lembrarmos que as mulheres sdao
(massivamente) as educadoras na familia e na
escola, esta posta a dimensao do desafio de
construir a igualdade e a equidade de género
(BRABO, 2005).

Como lembra Bell Hooks (2000), todas as mulheres e homens
foram socializados desde o nascimento para aceitar a cultura sexista/
androcéntrica, portanto, as mulheres podem ser tao sexistas quanto
os homens. Segundo ela, para acabar com o patriarcado, ou “sexismo
institucionalizado”, é preciso considerar inicialmente que todos/as noés
participamos da perpetuacao do sexismo; em seguida, é preciso conhecer
a teoria e acao feminista, e confrontar o sexismo internalizado.

Para refletir:

Segundo Bell Hooks (2000), as mulheres continuam
sendo socializadas para se verem como inferiores aos
homens; para competirem umas com as outras pela
aprovacao patriarcal; para encararem as outras mulheres
com ciume, medo e édio; para se julgarem mutuamente
sem compaixao e se punirem duramente. O pensamento
feminista ajuda a desaprender o “auto-6dio” e se

liberar do pensamento patriarcal impresso na prépria
consciéncia; a abrir mao do poder de dominar e explorar
outras mulheres e grupos subordinados, e descobrir
que as mulheres podem alcancar a auto realizacdo e o
sucesso sem dominar umas as outras.
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Atransformacaopessoalsedaatravésdoprocessodeconscientizacao
(de acordo com a concepcao de Paulo Freire) acerca dos maleficios do
sexismo, através do aprendizado acerca do patriarcado como um sistema
de dominacao e das formas pelas quais o sexismo é institucionalizado e
reproduzido na vida cotidiana.

Vocé sabia...

... que o feminismo comecou com a pratica dos grupos
de conscientizacao (consciousness raising) e que

tem afinidades com teoria de Paulo Freire, cujo livro
“Pedagogia do Oprimido” (FREIRE, 1980) se tornou
referéncia frequente nos Estados Unidos?

Segundo Humm (1989), a conscientizacdo articula
realidade vivida e teoria.

E interessante ressaltar que a pedagogia feminista (uma
vertente da pedagogia critica) tem status teérico nos
Estados Unidos. Seus principios sao: mudar a relacao
professor/a—aluno/a, empoderar, construir comunidade,
privilegiar a voz, respeitar a diversidade das experiéncias
pessoais, e desafiar nocdes pedagdgicas tradicionais
(WEBB et al., 2002).

Com base no contexto norte-americano, Bell Hooks (2000)
argumenta que, com a institucionalizacdo académica do feminismo, os
grupos espontaneos de conscientizacdo feminista deram lugar as aulas
de estudos da mulher ou estudos feministas. E, embora a legitimidade
académica fosse crucial para o avanco do pensamento feminista,
sua academizacao despolitizou o movimento. A praxis feminista foi
substituida por uma teoria metalinguistica escrita exclusivamente para
uma audiéncia académica, cheia de jargao; assim, a teorizacao feminista
se desconectou do movimento feminista. Por conseguinte, a maioria das
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pessoas desconhece as inUmeras maneiras como o feminismo mudou
positivamente as suas/nossas vidas — o que é valido também para o
contexto brasileiro.

Portanto, é preciso ensinar sobre o feminismo e a histéria das
mulheres e de suas lutas passadas e presentes por direitos, incluindo as
questdes dos direitos humanos das mulheres e da equidade de género
no curriculo da educacéo basica e da formagao docente (BRABO, 2005;
CARVALHO, 2007), naoapenas paracumpriras convenc¢oesinternacionais
e planos nacionais, mas para construir um mundo mais justo e feliz, onde
todos os seres humanos, inclusive as mulheres, tenham“possibilidade de
realizar seu pleno potencial nasociedade e organizar suas vidasdeacordo
com as suas préprias aspiracdes” (Declaracao da IV Conferéncia Mundial
sobre as Mulheres, 1995).

Para saber mais...

No Brasil, algumas obras de referéncia
sao o Dicionario de Mulheres do Brasil
(SCHUMAHER & BRAZIL, 2000) e Histéria
das Mulheres no Brasil (DEL PRIORE &
BASSANEZI, 1997).

Também é importante entender a articulacdo entre construcdo
cultural e educacional de género (e de géneros bindrios e dicotbmicos,
isto é polarizados e excludentes) e heterossexismo, a fim de superar a
homofobia. Segundo a tedrica feminista, classica, Adrienne Rich (1980), a
instituicao politica da heterossexualidade constréia sexualidade humana
e o gendramento dos sujeitos, funcionando como um mecanismo de
exclusdo e opressao daqueles e daquelas que ndo se enquadram em suas
determinacdes. Segundo outra tedrica feminista, contemporanea, Judith
Butler (2003), a matriz heterossexual produz as versdes aceitaveis e viaveis
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de masculinidade e feminilidade, de tal forma que qualquer ameaca a
identidade heterossexual afeta ndo apenas a sexualidade, mas também o
género do sujeito, portanto, a homofobia funciona como uma estratégia
disciplinar empregada contra todos os sujeitos sociais.

No Brasil, os estudos gays e |ésbicos ainda ndo prosperaram nem se
legitimaram academicamente, como por exemplo, nos Estados Unidos.
Nesse contexto, sao cruciais as seguintes a¢des, propostas na Estratégia
4 do Plano Nacional de Promocao da Cidadania e Direitos Humanos
de LGBTQI- Sensibilizacao e mobilizacdo de atores estratégicos e da
sociedade para a promocao da cidadania e dos direitos humanos de
LGBTQI (BRASIL, 2009, p.32):

Estimular e fomentar a criacao e o fortalecimento
de institui¢des, grupos e nucleos de estudos
académicos, bem como a realizagao de eventos
de divulgacao cientifica sobre género, sexualidade
e educacdo, com vistas a promover a producao

e a difusdo de conhecimentos que contribuam
para a superacdo da violéncia, do preconceito e
da discriminacao em razdo de orientacao sexual e
identidade de género.

Produzir, apoiar e divulgar pesquisas que analisem
concepcodes pedagdgicas, curriculos, rotinas,
atitudes e praticas adotadas no ambiente escolar
diante da diversidade de orientacdo sexual e

de identidade de género, para contribuir para a
implementacao de politicas educacionais voltadas
para a superacao do preconceito, da discriminacao e
da violéncia sexista e homofébica.

Para tanto, o caminho mais proficuo seria o da formacdo. Formar
nossos/as gestores/as, professores/as e demais profissionais da
educacao. S6 assim, essas tematicas passarao a ser incluidas, debatidas
e ressignificadas no interior das escolas e na sociedade como um todo.
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4 - NOSSOS DESAFIOS

Emsuma,saomultiplososdesafioscurricularesepedagdgicospara
a construcao da equidade de género e orientacao sexual. Destacamos
alguns a seqguir.

O primeiro desafio, recapitulando, é conhecer a histéria das
mulheres e do movimento feminista, assim como dos movimentos
LGBTQI, conscientizar-se e promover a conscientizacdo dos maleficios
do sexismo, androcentrismo e heterossexismo, articulados a outras
formas e desigualdade (raca/etnia, classe etc.). Um esforco continuo de
educacaofeministaparaaconsciénciacritica,comoconclamaBellHooks
(2000), é imprescindivel na formacao docente, se quisermos superar as
desigualdades e injusticas de género. Tal esforco supde nao apenas a
reflexao criticasobreasestruturasedinamicasde dominacao e opressao,
mas a elaboracdo de um discurso contra-hegemonico ou uma contra-
narrativa desafiadora da naturalizacdo das relacées de dominacao de
sexo e género.

Osegundodesafioéempoderarosindividuosquepertencemagrupos
oprimidos, dentre os quais as mulheres, destacando-se as professoras,
e as pessoas TQl, poucas das quais chegam aos quadros docentes. As
feministas usam o termo empoderamento para se referirem ao processo
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de esclarecimento, conscientizacao, mobilizacdo e organizacao coletiva
visando alterar os processos e estruturas que reproduzem a posicao
subordinada de individuos e grupos (LEON, 1997; MENDEL-ANONUEVO,
1997). Com base na pedagogia emancipatoéria de Paulo Freire (1970), o
empoderamento é entendido como um processo essencialmente e
eminentemente educativo, que requer o aprendizado sobre a cultura do
poder (suas relacdes, processos, estruturas, formas) e se manifesta no
protagonismo individual (agency, em inglés) e na organizacao coletiva,
visandoatransformacao darealidade ealiberacao deindividuos e grupos
daquilo que limita sua participacao social, intelectual e politica. Nas
palavras da pesquisadora e militante feminista indiana Srilatha Batliwala
(citada por MEDEL-ANONUEVO, 1997, p.83):

O empoderamento é o processo — e o resultado do
processo — mediante o qual os membros sem poder
ou menos poderosos de uma sociedade ganham
maior acesso e controle sobre os recursos materiais
e do conhecimento, desafiam as ideologias da
discriminagao e subordinacao, e transformam

as instituicoes e estruturas através das quais o
acesso e controle desiguais sobre os recursos sao
sustentados e perpetuados.

Naformacaoinicialdocente,emparticular,cabeumquestionamento,
no interesse do avanco teérico do curriculo e do empoderamento
profissional das formandas: até que ponto a formacdo numa carreira
feminina(debaixoprestigio)contacomasocializacdodegénerotradicional,
com os aprendizados informais de habilidades relacionais e praticas
de cuidado? (CARVALHO, 1998). As relacdes entre docéncia e género,
desvalorizacdo profissional e desempoderamento feminino precisam
ser seriamente consideradas. Ademais, é importante se contrapor aos
esteredtipos de género que afastam os homens do cuidado e educacdo
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infantil, na familia e na escola, e de certas dreas do conhecimento, como
a Pedagogia, rotulada de curso de mulheres e gays, portanto, de curso
qualitativamentefraco.Os projetos pedagdgicos dos cursos de Pedagogia
(assim como de outros cursos de formacao profissional) necessitam
enfrentar essas questdes.

O terceiro desafio é traduzir - sensocomunizar (SANTOS, 1999) - as
contribuicbes da teorizacao feminista e dos estudos gays, [ésbicos e queer
com vistas a promover a apropriacdo dos seus conceitos, como lentes
criticasuteisparaodelineamentodepraticaspedagdgicascomprometidas
com os direitos humanos e a equidade. Para isso, a funcao extensionista
das universidades é fundamental.

O quarto desafio é perceber e compreender a reproducao das
relacbes de género na organizacgdo social e na escola, atentando para as
varias dimensodes do curriculo - formal, em acao e oculto (CONSELHO
NACIONAL DE EDUCACAOQ, 2001) e para as praticas de avaliacdo,
sobretudo qualitativas (CARVALHO, 2001). Isso requer tanto a critica
curricular, quanto a autocritica docente. E importante lembrar que
as diferencas e desigualdades de género sdao construidas, mantidas
e refor¢adas na dindamica do curriculo em ac¢édo e do curriculo oculto,
pois na escola ocorre também educacao informal através das formas
de relacionamento e convivéncia entre educadoras/es e alunos/as e
da circulacdo de artefatos da cultura popular, dentro e fora da sala de
aula. Ademais, ndo se deve esquecer que os alunos e alunas chegam a
escola marcados/as pela socializacao diferencial de género que ocorre
na familia e em outras instituicdes sociais.

Assim, a atencdo ao curriculo em acao e ao curriculo oculto,
contextos de reproducdo inconsciente e automética de significados e
valores sociais, requer constante e continua intervencdo no cotidiano
escolar para desconstruir preconceitos, dicotomias e assimetrias de
género e orientacdo sexual. Portanto, o quinto desafio é assumir uma
postura ativista/militante, uma praxis ético-politica efetiva, isto é, acdes
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pedagdgicas conducentesaequidade,incluindo adiscriminagdo positiva
de sujeitos, praticas e valores negativamente discriminados no contexto
ideolégico do sexismo, androcentrismo e heterossexismo.

Em conclusao, apresentam-se, com base em Carvalho (2000; 2009),
alguns exemplos de a¢des pedagdgicas conducentes a equidade de
género, para ilustrar os desafios em termos praticos:

atentarparaalinguagem,quenecessariamenteveiculavalores,vieses
e preconceitos, eliminando a linguagem sexista, racista, homofébica, e
aquela que desvalorize as pessoas com base em atributos fisicos;

nao separar, nem discriminar as criancas por sexo € género nos
espacos e atividades escolares;

ter expectativas idénticas para meninos e meninas, para reverter
suas supostas “preferéncias naturais” e a auto-exclusao;

incentivar a participacdo e inclusao das meninas nas areas de
conhecimento e atividades ditas masculinas, como a matematica, as
ciéncias naturais, as engenharias, a computacao, os esportes ativos;

incentivar a participacao e inclusdo dos meninos nas areas de
conhecimento e atividades ditas femininas, como as letras, artes, danca,
pedagogia, servico social, enfermagem;

estimular o exercicio da lideranca e da representacao estudantil por
partedasmeninas, poisequidadede géneroimplicaempoderamentodas
mulheres;

acolher a diversidade entre os individuos, quer sejam do sexo
masculino, quer sejam do sexo feminino, e as diversas caracteristicas e
expressdes corporais;

desconstruiresteredtipossexuaisedegéneroexpressospelosalunos
e alunas e acolher multiplas formas de masculinidade e feminilidade;
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valorizarosatributosfemininos(porexemplo,adelicadeza,ocuidado,
a compaixao, a expressividade corporal e emocional) como qualidades e
valores humanos positivos, a fim de transformar a cultura androcéntrica;

problematizar a hegemonia masculina — o conjunto de praticas e
mentalidades materializadas na familia, no governo, no militarismo e no
capitalismo corporativista (CONNELL, 2005) — e seus efeitos perversos
também para os homens, sobretudo o culto a violéncia;

na relacdo escola-familia, ndo atribuir exclusivamente as maes a
educacdodascriancas(eodeverdecasa),nemculpa-las pelasdificuldades
de aprendizagem e comportamento dos alunos e alunas ou pelo fracasso
escolar (CARVALHO, 2004; SANTOS & CARVALHO, 2010);

instituirbanheirosunisex,quetodasaspessoas—homens, mulheres,
travestis e transexuais — possam compartilhar respeitosamente e manter
devidamente limpos.
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1 CARVALHO, M. E. P. de, RABAY, G., BRABO, T. S. A. M. Direitos Humanos das
mulheres e das pessoas LGBT:inclusdo da perspectiva da diversidade sexual e de
género na educacao e na formacao docente. In: Direitos Humanos na Educacao
Superior: Subsidios para a Educacdo em Direitos Humanos na Pedagogia,
organizado por Lucia de Fatima Guerra Ferreira; Maria Nazaré Tavares Zenaide;
Adelaide Alves Dias, p.231-276. Jodo Pessoa: Editora Universitaria da UFPB, 2010.
2 http://promundo.org.br/

3 http://institutopapai.blogspot.com.br/

4 http://www.onumulheres.org.br/elesporelas/

5 http://www.dhnet.org.br/direitos/anthist/viena/declaracao_viena.htm

6 http://pt.wikipedia.org

7 http://www.planalto.gov.br

8 Informacgdes disponiveis em: http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf
9 Disponivel em: http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw49/
documents.html

10 Informagoes disponiveis em: http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/
csw49/documents.html

11 Informacgdes sobre os ODS podem ser acessadas em: http://www.pnud.org.
br/Docs/TransformandoNossoMundo.pdf

12 http://www.onumulheres.org.br/elesporelas/

13 http://www.onumulheres.org.br/elesporelas/

14 http://www.onumulheres.org.br/elesporelas/

15 http://www.adital.com.br/site/noticia2.asp?lang=PT&cod=7680

16 http://www.adital.com.br/site/noticia2.asp?lang=PT

17 http://www.adital.com.br/site/noticia2.asp?lang=PT&cod=7680

18 http://ggemis.blogspot.com.br/2014/08/Igbt-Igbti-lgbtg-ou-o-que.html
19 http://www.onu-brasil.org.br/documentos_direitoshumanos.php

20 http://www.dhnet.org.br/direitos/anthist/viena/declaracao_viena.htm

21 http://www.dhnet.org.br/direitos/anthist/viena/declaracao_viena.htm

22 http://www.cidh.org/Basicos/Portugues/m.Belem.do.Para.htm

23 http://www.agende.org.br

24 http://www.violenciamulher.org.br

25 http://200.130.7.5/spmu/docs/Livreto_Mulher.pdf

26 http://200.130.7.5/spmu/docs/Livreto_Mulher.pdf, p.13

27 http://institutoavantebrasil.com.br/femicidios-no-brasil-aumenta-
assassinatos-das-mulheres/

28 http://www.observatoriodeseguranca.org/boas+praticas/brasil/conferencia
29 http://portal.mec.gov.br
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