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PREFACIO

A presente obra é resultado das atividades desenvolvidas pelo Programa de
Extensio Universitdria — PROEXT 2015, do Centro de Ciéncias Juridicas, da
Universidade Federal da Paraiba, aprovado em selecio nacional, Edital PROEXT
2015 MEC/SESu, sendo coordenado pela Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios — PRAC, através da Coordenag¢io de Educagio Popular — COEP.

O Programa de Extensdo Universitaria — PROEXT 2015/CCJ/UFPB teve como
coordenador Robson Antéo de Medeiros e os Professores coordenadores dos Projetos
de Extensdo vinculados ao Programa: Raquel Moraes de Lima e Juliana Toledo
Aratjo Rocha. Por motivo de afastamento para capacitacdo docente Alessandra
Danielle Carneiro dos Santos, Ana Paula Correia de Albuquerque da Costa e Guthemberg
Cardoso Agra de Castro deixaram de desenvolver as atividades programadas. Houve
também a participagio da Professora colaboradora Heloisa Helena Veloso e de todos
os estudantes extensionistas bolsistas e voluntérios, selecionados para atuarem no
Programa.

Como objetivos do PROEXT 2015/CCJ/UFPB a possibilidade de ampliar a
capacidade de atuacio extensionistas junto ao publico alvo no tocante aos direitos
humanos de criancas e adolescentes, com ou sem deficiéncia, através de oficinas,
semindrios e assessoria juridica em direitos humanos e da formagio com base nos
principios da educagio em direitos humanos, mediacio popular e escolar de conflitos
para a defesa dos direitos da populagio extensionista. Bem como, construir didlogos
para fortalecer as politicas publicas voltadas a promogio e defesa dos direitos humanos
de grupos socialmente vulneraveis e contribuir para a promog3o dos direitos humanos
do publico alvo do Programa e seus Projetos afiliados.

Trabalhar a Extensio na Universidade Federal da Paraiba requer o intercru-
zamento nio somente dos sabes, mas, sobretudo, do Ensino e da Pesquisa, fato esse
que os autores desenvolveram a temdtica dos Direitos humanos, Mediagio de conflitos
e deficiéncia, relatando as experiéncias extensionistas aprendidas e apreendidas.

As experiéncias extensionistas elencadas retratam seis trabalhos elaborados
pelos professores coordenadores com seus respectivos estudantes bolsistas e
voluntdrios.

Aimportancia da mediagio familiar para a efetiva¢io da guarda compartilhada,
de Barbara Dantas Mayer, Rachel da Costa Medeiros e Raquel Moraes de Lima, teve

como objetivo apontar a importincia da media¢io como mecanismo facilitador da



efetivacdo do instituto da guarda compartilhada, visto que se trata de um meio
adequado de resolu¢io de conflitos que pode ajudar a estabilizar, de forma construtiva,
as relagdes familiares. Para tanto, foi utilizado o método de abordagem dedutivo,
partindo do raciocinio geral sobre o acesso a justica, o instituto da guarda e a cultura
de paz. A principio, este artigo traz uma exposi¢io sobre o instituto da guarda
compartilhada no Direito de Familia. Em seguida, trata da media¢do e suas pecu-
liaridades, especialmente no que se refere ao aspecto familiar. Por fim, explora a
aplica¢do da media¢cido como um instrumento que pode favorecer o exercicio da
guarda compartilhada, no sentido de alcangar os seus objetivos de atender as neces-
sidades de protecio, assisténcia e cuidado dos filhos.

A regulamentacio da media¢io ap6s novo Cédigo de Processo Civil e Lei n®
13.140/2015 como avango para o estabelecimento da cultura de paz, de Ana Flavia
Velloso Borges d’Avila Lins, Ezequielle Batista Dantas Fernandes e Raquel Moraes
de Lima relata que a cultura humana aponta para uma tendéncia natural de trans-
formacio de conflitos sociais em litigios judiciais, evidenciando-se o consequente
inchago do Poder Judiciario e a iminente falta de solu¢Ges para as questdes divergentes
na sociedade. Gradativamente, percebeu-se o desenvolvimento de métodos de resolugio
de problemas sociais adequados e alternativos a via tradicional, sendo a mediag¢o
um dos caminhos. A falta de regulamentacio desses institutos inovadores, espe-
cialmente sobre o procedimento adotado pelos mediadores, durante muito tempo,
impediu a sociedade de procurar e de acreditar na eficiéncia e na seguranga juridica
que 0 mecanismo traria. Dessa forma, o presente artigo aproveita o cendrio tendencioso
de transformagio do modelo litigioso para o estabelecimento de uma cultura de paz,
na medida em que o Novo Cédigo de Processo Civil de 2015 e a Lei n® 13.140/2015
apresentam-se como instrumentos facilitadores para a limitagio e o reconhecimento
tdo esperado da mediagio em realidade legislativa. Partindo do método de abordagem
dedutivo, foram utilizadas técnicas de pesquisa de observagio sistematica, direta e
nio participativa em bibliografias e material legislativo.

A extensdo universitdria e mediagdo familiar: entraves e perspectivas, de Juliana Toledo
Aradjo Rocha, Giullia Elizabeth S. de Lima Marques, lana Costa e Silva e Raquel
Lauritzen de L. Melo, Eloisa Lopes Claudino, Elzenir Batista de L. Campos, Héllen
Bianca S. L. Gomes da Silva, Jullinna Guedes A. de Carvalho, Lucas Gabriel Braz e
Silva, Silvia Thais Duarte de Paiva, Vanessa de Oliveira Florentino e Walber Henrique
S. Pereira, apresenta as circunstincias conflitantes entre duas ou mais pessoas sio

inerentes a todo ser humano, porém se nio forem trabalhadas de forma construtiva,



podem acarretar prejuizos tanto material quanto psicossocial. Destarte, a mediagio
de conflitos auxilia as pessoas conflitantes, com a participa¢io de um facilitador
imparcial, a encontrarem, por si mesmos, solu¢des por meio do didlogo. Nessa
perspectiva, destaca-se o Projeto de Extensao universitaria “MEDIAC: Acesso a Justica
e Mediag¢do de Conflitos” e sua atuagio no Conselho Tutelar de Mangabeira, de modo
a viabilizar a pritica da mediacio de conflitos nas esferas familiares. Objetiva-se
refletir sobre essa prética, com base nas experiéncias vivenciadas por extensionistas
mediadores, estudantes dos cursos de Direito e Psicologia, além de uma psicéloga,
colaboradora desse projeto, que vém realizando mediagdes ao longo do ano de 2015.
Apresentar-se-30 as principais dificuldades encontradas na implementacio dessa
técnica e suas possiveis solugdes.

A mediacio familiar e guarda compartilhada: inova¢des legislativas para
preservacio da integridade infantil, de Juliana Toledo Aratjo Rocha, Juliana Pires
Martins e Taind Bernardino Fernandes do Nascimento, demonstra a relacdo entre
a prética da mediacdo e os casos de guarda compartilhada, conforme inovagées le-
gislativas que proporcionam a institucionaliza¢do desse método pelo Poder Judicidrio.
A mediagio possibilita, de forma promissora, o reestabelecimento do didlogo entre
os ex-conjuges e assegura o melhor interesse da crianca. Busca-se apontar, ainda, os
beneficios dessa prética, tanto em relacio a importancia da existéncia de um ambiente
pacifico e de convivéncia harmoniosa para a formagio e o desenvolvimento da
personalidade da crianca, quanto para a minimiza¢do do conflito, em virtude do
rompimento daldgica binaria do litigio judicial. O propésito deste estudo é analisar
as novas propostas legislativas sobre o tema Media¢do e Guarda Compartilhada,
com énfase no Novo Cédigo de Processo Civil, na Lei n° 13.058, de 2014, e na Lei
n®13.140, de 2015. A andlise constituida em nossa pesquisa é baseada em inovagoes
legislativas e na prética da media¢do judicial, que se revela um eficiente método de
acesso a justica e resolugio de conflitos.

A acessibilidade nas escolas publicas: aplicabilidade legislativa na drea educa-
cional, de Aymé Lorena Lacerda de Souza, Bruna Renata Cabral de Andrade, José
Flaviano Soares Cordeiro, Rayssa De Fatima Pereira Alcantara Melo, Rhaissa Mayara
De Andrade Aratjo Lima, Suénia Pereira Gomes e Robson Antio de Medeiros, se
propde a discutir as probleméticas que transpassam a questdo da inclusdo da pessoa
com deficiéncia sob a ética da educagio. Visto que esta consiste em elemento essencial
a formagio das pessoas em seus diversos aspectos, sobretudo, no que concerne a

autonomia e empoderamento do ser humano. No entanto, atenta-se para a dificuldade



encontrada para efetivar a tdo almejada educagio inclusiva, no que toca as pessoas
com deficiéncia. Neste diapasio, busca-se a apresentacio de elementos que contribuem
de modo positivo para esta realidade. Propdem-se a abordagem da utilizagio da
tecnologia de forma positiva neste cendrio. De modo a facilitar a real insercdo das
pessoas com deficiéncia. Além de pensar a atuago da extensdo universitaria enquanto
instrumento hébil a inserir discuss@es importantes no ambiente escolar, com vistas
a transformacio do olhar das pessoas sobre o0 assunto, desde a infincia; e ainda,
incorporar a arcabougo académico a conhecimento das experiéncias de vida das
pessoas, cujo valor é inestimével.

O papel do Projeto de Extensdo ASSESCI no processo de empoderamento de
pessoas com deficiéncia: esquematizacio da legislacio pertinente, de Bruna Renata
Cabral de Andrade,

José Flaviano Soares Cordeiro, Igor Nunes Duarte, Manuel de Almeida Lima,
Marina Lima Maracajd Martins e Robson Ant4o de Medeiros, apresenta algumas
das problematicas que envolvem a efetiva¢io dos direitos das pessoas com deficiéncia.
Como a afirmagio do grupo dessa parcela da populagio, a partir do reconhecimento
da dignidade que lhe é inerente. Acrescenta-se a discussio o principio constitucional
daigualdade como elemento justificador das leis protetivas. Para tanto, foi apresentada
uma das atividades desenvolvidas pelo Projeto de Extensdo ASSESCI. A referida
atividade consistiu na catalogacio e esquematizacio, pelos extensionistas, da legislagdo
referente as pessoas com deficiéncia, com vistas a auxiliar no processo de empode-
ramento do referido grupo social. A partir desta agio foi possivel perceber diversas
questdes que transpassam a edificagio da autonomia desse grupo. Passando pela
necessidade de a¢des do governo, a sensibiliza¢do da populagdo em relagdo ao tema,
além de a¢des sociais como a desempenhada pelo projeto.

Por fim, agradecemos ao Ministério da Educagdo e Cultura - MEC, a Pré-reitoria
de Extensio e Assuntos Comunitarios - PRAC, a Coordenagdo de Educagdo Popular
- COEP e todas as pessoas que diretamente e indiretamente contribuiram para a
realizacio desta Obra, sobretudo as pessoas extensionistas envolvidas no PROEXT
2015/CCJ/UFPB.

Robson Ant3o de Medeiros
Coordenador

Programa de Extensdo Universitaria
PROEXT 2015/CCJ/ UFPB
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A IMPORTANCIA DA MEDIACAO
FAMILIAR PARA A EFETIVACAO DA
GUARDA COMPARTILHADA

BARBARA DANTAS /V/AYERI

RACHEL DA COSTA MEDEIROS'
RAQUEL MORAES DE Lima>

INTRODUCAO

Ao longo dos anos, a instituicio familia vem se modificando, quer seja por
fatores culturais, sociais ou econémicos. Temos como um exemplo dessas modificagdes
o papel da mulher no A&mbito familiar, ndo sé como cuidadora, mas muitas vezes
como provedora do lar.

Entretanto, essas transformagdes nio foram amplamente aceitas em todos

os contextos, como assevera Sales (s/d., p. 1):

Esses fendmenos ainda nio foram assimilados pela socieda-
de de uma maneira geral. Todas essas transformagdes propor-
cionam instabilidade familiar, uma vez que, com a auséncia
de papéis preestabelecidos, os familiares agora precisam ne-
gociar a todo instante suas diferencas.

Atualmente, nio existe apenas um tnico modelo de familia, formado por
pai, mie e filhos, chamado de familias nucleares. A familia assumiu formas diver-
sificadas, a exemplo das familias homoafetivas (formadas por casais do mesmo
sexo), binucleares (onde se enquadram os casos de guarda compartilhada), mono-
nucleares ou monoparentais (pais que cuidam dos filhos sozinhos), reconstituidas
(mulheres e homens com filhos de relacionamentos anteriores) ou até mesmo um
grupo de pessoas que nio tém relacdes de parentesco sanguineo, mas que, por
relagBes de afetividade, configuram um grupo familiar.

No caso de familias formadas por casais, as transformacdes no exercicio
dos papéis parentais tém levado a varias mudancas no nicleo familiar, onde cada
membro precisa constantemente aprender a lidar com as diferencas do outro.
Quando essas diferencas falam mais alto e conflitos sio instaurados, criando um

1 Graduandas em Direito, pela Universidade Federal da Paraiba. Integrantes do Projeto de Extensdo “Mediacao:
Em busca de uma cultura de paz”.

2 Professora Adjunto |, do Centro de Ciéncias Juridicas da Universidade Federal da Paraiba, coordenadora do Pro-
jeto de Extensao “Mediacao: Em busca de uma cultura de paz”.



ambiente de instabilidade, onde a vida a dois ja ndo é mais possivel, ambos os
conjuges possuem o direito ao rompimento do casamento, sendo desnecessaria a
imposi¢io de culpa para qualquer um. Nesse momento, deve-se priorizar o bem
estar dos filhos e a continuidade do relacionamento familiar.

A maioria das separagdes vém acompanhadas de tristeza, dor, m&goa, rancor,
etc. Com um casal que possui prole, é preciso deixar esses ressentimentos de lado
e direcionar esforcos, a fim de alcancar o que é melhor para os filhos, afinal o poder
familiar advém da paternidade/maternidade, ndo sendo preciso casamento ou
unido estavel.

No tocante a guarda dos filhos, podemos destacar trés momentos distintos
no ordenamento brasileiro: o da guarda unilateral, prevista no artigo 1.583, do
Cédigo Civil Brasileiro de 2002, ainda vigente, que consiste em atribuir a guarda
a um sé dos genitores ou a alguém que o substitua, com o regime de visitas ao
genitor nio guardio; o da guarda compartilhada de maneira incentivada, inserida
na legislacdo patria pela Lei n® 11.698/2008, que propde igualdade de direitos e
deveres dos genitores quanto aos filhos; e, por fim, o da guarda compartilhada
com caréter obrigatdrio, através da Lei n® 13.058/2014, a qual no inovou o instituto,
mas tornou regra a sua aplicacdo, de forma a priorizar o interesse dos filhos, exceto
se um dos pais declarar que ndo deseja a guarda do menor.

O presente artigo abarcara os conflitos familiares no tocante a instauragdo
e efetiva¢do da guarda compartilhada, sobretudo em seu carater obrigatério,
propondo um instrumento adequado para sua resolu¢io, a mediagao.

Em virtude do advento da Lei n® 11.698/2008 e, com ela, o estimulo para
aimplementac¢io da guarda compartilhada, bem como, posteriormente, da Lei n°
13.058/2014, que tornou obrigatdria esse tipo de guarda, mesmo em casos onde
nio haja o consenso entre os pais, a busca por um meio de resolugio de conflitos
apropriado para essas controvérsias tornou-se de fundamental importancia.

A media¢io surge, portanto, como uma verdadeira forma de tratamento
desses conflitos, onde as falhas de comunicacio serdo reestabelecidas, com a facilitacio
de um terceiro imparcial, a fim de que as préprias partes cheguem a uma
solucio.

Desta forma, serd abordado no primeiro capitulo os principais aspectos
referentes & guarda compartilhada, as diferencas entre esta e guarda alternada,
frequentemente confundidas na pratica, bem como sua regulamenta¢io no Direito

Brasileiro. As principais caracteristicas da media¢do serdo estudadas no segundo



capitulo, sob a éptica familiar, trazendo a baila suas técnicas de uma maneira
geral, a fim de apresentar as vantagens referentes a esse procedimento nos casos
familiares. Ao final, no terceiro e Gltimo capitulo, serd amplamente discutido a
implementacio do instituto da guarda compartilhada através da media¢do, como
forma de efetivar da melhor maneira possivel essa modalidade de guarda dos filhos,
visando o bem comum e o interesse destes.

A mediagdo familiar favorece o didlogo entre as partes na busca de um
ambiente mais estavel e pacifico. Ela vem como uma verdadeira mudanca cultural,
onde os direitos humanos sio realmente efetivados através de uma atitude ndo
adversarial.

2. ASPECTOS GERAIS SOBRE A GUARDA COMPARTILHADA

Com o passar dos anos, as familias assumiram novas formas, valores e
principios. Anteriormente, era clara a desigualdade de papéis entre o homem e a
mulher, cabendo & mie a fungio de cuidar da casa e dos filhos, enquanto o pai
trabalhava fora de casa para prover o sustento da familia. Porém, a partir do século
XX, houve uma maior insercio das mulheres no mercado de trabalho, e conse-
quentemente, elas passaram a enfrentar jornadas duplas (por vezes triplas) de
trabalho, passando a contribuir significativamente no sustento da casa.

Paulatinamente, em boa parte dos lares, os maridos passaram a ajudar as
esposas nas tarefas e cuidados da casa e dos filhos, participando mais ativamente
na vida deles. Com isso, houve uma maior disseminagio de ideias conscientes que
incluem o agir de forma colaborativa para o bem-estar do nicleo familiar e a
igualdade de responsabilidade entre os pais. Esse novo contexto contribuiu nas
significativas mudancas que ocorreram nas a¢des de guarda e separacio. Dessa
forma, surgiram novas teorias sobre a guarda em busca de uma rela¢io entre pais
e filhos mais equilibrada e com a possibilidade de maior convivéncia no desenvol-
vimento da prole.

A guarda compartilhada surge visando o maior interesse dos filhos, pois
possibilita o contato continuo deles com os genitores, favorecendo seu desenvol-

vimento. Como exp&e Grisard (2009, p.115):

Este modelo, priorizando o melhor interesse dos filhos e a
igualdade dos géneros no exercicio da parentalidade, é uma
resposta mais eficaz a continuidade das rela¢ées da crianca
com seus dois pais na famfilia dissociada, semelhantemente
auma familia intacta. E um chamamento dos pais que vivem
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separados para exercerem Conjuntamente aautoridade paren-

tal, como faziam na constincia da uniio conjugal, ou de fato.

N3o existem regras predeterminadas na guarda compartilhada, os pais

podem planejar a convivéncia com o filho, compartilhando direitos e responsabilidades

de maneira igualitdria. Serd fixada a residéncia da crianca e o pai/mae que ndo

tem a custddia fisica exercerd o direito de convivéncia. Nas palavras de Comel
(2003, p. 175):

Em tese, seria o modelo ideal, a manifestacido mais autentica
do poder familiar, exercido por ambos os pais, em igualda-
de de condicées, reflexo da harmonia reinante entre eles. Os
dois (pai e mée) juntos, sempre presentes e atuantes na vida
do filho, omando esfor¢os e assumindo simultaneamente to-
das as responsabilidades com relacio a ele (filho).

Com a guarda compartilhada, fica para tras a figura do guardiio exclusivo,
bem como a do visitante exclusivo. Isso parece fazer com que os possiveis danos
causados aos filhos, que muitas vezes se sentem objetos de disputa e vinganca
entre os pais, em funcio da descontinuidade das rela¢des afetivas entre os pais
sejam abrandados.

De acordo com Motta (2002):

Tende a diminuir os conflitos de lealdade os quais podem
ser resumidamente traduzidos como sendo a necessidade da
crianca ou adolescente de escolher, defender, tomar o parti-
do de um dos pais em detrimento do outro.

Todavia, além disso, é necessirio que os pais tenham discernimento e possam
superar os problemas pessoais que motivaram a separa¢ao, para assumir efetivamente

seus direitos-deveres na cria¢io dos filhos.

21 DIFERENCAS ENTRE E GUARDA COMPARTILHADA E A GUARDA
ALTERNADA

A nova lei® que disciplina a guarda compartilhada sofre criticas quanto a
redacgdo do §2° do art. 1.583*, quando estabelece “tempo de convivio dividido de

forma equilibrada”. Na prética, tem causado confusio nos conceitos de guarda

3 Lein®11.058 de 22 de dezembro de 2014, que altera os arts. 1.583, 1.584, 1.585 e 1.634 da Lei n° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil).

4 Lein®11.058, art. 2° §2: Na guarda compartilhada, o tempo de convivio com os filhos deve ser dividido de for-
ma equilibrada com a mae e com o pai, sempre tendo em vista as condicoes faticas e os interesses dos filhos.



compartilhada e guarda alternada. Por isso, o presente artigo traz de forma clara
e concisa defini¢des desses institutos para que nio restem dividas, sendo, portanto,
objeto de uma compreensio total.

Diversas vezes a guarda compartilhada é confundida com a guarda alternada,
com isso recebe criticas infundadas. Na guarda alternada, como o préprio nome
jaindica, hi alternincia de residéncia dos pais por periodos pré-estabelecidos, que
podem ser de uma semana, um més, um periodo letivo, ou como os pais decidirem.
Durante esse periodo, o pai que estiver com a guarda detém a totalidade dos po-
deres-deveres que integram o poder parental.

Esse tipo de guarda é criticado pela doutrina® e jurisprudéncia® pois em cada
espag¢o de tempo que permanecem na residéncia dos pais, os filhos se submetem
a costumes e regras diferentes que sio impostos pelos seus genitores. Essa mudanca
constante acaba criando instabilidade emocional e psiquica, afetando negativamente
as criancas e adolescentes envolvidos.

Na guarda compartilhada, diferentemente, é estabelecida uma residéncia
habitual, um ponto de referéncia para os filhos, mas ambos os pais compartilham
funcdes, tarefas e responsabilidades. Os pais podem acompanhar o aproveitamento
dos filhos na escola, decidirem em conjunto os profissionais que cuidardo da satde
deles, entre outros assuntos, garantindo o melhor interesse da crianca e/ou do
adolescente.

A guarda compartilhada ja estava presente no Direito Brasileiro, sendo
observada na doutrina, na jurisprudéncia e também no Direito comparado, pois
nio existia lei especifica que tratasse sobre o tema. No entanto, em 2008 a Lei n°
11.698 passou a disciplinar a guarda compartilhada e alterou os arts. 1583 e 1584,
do Cédigo Civil. Porém, apesar de seis anos apds sua publicagio, o que se observava
era que a maior parte dos pais separados ou divorciados possuia informac¢des

escassas e superficiais acerca de suas reais implica¢des e seu funcionamento.

5 Maria Berenice Dias, em Manual de Direito das Familias afirma que esse tipo de guarda privilegia o interesse
dos pais.

6 Na apelacio da 5* CAMARA CIVEL do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, a guarda “ao invés de
propiciar uma participacdo mais intensa de ambos 0s pais no processo de educacdo e desenvolvimento da
crianga, assegurando-lhe um contato cotidiano com os mesmos, a ‘guarda alternada’ pode aumentar a dis-
tancia da crianca em relacdo a um dos pais, por interferéncia do outro sobre o menor, no periodo em que
fica sob a sua companhia, ou mesmo em razao dos diferentes modos de dirigir a sua educagao, no que con-
cerne, por exemplo, a deveres, horarios e limites.” Disponivel em: <http:/tj-mg.jusbrasil.com.br/jurispruden-
cia/118759150/apelacao-civel-ac-10056092087396002-mg/inteiro-teor-118759176>. Acesso em: 09 set.
2015.
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Além disso, diversas vezes usavam do litigio existente para impedir a efetivacio
da guarda compartilhada, fundamentados no art. 1.584 § 2°: “Quando n4o houver
acordo entre a mie e o pai quanto a guarda do filho, seré aplicada, sempre que
possivel, a guarda compartilhada.” (BRASIL, 2002).

Diante desse contexto, em 2014, entrou em vigor a Lei n® 13.058 que trouxe
novos regulamentos sobre a guarda compartilhada, tornando-a compulséria quando
nio houver acordo dos pais em rela¢do a modalidade de guarda a ser escolhida’,
sendo descartada apenas em casos excepcionais.

Houve uma forte critica a essa alteragdo pois, para especialistas®, a guarda
compartilhada sé é possivel com a compreensio, comprometimento e compromisso
dos pais para o bem-estar dos filhos, e isso néo seria possivel quando houvesse
conflito entre eles. O que é inquestionvel. No entanto, ndo hi como colocar o
conflito do casal acima do interesse dos filhos e h4 formas de estimular o didlogo
dos pais para melhorar o convivio. Para isso, a mediagio de conflitos se apresenta
como medida extremamente benéfica, visto que facilita a comunicagio entre os
genitores para que eles mesmos possam promover uma estabiliza¢do emocional

na familia.
3. A MEDIACAO DE CONFLITOS

Para entender melhor a mediacio de conflitos é necessirio compreender
quem é o mediador e qual a sua fungio. O mediador é a pessoa que possui conhe-
cimento técnico necessario para o bom desenvolvimento da media¢io. Nio é
necessario ter formagdo em direito, psicologia, servico social ou qualquer outra
graduacio, mas sim na prépria mediagdo, para utilizar as técnicas necessarias e
conduzir a mediagio de forma satisfatéria para ambas as partes (AZEVEDO, 2015).

Sobre a mediagio familiar, ensina Leite (2008, p. 109):

7 Alein®13.058/2014 alterou o artigo 1.584 § 2° do Cadigo Civil: “Quando ndo houver acordo entre a mée e
0 pai quanto a guarda do filho, encontrando-se ambos os genitores aptos a exercer o poder familiar, sera apli-
cada a guarda compartilhada, salvo se um dos genitores declarar ao magistrado que nao deseja a guarda do
menor.”

8 A psicéloga Vivian Lago, em entrevista, fala: “Sou contra a imposicdo. Um dos critérios para
que a guarda compartilhada dé certo é o consenso. Os dois tém de estar disponiveis. No meio
do fogo cruzado, a crianca talvez figue mais desnorteada, sem uma referéncia mais concre-
ta. Disponivel em:<http:/zh.clicrbs.com.br/rs/vida-e-estilo/vida/noticia/2014/08/especialistas-
-discordam-quanto-a-possiveis-beneficios-da-mudanca-4581889.html>.  Acesso em: 9 set. 2015.
Na mesma linha, segundo Gagliano (2013, p. 606): Na esmagadora maioria dos casos, quando néo se afigu-
ra possivel a celebracdo de um acordo, muito dificiimente podera o juiz “impor” o compartilhamento da guar-
da, pelo simples fato de o mau relacionamento do casal, por si so, colocar em risco a integridade dos filhos.



Nesse sentido, a proposta da mediagio é inovadora e revolucio-
néria, porque, convocando a tomada de decisdes, desloca a res-
ponsabilidade do ente publico (Poder Judiciario) para a esfera
privada (casal) fazendo com que as partes decidam matéria de
seu exclusivo interesse, de acordo com os ditames e parAme-
tros legais e de acordo com a dinidmica de cada grupo familiar.

A capacitagio na media¢io é importante, pois nio é qualquer pessoa que

pode mediar. Para esse perfil, é necessario que o mediador:

seja habil a fim de se comunicar muito bem, sendo capaz de
exprimir seus pensamentos de forma simples e clara, po-
rém apurada, e de receber os pensamentos provenientes das
partes sabendo interpretéd-los de acordo com a inteng¢io de
quem os exprimiu. Afinal, é com as informacées que rece-
be das partes que o autocompositor podera trabalhar a fim
de trazer a tona as possiveis solu¢cdes do conflito. E, somen-
te se o mediador comprovar que sabe ouvir e compreender
as partes é que elas realmente prestardo as informacées ne-
cessérias para que possa desenvolver o seu trabalho.” (AZE-
VEDO, 2015, p.244).

Fica clara a importancia de uma boa capacitacio para mediagio, pois mesmo
ndo podendo sugerir nenhuma solugdo, o mediador deve encaminhar e desenvolver
técnicas para solucionar as questdes. Compreendendo o papel do mediador, o
processo de mediacdo se torna mais claro.

Finalmente, explicando o que é mediacio, nas palavras de Sales (s/d., p. 2):

A mediagio consiste em um procedimento nio adversarial,
em que um terceiro, competente, capacitado, diligente, impar-
cial, denominado mediador, auxilia as partes a entenderem
seus reais problemas. Note-se que o mediador nada decide,
apenas estimula e viabiliza a comunicacio entre os mediados
na busca por melhores e mais criativas solu¢des, de modo a
facilitar a celebragdo de um acordo mutuamente satisfatério.

Assim, percebe-se que a mediagio estimula a comunica¢io entre os mediados,
proporcionando a liberdade, de maneira que estes possam por si mesmos buscar
a solugdo mais adequada para ambas as partes. Nao ha vencedor nem perdedor.
O acordo nio é o objetivo principal da media¢do, mas sim a facilita¢io do didlogo
entre os mediados.

Essa liberdade que as partes possuem no procedimento de media¢io decorre

de um dos seus principios chamado Principio da Autonomia dos Envolvidos, que
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abrange a escolha para participar ou ndo de uma sessdo de mediacio, a liberdade
de buscarem em conjunto a melhor saida para a questio apresentada, e até mesmo

a op¢do de darem por encerrada a media¢io. Conforme Foley (2003, p.74):

As solugdes construidas pelas partes envolvidas no conflito
podem ser talhadas além da lei. Quando protagonistas do
conflito inventam seus préprios remédios, em geral, nio se
apoiam na letra da lei porque seu pronunciamento é por de-
mais genérico para observar a particularidade dos casos con-
cretos. H4, pois, aliberdade de criar solugdes sem as amarras
dos resultados impostos pelo ordenamento juridico. Nesse
sentido, as partes, antes alheias ao processo de elabora¢io
das leis, “legislam” ao constituir suas préprias solu¢des nio
somente para enfrentar os conflitos ja instaurados, mas para
evitar adversidades futuras.

A media¢io vem ganhando espago no cendrio atual, visto que se trata de
um meio pacifico de resolugio e também de prevencio de conflitos em uma cultura
arraigada na judicializa¢io, burocratizagio e formalidade. Nesse contexto, o Poder
Judicidrio se encontra travado com intiimeros processos pendentes de julgamento,
dia a dia, de modo que o processo judicial se apresenta como um meio desgastante
para ambas as partes.

Assim, ressalta-se o estabelecido pela Resolugio n® 125/2010 do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), que instrui a Politica Judicidria Nacional de Tratamento
Adequado dos Conflitos de Interesses no Judiciario, assegurando a todos o direito
a solucdo dos conflitos por meios adequados a sua natureza e a peculiaridade; como
também a recém-publicada Lein® 13.140/15 (BRASIL, 2015): “[...] disp6e sobre a
media¢io como meio de solugio de controvérsias entre particulares e sobre a au-
tocomposi¢io de conflitos no &mbito da administragio publica”™

Vale ressaltar que, do ponto de vista geral, a mediagdo é uma fun¢io inter-
disciplinar e demanda um conhecimento nio apenas juridico, mas psicolégico,
sociolégico, terapéutico, comunicativo, afetivo e negocial.

Existem aspectos das relagdes — tais como os emocionais — que nio sdo
passiveis de enquadramento legal. Os juristas, em regra, ndo desenvolvem, ao
longo do seu processo de formacdo profissional, competéncias para lidar com
aspectos psicolégicos presentes nas relagdes juridicas, o que contribui para a
propaga¢do dos métodos tradicionais e adversariais de resolu¢do de conflitos.

E por essa razio que a mediacio pode ser aplicada no Ambito das relacées
familiares, posto que os conflitos nascidos no seio da familia sdo carregados de
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emog¢des e sentimentos, tais como magoa, tristeza, dores, entre outros, muitas
vezes ocultos. O mediador atuard no sentido de identificar os verdadeiros sentimentos,
questoes e interesses, a fim de conduzir e auxiliar melhor as partes na busca pela
solugio do conflito, pois é justamente essa carga de sentimentos que impede que
as partes enxerguem o verdadeiro problema, fazendo com que fiquem presas aos
motivos aparentes, ndo conseguindo estabelecer um didlogo saudavel, necessario
para a reconstrugdo dos novos lagos familiares.

Para trazer esses sentimentos a tona nesse tipo de situagio, ha duas técnicas
muito utilizadas na mediago: o afago e o empoderamento. No afago, o mediador
utiliza de palavras positivas, como que um reforco, para enfatizar quando os
mediandos falam ou fazem algo que colabora para o bom andamento da sess3o;
e, no empoderamento, as partes sio encorajadas pelo mediador no sentido de
resolverem seus préprios conflitos.

Para garantir esse empoderamento, é preciso tratar as partes com isonomia,
dando-lhes tratamento igualitario durante todo o processo de media¢io. Nesse
sentido, o mediador deve garantir a mesma oportunidade de expressio dos envolvidos,
ao mesmo tempo em que deve garantir o respeito mutuo entre as partes. Aqui,
mais uma vez, evidencia-se o papel de facilitador do mediador, com vistas a conduzir
a sessdo de mediacio.

Como explica Fernanda Tartuce (2008. p. 69-70), o mediador:

auxilia as pessoas em conflito no conhecimento das multi-
facetadas origens da controvérsia, de modo que elas, porta-
doras de um conhecimento ampliado, construam, por si, a
composi¢io do litigio da maneira mais satisfatéria [...] 2 sua
realidade interna e externa.

Dessa maneira, a mediacio é o meio de tratamento de conflitos indicado
para casos familiares, na medida que proporciona, através de seus métodos e
técnicas, a continuidade dos vinculos, buscando reestabelecer uma convivéncia
harmoniosa entre as partes, favorecendo a construgio de uma cultura de paz nas

relaces sociais.
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4. MEDIACAO COMO MECANISMO FACILITADOR DA EFETIVACAO
DA GUARDA COMPARTILHADA

Com a publicagdo da Lei n°® 13.058/2014, muito se questionou sobre sua
eficicia e viabilidade, sobretudo em relagdo aos beneficios e possiveis prejuizos
que a imposicdo da guarda compartilhada poderd trazer. A nova lei da guarda
compartilhada alterou o artigo 1.584 § 2° do Cédigo Civil, que passou a dispor:

Quando nio houver acordo entre a mae e o pai quanto a guar-
da do filho, encontrando-se ambos os genitores aptos a exer-
cer o poder familiar, serd aplicada a guarda compartilhada,
salvo se um dos genitores declarar ao magistrado que n3o
deseja a guarda do menor.’

No entanto, surge a discussio de como a crian¢a podera conviver em um
ambiente onde os pais nio conseguem manter o didlogo, a compreensio; pelo
contrario, em um ambiente em que predomine a mégoa e o conflito. Olhando por
essa perspectiva, di-se uma grande énfase ao lado negativo do conflito, como
também colocam-se os interesses dos filhos em segundo plano, valorizando a
individualidade de cada pai e mae.

E indiscutivel a dificuldade que existe de implementar a guarda compartilhada
quando hd divergéncia entre os pais, no entanto, é preciso, em primeiro lugar,
observar o que é melhor para os filhos, bem como pensar em formas de atenuar
o sofrimento deles. Como forma de solucionar esse impasse, a mediago de conflitos
aparece como medida eficaz. Segundo Sold4 e Oltramari (2012), a media¢do familiar
deve ser considerada uma etapa obrigatéria para que seja aplicada a guarda com-
partilhada quando houver litigio entre os pais.

A ideia de aplicar a media¢io nesses casos é baseada na necessidade de
estimular no casal a cultura da paz, bem como do didlogo e da cordialidade, principios
da mediagdo, no sentido de facilitar o equilibrio e garantir um ambiente de desen-
volvimento positivo para os filhos. Nesta, sdo usadas técnicas para encontrar as
questdes do conflito, bem como os interesses e sentimentos por tras de cada atitude

ou discurso dos pais, para entender o centro do problema, e redimensionar o

9  Antes da publicacdo da referida lei, o artigo dispunha: § 2° Quando nao houver acordo entre a mée e o pai
quanto a guarda do filho, seré aplicada, sempre que possivel, a guarda compartilhada. Ou seja, era necessa-
rio que os pais estivessem em plena harmonia, o que na maioria das vezes ndo acontece, pois divorcios geral-
mente trazem consigo magoas e conflitos.
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conflito, mas nio superficialmente, e sim intimamente. De acordo com Oliveira

(2001, p. 106-107):

Amediaciovai mais longe, a procura das causas do confli-
to, para sanear o sofrimento humano que dai se origina ao
casal e aos seus descendentes. O objetivo é evitar a escalada
do conflito familiar que nem sempre se extingue como mero
acordo imposto de cima pra baixo. Por meio das sessées de
mediacdo, chama-se o casal 4 responsabilidade pelo reencon-
tro, a fim de que se preserve a convivéncia, se ndo da socieda-
de conjugal, de pessoas separadas que sejam conscientes dos
efeitos que, inexoravelmente, advém da sociedade desfeita.

Uma peculiaridade da mediag&o é o fato de encarar o conflito nio apenas
de forma negativa, mas como algo inerente a vida em sociedade e que pode trazer
mudangas positivas para as relagdes sociais, desde que as atitudes que ocasionaram
o conflito possam ser repensadas e avaliadas por todos os envolvidos. Conforme
sugere Rodrigues Junior (2006. p. 79):

[...] por meio da mediacéo, é possivel prevenir novos confli-
tos, uma vez que eles sio percebidos como fenémenos capa-
zes de promover uma mudanga positiva, um crescimento e,
sobretudo, a constru¢io de uma responsabiliza¢io mutua
pelo sucesso de uma solugio, viabilizando pardmetros que
tornem possivel a negociagéo.

Dessa forma, muda-se completamente a ideia ja enraizada no Direito, a
cultura do litigio, onde uma parte sai vitoriosa e a outra vencida. Na media¢io,
buscam-se solu¢des que satisfagam ambas as partes.

Diferentemente do que ocorre no processo judicial, os mediados néo sdo
vistos como adversarios. Na pratica, uma das técnicas da mediac¢io é a inversdo
de papéis, que procura estimular a empatia entre as partes por intermédio de
orienta¢io para que cada um perceba o contexto também sob a ética da outra
parte.

Isso é possivel, pois as solu¢des sido dadas pelas préprias partes, através do
didlogo e da comunicagio. Para um casal que ird compartilhar a guarda dos filhos,
esse didlogo é imprescindivel e deverd ser constante em todas as etapas do desen-
volvimento dos filhos, mas no é o que ocorre geralmente. Milano Silva (2008, p.
163) afirma que muitos pais nio recorrem ao judicidrio para o juiz dizer o direito,

mas para atenuar a falta de comunicag¢o existente, pois ndo querem, nio sabem
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ou nio podem mais falar entre si, deixando ao segundo plano sua responsabilidade
maior, que é organizar a vida de seu filho.

A falta de comunicagio traz inimeros prejuizos aos filhos, por isso a im-
portancia da media¢do como mecanismo de facilitagdo do didlogo. Colaborando
com a comunicagio, a media¢do estd intimamente ligada ao principio do melhor

interesse da crianga. No entendimento de Lébo (2008. p.177):

Para o sucesso da guarda compartilhada é necessério o tra-
balho conjunto do juiz e das equipes multidisciplinares das
Varas de Familia, para o convencimento dos pais e para a su-
peracio de seus conflitos. Sem um minimo de entendimento
a guarda compartilhada pode nio contemplar o melhor in-
teresse do filho (...). O uso da mediag&o é valioso para o bom
resultado da guarda compartilhada, como tem demonstra-
do sua aplicagdo no Brasil e no estrangeiro. Na mediac¢io fa-
miliar exitosa os pais, em sessdes sucessivas com o media-
dor, alcan¢am um grau satisfatério de consenso acerca do
modo como exercitardo em conjunto a guarda. O mediador
nada decide, pois nio lhe compete julgar nem definir os di-
reitos de cada um, o que contribui para a solidez da transa-
¢do concluida pelos pais, com sua contribui¢io. Sob o ponto
de vista dos principios constitucionais do melhor interesse
da crianca e da convivéncia familiar, a guarda compartilha-
da é indiscutivelmente a modalidade que melhor os realiza.

A mediagio estimula a cooperacio, a solidariedade, evitando as atitudes e
pensamentos egoistas. A guarda compartilhada visa o desenvolvimento pleno da
crianga e do adolescente, a manutencio dos lagos afetivos que existiam entre pais
e filhos antes da separago. Assim, percebe-se a importincia da media¢io para a
efetivagio da guarda compartilhada, como forma de manter o exercicio do poder
familiar de forma igualitdria apds a ruptura da relagio conjugal, valorizando a

convivéncia e os lagos de afetividade e de suas responsabilidades na criagio dos

filhos.
5. CONSIDERACOES FINAIS

O Direito de Familia sofreu grandes alteracdes durante os ultimos séculos,
impulsionado pelas mudancas nas vivéncias afetivas das pessoas, a exemplo do
papel de cada genitor na educagio, cuidado e provimento dos filhos, hoje vistos
como devendo ser exercidos por ambos os pais. Vivendo conjunta ou

separadamente.
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Diante desse novo cendrio, é necessario afastar a ideia de que os casos de
dissolugio conjugal devam necessariamente resultar em desavencas e hostilidade,
prejudicando a integridade fisica e psiquica dos filhos. Ao contrario, é preciso in-
centivar as familias a encontrar meios que possam auxiliar a preservar os lacos
que existiam antes da separag3o.

A guarda compartilhada é tida por muitos especialistas como uma das
melhores formas de preservar esses lacos. No entanto, atualmente disciplinada
pela Lei n® 13.058/2014, caracteriza-se por ser um instituto complexo, que nio
pode ser adotado sem a efetiva participa¢do dos familiares, necessitando, para
tanto, de mecanismos que possam facilitar a ressignificacdo dos afetos e da con-
vivéncia familiar.

E preciso entender que os conflitos que surgem da descontinuidade dos
lagos afetivos como consequéncia de uma separagdo entre um casal, por exemplo,
nio devem servir de justificativa para a ndo aplicabilidade da guarda compartilhada.
Ao contrério, é primordial encontrar meios que facilitem a sua efetivagdo, no
sentido de garantir o melhor interesse dos filhos e a participagido de ambos os pais
no seu desenvolvimento. Nesta senda, a mediacio de conflitos aparece como uma
forma de auxiliar a sua realiza¢io, principalmente por ser um meio de resolu¢io
de conflitos que estimula o didlogo e a discussdo positiva entre as partes
envolvidas.

Percebe-se, por fim, que a utilizagio da media¢io para auxiliar na concretizagio
real da guarda compartilhada traz inimeros beneficios para os pais e filhos, sendo
essencialmente importante estimular essa forma ndo adversarial de solu¢io de
controvérsias, promovendo uma cultura de paz e equilibrio dentro de um dos

nucleos mais importantes da sociedade: a familia.

6. REFERENCIAS

BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Azevedo, André Gomma
de (Org.). Manual de Mediag¢io Judicial, 5* Edi¢ao (Brasilia/DF:CNJ), 2015

______ .Lein®11.698, de 13 de junho de 2008. Disponivel em: < http://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11698.htm>.
Acesso em: 31 ago. 2015.

25



______ .Lein®13.058, de 22 de dezembro de 2014. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/Lei/L13058.
htm>. Acesso em: 31 ago. 2015.

______ . Lein® 13.140, de 26 de junho de 2015. Disponivel em: <http://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02015-2018/2015/Lei/L13140.htm>.
Acesso em: 31 ago. 2015.

COMEL, Denise Damo. Do Poder Familiar. Sao Paulo: Revista dos
Tribunais, 2003.

GAGLIANQO, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil, volume 6: Direito
de Familia — As familias em perspectiva constitucional. 32 edi¢3o,
revista, atualizada e ampliada. S4o Paulo: Saraiva, 2013.

GRISARD FILHO, Waldyr. Guarda Compartilhada: um novo modelo de
responsabilidade parental. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.

LEITE, Eduardo de Oliveira. Grandes temas da atualidade: mediagio,
arbitragem e concilia¢do. Rio de Janeiro: Forense, 2008.

LOBO NETTO, Paulo Luiz. Direito Civil: familias. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

MOTTA, Maria Antonieta Pisano. Guarda Compartilhada — uma nova
visdo para novos tempos, 2002. Disponivel em: <http://www.apase.org.
br.>. Acesso em: 25 ago. 2015.

OLIVEIRA. Euclides de. O percurso entre o conflito e a sentenca nas
questdes de familia. Revista do Advogado, Sao Paulo, n. 62, p. 106-107.
mar. 2001.

PEREIRA, Glaucia Falsarelli. Justica Comunitéria — Por uma justica da
emancipacdo. Disserta¢do de Mestrado em Direito — Universidade de
Brasilia. Brasilia: 2003.

RODRIGUES JUNIOR, Walsir Edson. A pratica da mediacio e o acesso a
justica. Belo Horizonte: Del Rey, 2006.

SALES, Lilia S. M. e VASCONCELOS. M. C. A familia na
contemporaneidade e a media¢ado familiar. s/d.

26



SILVA, Ana Maria Milano. A lei sobre a guarda compartilhada. 2.ed. Leme:
J.H.Mizuno, 2008.

SOLDA, Angela Maria; OLTRAMARI, Vitor Hugo. Mediacao familiar:
tentativa de efetivacdo da guarda compartilhada e do principio do melhor
interesse da crianca. Revista Brasileira de Direito das Familias e Sucessées,
Porto Alegre, v. 29, ago./set. 2012.

TARTUCE, Fernanda. Mediac¢io nos conflitos civis. Sdo Paulo: Método,
2008.

27



28



REGULAMENTACAO DA MEDIACAO
APOS NOVO CODIGO DE PROCESSO
CIVIL E LEI'N213140/2015 COMO
AVANCO PARA O ESTABELECIMENTO
DA CULTURA DE PAZ

ANA FLAVIA VELLOSO BORGES DAVILA LiNs'?
EZEQUIELLE BATISTA DANTAS FERNANDES!!

2

RAQUEL MORAES DE LiMA™?

1. INTRODUCAO

Hodiernamente, os métodos alternativos de resolu¢do de conflitos, espe-
cialmente a mediacio, tém alcan¢ado um desenvolvimento acelerado, fazendo-se
notar em diferentes paises da cultura ocidental, mas, principalmente, na realidade
juridica brasileira. Essa mudanca correlaciona-se com a crise do modelo oficial de
Estado para gestdo das controvérsias e com a possibilidade de emergéncia de diferente
forma de regulagio social tendente a se adequar com as exigéncias e necessidades
contemporaneas.

Diante do fenémeno de transformacio da proposta do Direito aos cidad&os,
faz-se imprescindivel o reconhecimento dos instrumentos normativos reguladores
da mediagio como mecanismo autocompositivo, sabendo que essa pode ser judicial
ou extrajudicial. Ao longo do tempo, percebe-se uma evolugio material e formal
de disposigoes referentes diretamente ao instituto, limitando e assegurando seu
procedimento de maneira que sejam mais homogéneos e seguros.

Analisar, portanto, a Resolucio n® 125/2010 do Conselho Nacional de Justica,
o Novo Cédigo de Processo Civil e a Lei n® 13.140/2015 sobre a mediagio se torna
embasamento para a compreensio da novel proposta de solucdo de questdes
conflituosas em meio social. Ao longo do presente trabalho, foi feito o uso do

método de abordagem dedutivo, uma vez que se parte de um conhecimento conceitual
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busca de uma cultura de paz”.
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e legislativo para o reconhecimento de um inicio de modifica¢io de intengées e de
posturas da sociedade.

O objetivo do presente artigo contempla o entendimento dos dispositivos
de lei existentes e busca esclarecer pontos relevantes sobre as inovagdes que sdo
introduzidas no mundo juridico atual sobre o teor aplicavel e procedimental da
media¢io. Dessa forma, o Direito é futilizado como erramenta para a reflexdo
sobre o contetido e as possibilidades interpretativas das inovadoras previsdes,
fazendo-se instrumento basico de compreensio também para a constatac¢io de

uma tendéncia crescente de estabelecimento da cultura de paz.

2. REFLEXAO TEORICA ACERCA DA CONCEITUACAO, DOS
EMBASAMENTOS CARACTERISTICOS E PRINCIPIOLOGICOS E DA
ORIGEM DA MEDIACAO

A mediacio é um método autocompositivo adequado para a resolugdo de
conflitos que envolvam partes, em geral, de uma relagio de convivéncia frequente
e necessdria. Através de um processo de comunicagio ético, preza-se pelo empo-
deramento das partes na tomada de decisdes, cabendo ao terceiro mediador apenas
facilitar o debate do fator de divergéncia de maneira neutra, imparcial e independente.
O reestabelecimento do vinculo é o enfoque primordial, da mesma forma que
existe a preocupac¢io com a prevencio e a possivel solu¢do da situagio em causa.

Compreende-se 0 mecanismo utilizado pelos mediadores como uma alternativa
a sociedade de evitar recorrer ao Poder Judicidrio, mostrando-se, muitas vezes,
mais agil, econdmica e eficaz, na medida em que facilita aos envolvidos a percep¢io
dos verdadeiros interesses em discussio e permite, assim, o alcance de um equilibrio
de prioridades. Diferentemente do que o sistema judicial tradicional proporciona,
a media¢do ndo enseja um ambiente finalistico de ganha e de perda, mas, pelo
contrario, foge do perfil litigante e se preocupa em garantir o fim do conflito. Dessa
forma, Maria Berenice Dias e Giselle Groeninga (2001, p. 62) atestam que:

As pessoas, por meio da mediac¢io, tém a oportunidade de
distinguir o lado emocional e 0 lado econémico da situagio.
A mediagio serve para diminuir o descompasso entre o ni-
vel juridico da distribuicdo de direitos e deveres, o nivel s6-
cio-psicolégico dos papéis e fungdes, bem como o desequili-
brio econémico e psicolégico dos afetos. Contribuindo para a
conscientizac¢io do par, resta facilitada a execuc¢io dos acer-
tos finais, diminuindo a distancia entre a sentenca e o que é
negociado entre as partes.
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Em um contexto de grande necessidade de diminui¢io da quantidade de
processos, de garantia da melhora na prestagio jurisdicional e no acesso a justica,
de promog&o do fortalecimento da consciéncia da cidadania e, principalmente, da
pacificacio humana, percebe-se que a mediagdo proporciona uma metamorfose
na regulagio da sociedade e na aplicagio de uma administragdo plural do Direito.
Ponderando sobre esse aspecto, Maria Teresa Sadek (2004, p.16) compreende que
avalorizagio do consenso no procedimento auxiliado pelo mediador pode resultar
na concretizagio de vivéncias que ajudem a despertar uma nova mentalidade
menos formalista e burocrética e mais atenta as demandas dos cidad3os.

E preciso destacar os principios da dignidade da pessoa humana, do poder
de decisio das partes, da informalidade do processo, da participa¢do limitada do
terceiro imparcial e da ndo competitividade como elementos norteadores da mediaco,
da mesma forma que a voluntariedade de aceitagdo do mediador pelos interessados,
a confidencialidade das informacdes, a flexibilidade dos procedimentos e a participa¢io
ativa dos mediados sio caracteres importantes desse método alternativo de solu¢io
de conflitos.

Além da mediag¢o, sabe-se que existem outras maneiras adequadas de por
termo aos desentendimentos da sociedade sem a precisdo de transformé-los em
litigios judiciais, como a concilia¢io e a arbitragem. Apesar de compor uma forma
também autocompositiva, o conciliador difere do mediador no sentido de que tem
a funcio explicita de negociador do problema, reduzindo a rela¢io conflituosa a
uma mercadoria. Por outro lado, o &rbitro atua em um mecanismo heterocompositivo
e mostra-se um verdadeiro juiz, decidindo a lide.

A compreensio hodierna de que a media¢io é um ritual novo pode ser
confrontada com a nog¢do de que em 3000 a.C. existiam relatos sobre a aplicacio
de modelos similares no Egito, na Grécia, na Assiria, na Babilénia e em Kheta,
segundo Rozane Cachapuz (2003, p. 24), da mesma forma como Christopher
Moore (1998, p. 32) afirma que sua utiliza¢io era comum em véarias culturas, como
ajudaica, a crist3, a isldmica, a hinduista, a budista, a confucionista e até as indigenas.
Além disso, na Roma Antiga ja havia a previsio da in iudicio, que significava situagdes
na presenca do mediador ou do arbitro, ensejando a ideia de que o procedimento
executado por eles na contemporaneidade eram precariamente praticados aos
modos primeiros em diversos tempos e por muitos povos ainda sem a instituicio
desses mecanismos como pertencentes ao mundo juridico, mas conhecidos e vi-

venciados majoritariamente como regras de mera cortesia.

31



Aolongo da Histdria, a mediagio fez-se presente na Antiguidade sutilmente,
mas se alastrou de modo significativo a partir do uso pelos chineses, desde a década
de 50, que carregaram consigo a influéncia dessa via consensual para a Europa e
os Estados Unidos da América com a emigragio. Pelo continente europeu, o Reino
Unido, a Franca, a Holanda e a Austrélia destacaram-se ao passar a desenvolver
essa alternativa ao contencioso paulatinamente. Os norte-americanos inicialmente
aplicavam o mecanismo para litigios trabalhistas industriais em alguns Estados,
mas, ao observarem o éxito nos resultados, permitiram uma expansio material
e territorial, inclusive alcan¢ando o Canada e a América Latina.

Ainsercio da media¢io no Brasil apresentou-se diferenciadamente, tendo
sido o Projeto Balcdo de Direitos, durante muito tempo, a tinica politica pablica
referente ao assunto, consistindo, na década de 90, em uma forma de expansio
do conhecimento acerca do método nas comunidades carentes do Rio de Janeiro.
Os profissionais e os cidadios brasileiros ndo dispunham de regulamentagio
especifica acerca da mediagio até 2010, quando o Conselho Nacional de Justica,
em Novembro, apresentou a Resolu¢io n® 125, tratando da implementacio de
uma Politica Nacional Judicidria de tratamento das disputas de interesses e dispondo
minimamente os caminhos autocompositivos de resolu¢io de questdes.

Percebe-se, entdo, que os avangos ocorreram vagarosamente; embora o
Conselho Nacional de Justi¢a - CNJ n3o tenha preenchido todas as lacunas ne-
cessarias, uma vez que foram precisas as contribui¢des inovadoras do Cédigo de
Processo Civil de 2015 e da Lei n® 13.140/2015, esse érgao impulsionou os legisladores

a prestarem mais atencdo aos meios autocompositivos.

3. ANALISE BREVE DA RESOLUCAO N2 125/2010 DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA

Afiniciativa do CNJ apontou para um caminho de mecanismos de controvérsias
alternativo, ao determinar aos 6rgios judicidrios a incumbeéncia de oferecer vias
consensuais, além da classica burocracia judicial comumente disponibilizada. A
Resolugdo n° 125 atestou que o Estado falhava em sua missio de atendimento
das necessidades dos cidadAos de acesso e de efetivagio da justica, ao iniciar a fase
de valorizac¢do de outros métodos, como a mediacio e a conciliacio, através do
impulso na regulamentacio desses institutos, antes abarcados apenas pelas cola-
boragdes doutrindrias e académicas. André Gomma de Azevedo (2013, p. 28)

ratifica essa ideia, ao afirmar:
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Ao se desenvolver esse conceito de “abandono de férmulas
exclusivamente positivadas”, de fato, o que se propde é a im-
plementac¢io no nosso ordenamento juridico-processual de
mecanismos processuais e pré-processuais que efetivamen-
te complementem o sistema instrumental visando o melhor
atingimento de seus escopos fundamentais ou, até mesmo,
que atinjam metas nio pretendidas diretamente no proces-
so heterocompositivo judicial.

O dispositivo normativo foi estruturado em dezenove artigos e dois anexos,
ficando esclarecidas as atribui¢cées do CNJ de desenvolvimento de atividades e de
programagcio de curso capacitante dos servidores, de promogéo de agdes de incentivo
a autocomposicio, de controle da atua¢io dos mediadores e dos conciliadores
através do Cédigo de Etica e de instituicio de gestdo integrada com érgaos publicos
e privados, a fim de uma maior articulacio e expansio dos métodos.

E interessante notar que foi organizado um rol de responsabilidades também
para os Tribunais, que passam a precisar criar Nucleos Permanentes de Métodos
Consensuais de Solu¢io de Conflitos, em um prazo de 30 diais, além de instalar
os Centros Judicidrios de Solu¢do de Conflitos e Cidadania nos Juizos civeis, fa-
zendarios, de Familia, previdencidrios e de Juizados Especiais, para a realizagio
de sessdes de mediacido e de conciliacio e o atendimento e a orientacio do cidadio,
respeitando o periodo de 4 meses para lugares de muito movimento e de 12 meses,
se for de pouca demanda. A organizagdo dos Centros precisa seguir as orientacdes
previstas na Resolugio, contando com um juiz coordenador e, caso necessario, um
adjunto, designados pelo Presidente do Tribunal.

Deve-se ainda atentar para o disposto que aponta a precisdo de formagéo
de banco de dados sobre as atividades de cada Centro e a disponibiliza¢do de in-
formagdes em Portal da Conciliagdo com publicacio de diretrizes variadas para
mediadores e conciliadores. E compreensiva, assim, a intenco de expandir 4 sociedade
o conhecimento de todo o funcionamento e dos resultados alcancados na prética
pelas pessoas que se submetem a mediac¢io e a conciliacio.

E evidente, ent3o, que a Resolucio serviu de base para a implantacio efetiva
dos meios consensuais, contudo consiste em uma escassa disposi¢ao de informacoes
que abarcou nio apenas a mediagdo, mas também a concilia¢do. Dessa forma,
apresentou-se insuficiente para dar continuidade a concretiza¢io do sistema de
Politica Nacional Judicidria de tratamento dos conflitos de interesses, na medida
em que faltava uma limita¢io expressa e consolidada para a sociedade e os pro-
fissionais da area.
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O corrente ano de 2015, no entanto, simbolizou uma modificacio no cenario
do funcionamento, da aplicacio e da difusio da mediagio, especificamente, porque
o Novo Cédigo de Processo Civil e a Lei 13.140 emergiram como produtos da
atengdo legislativa para essa drea de impasses sociais. As considera¢des que antes
eram apenas encontradas na Resolu¢do do CNJ de maneira simplificada passardo
a ser complementadas pelas normas dos novos instrumentos.

4. INOVACOES TRAZIDAS PELO NOVO CODIGO DE PROCESSO CIVIL
DE 2015 ACERCA DA MEDIACAO

O Projeto do Novo Cédigo de Processo Civil, apds o tramite legal nas Casas
Legislativas durante aproximadamente cinco anos, foi sancionado pela Presidente
Dilma Rousseff com vacatio legis de um ano, para o inicio de sua vigéncia efetiva.
Foram significativas suas inova¢des no que diz respeito ao amplo acesso dos cidadaos
a justica, porque foram acrescidas a no¢do da inafastabilidade da jurisdicdo as
disposi¢des de incentivo expresso aos métodos alternativos de resolugio de conflitos,
intitulado por alguns doutrinadores, como Fredie Didier Jr. (2013), de principio
do estimulo da solugdo por autocomposi¢io. Constata-se tal observagdo no caput
do art. 3° e seus parégrafos:

Art. 3°Naio se excluird da apreciagdo jurisdicional ameaca
ou lesdo a direito.
§ 1°F permitida a arbitragem, na forma da lei.

§ 220 Estado promoverd, sempre que possivel, a solugio con-
sensual dos conflitos.

§ 3=A conciliagdo, a media¢io e outros métodos de solugio
consensual de conflitos deverido ser estimulados por juizes,
advogados, defensores publicos e membros do Ministério
Publico, inclusive no curso do processo judicial.

Torna-se interessante notar a mudanca na mentalidade do legislador, que
passa a aplicar a légica consensual como uma necessaria alternativa a cultura
positivada de sentengas para vencedores e vencidos. O termo “mediacio”, especi-
ficamente, n4o pode ser encontrado no instrumento normativo que ainda vige
hodiernamente, no entanto, é mencionado vinte e duas vezes ao longo do novel
instrumento normativo, valendo ressaltar que as localiza¢des da palavra sio variadas,
pois hd uma difusio nas situacdes possiveis em que é abordada..
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Os mecanismos adequados de solugio de divergéncias tratados no Cédigo
de 2015 podem ser identificados, além de no comeco das disposi¢des como elementos
norteadores, em outros compartimentos, como: em uma se¢do organizada para
dispor sobre as diferencas basicas entre a media¢io e a concilia¢io, além de explicitar
o papel que deve ser desempenhado pelos mediadores e conciliadores, como auxiliares
da justica; em um capitulo destinado ao funcionamento e a sistematizagio das
audiéncias de mediagio e de concilia¢io; e em livro de procedimentos especiais,
ao se apresentar a mediacdo como forma cabivel de resolucio de demandas
familiares.

A variedade de situagdes possiveis de cabimento dos meios consensuais, as
inovagdes acerca da préatica profissional e a nova proposta de postura para os litigantes
ensejam reflex@es e questionamentos sobre o cenério que se forma. Existem dois
quesitos imprescindiveis de serem observados devido aos seus impactos na realidade
juridica e humana, que sdo o pioneiro dispositivo sobre a criagdo de CAmaras de
Concilia¢io e de Mediagio para dirimir conflitos em dmbito administrativo e o
Obice a atuagio advocaticia das pessoas cadastradas como mediadoras.

A possibilidade de criagio pela Administracdo Publica de Camaras
Administrativas apontou para a moderna tendéncia de busca por solugdes criativas
e resultados satisfatérios, a medida que a fuga dos processos tradicionais e burocréticos
até em meio interno disciplinar é evidente. A competéncia dessas institui¢des
abarcaria a solugdo de questdes entre 6rgios e entidades da Administracio Publica;
a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolugio de divergéncias por meio
de conciliagio, como as situa¢des relativas ao parcelamento de dividas fiscais; e a
promocio de celebracio de termo de ajustamento de conduta em conjunturas
coletivas.

O exercicio das fun¢des dos profissionais, por outro lado, recebeu limitagdo
nio expressamente compreendida pelos juristas que previamente analisam a sua
aplicabilidade, porque o § 5° do art. 168 determina que os mediadores e também
os conciliadores cadastrados “se advogados, estardo impedidos de exercer a advocacia
nos juizos em que exercam suas fung¢des”. Dessa forma, busca-se a ligagdo dessa
causa de impedimento com as hip6teses faticas que comprometam a atuagio das
fun¢des concomitantemente e se critica a falta de garantias salariais fixas para
aqueles que pretendam sustentar-se da execu¢do dos procedimentos das vias
consensuais. Fernanda Tartuce (2013, p. 15) ratifica tais no¢des e enuncia as

consequéncias dessa textura aberta do dispositivo, ao afirmar:



Como bem destaca Diego Faleck, o impedimento de exerci-
cio da advocacia pelos mediadores e conciliadores apresen-
ta dois grandes problemas: (i) a regra nio fornece incentivos
para que os advogados atuantes no mercado se inscrevam
no rol de mediadores e conciliadores judiciais (pelo contra-
rio, ela cria um grande desincentivo para que estes profissio-
nais atuem no ambito judicial); (ii) os impedimentos criados
nao compartilham a mesmaldgica dos impedimentos previs-
tos no Cédigo de Processo Civil e no Estatuto da advocacia.

Por fim, é compreensivel a espera de que, com o advento do Cédigo e Processo
Civil de 2015 aliado a Lei 13.140, a atenc¢do dos operadores e dos gestores da Justica
seja focada no conduzimento dos conflitos com técnicas de qualidade; a media¢io
tem tudo para, nesse contexto de crescimento de aparatos normativos, ser uma

valiosa ferramenta para dar vez e voz aos protagonistas dos desentendimentos.
5. LEIN213140/2015

Dando continuidade a anélise dos novos instrumentos regulamentadores
da préatica de Mediac¢io no Pais, destaca-se o advento da Lei n® 13140/2015 que
vem regulamentar a utilizacdo de mediagio como forma adequada para resolugio
de controvérsias e promete contribuir para uma importante mudanca cultural
sobre 0 modo como a sociedade aborda seus conflitos.

Dessa forma, parte-se para uma abordagem dos principais pontos da nova
lei, sem o escopo de esgotar a matéria, tratando de forma minuciosa de todos os
dispositivos. Na verdade, por conta da prépria extensdo da lei (compreendida em
48 artigos no total), o que se propde é evidenciar algumas de suas inovacdes e

buscar uma reflexio sobre suas possiveis interpretacdes.

51 COMENTARIOS SOBRE SUA PUBLICACAO

Publicada no Diério Oficial da Unifo no dia 29 de junho de 2015, a referida
lei disp&e sobre a media¢io entre particulares como meio de solugio de controvérsias
e sobre a autocomposicio de conflitos no 4mbito da administracio publica. Seu
texto aprovado pelo Senado na data do dia 02 de Junho entrard em vigor 180 dias
ap6s sua publicagio oficial, conforme o periodo de Vacatio Legis previsto expressamente
em seu art. 47.

Nesse sentido, ao ser questionado sobre as principais mudangas advindas
da aprovagio da lei, 0 advogado Roberto Pasqualin, presidente do Conselho Nacional
das Institui¢ées de Media¢io e Arbitragem (CONIMA), afirmou em entrevista
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publicada pelo site ‘jus econdmico’ que “a mediagio agora passara a ter um ‘Marco
Legal’, isto é, uma lei aprovada pelo Congresso Nacional e sancionada pela presidéncia
da republica, com ou sem vetos”. O ‘Marco Legal’ dard 4 mediagio (seja em Ambito
judicial ou extrajudicial) a seguranca juridica de ser um procedimento feito com
base em lei.

Assim, acredita-se que a partir do momento em que a préatica da media¢io
ganha uma regulamentacio legal, tal procedimento passa a ser cercado por uma
seguranca juridica que confere as partes, mais confianga no processo e, a sociedade
em geral, um maior incentivo na busca pela mediagio para auxilid-las na resolucio

de controvérsias.
5.2 CONCEITO LEGAL, PRINCIPIOS E OBJETO DA MEDIACAO

O artigo primeiro da lei, especificamente seu pardgrafo tnico, traz um
conceito legal para mediagdo que pode ser utilizado tanto em ambito judicial quanto
extrajudicial. Assim nos termos do citado dispositivo, entende-se por media¢io a
“atividade técnica exercida por terceiro imparcial sem poder decisério, que, escolhido
ou aceito pelas partes, as auxilia e estimula a identificar ou desenvolver solu¢des
consensuais para a controvérsia”.

Em seguida, o art. 2° da lei, em um rol que pode-se denominar de exem-
plificativo, prevé como principios norteadores da media¢io: a imparcialidade do
mediador, a isonomia entre as partes, a oralidade e informalidade dos procedimentos,
aautonomia da vontade das partes, a busca pelo consenso, além da confidencialidade
e daboa-fé.

Nesse sentido, em respeito & autonomia da vontade das partes dispde o §
2° do art. 2° que “ninguém serad obrigado a permanecer em procedimento de
mediagdo”. Este mesmo artigo, através de seu pardgrafo § 1°, traz importante
previsdo acerca da cldusula de mediagio, por meio da qual as partes se comprometem
a tentar a media¢do antes de buscarem o Poder Judicidrio ou outro meio para
resolverem eventuais litigios que surjam em decorréncia da existéncia de contrato
firmado entre elas. Daf ser obrigatdria, excepcionalmente neste caso, a presenca
de ambas as partes ao procedimento da primeira reunio, sendo este, 0 momento
em que as partes terdo conhecimento sobre o que é e como se desenvolve a prética
da mediagio. Conforme ja relatado anteriormente, de forma alguma a pessoa sera
obrigada a seguir no procedimento nem muito menos realizard acordo se esta nio
for a sua vontade.
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Buscando-se evitar a ocorréncia de possiveis abusos contratuais, este dis-
positivo sobre a cldusula de media¢io vem regulamentado de forma detalhada
nos artigos 22 e 23 da Lei, em uma subsec¢o que trata do procedimento da mediagio
extrajudicial, onde constam alguns requisitos que devem estar presentes na previsio
contratual de mediagdo, havendo, por exemplo, possibilidade de penalidade no
caso de ndo comparecimento da parte convidada a primeira reunido.

No que diz respeito ao principio da imparcialidade, o art. 5° da Lei confere
ao mediador “as mesmas hip6teses legais de impedimento e suspei¢do do juiz”.
Sendo dever daquele “revelar as partes, antes da aceita¢io da fungio, qualquer fato
ou circunstincia que possa suscitar davida justificada em relagdo a sua imparcialidade
para mediar o conflito, oportunidade em que qualquer das partes podera recusa-lo”.
(Art. 5°, pardgrafo inico). A lei ainda traz nos dois artigos subsequentes algumas
regras expressas de impedimento, as quais o mediador deverd ficar atento inclusive
apds o fim da sessdo em que atuou. H4, como exemplo, o impedimento pelo prazo
de um ano, de o mediador assessorar, representar ou patrocinar qualquer das
partes envolvidas em mediacio realizada por ele (conforme art. 6° da lei).

Por sua vez, o principio da confidencialidade vem previsto nos artigos 30
e 31 que compdem a se¢do IV da Lei. Este principio que norteia todo o procedimento
da mediagio tem o intuito de oferecer aos participantes a garantia de ser mantido
em sigilo tudo que for conversado durante a sessio, salvo algumas exce¢des (como
o caso de as partes expressamente decidirem de forma diversa ou quando a divulgacio
da informagdo for exigida por lei ou necessaria para cumprimento de acordo obtido
pela mediagio, conforme o caput do art. 30 da lei).

Sobre este aspecto é importante registrar que as regras de confidencialidade
se aplicam nio s6 ao mediador, mas também as partes, a seus prepostos, advogados,
assessores técnicos e demais pessoas que tenham, direta ou indiretamente, participado
do procedimento de mediac¢do (§ 1° do art. 30).

Ressalta-se, também, que nio serd obedecida a regra de confidencialidade
se no curso da media¢io surgir informacao relativa & ocorréncia de crime de agdo
publica (§3° do art. 30). Nesse sentido, deve o mediador informar aos participantes,
antes do inicio da sessdo todas as regras e exce¢des relacionadas ao dever de
confidencialidade.

Hé& ainda previsdo acerca da natureza do conflito que pode ou no ser objeto
de mediagio. Dispondo o artigo 3°, expressamente, poder “ser objeto de mediagdo

o conflito que verse sobre direitos disponiveis ou sobre direitos indisponiveis que
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admitam transa¢io”. Caso a controvérsia realmente aborde questdes relacionadas
a direitos indisponiveis, mas transigiveis, eventual consenso das partes, nesse
sentido, “deve ser homologado em juizo, exigida a oitiva do Ministério Publico”
(§2° do art. 3°). Como exemplo, questdes relacionadas a direito de familia (ressalvados
os casos de filia¢do, adog¢io, invalidade de matriménio e poder familiar) podem
ser consideradas como direito indisponivel, mas que admitem transacio, sendo,

inclusive, questdes muito propensas a serem resolvidas por meio de mediagao.
5.3 PROCEDIMENTO DA MEDIACAO EXTRAJUDICIAL E JUDICIAL

ALein®13.140/2015 regulamenta de forma inovadora a mediagao extrajudicial
no pafs. Além das disposi¢des acerca da clausula contratual de mediago abordadas
em tépico precedente, ha, por exemplo, o estabelecimento de alguns requisitos
minimos para o exercicio da fun¢io de mediador extrajudicial (ser pessoa capaz,
possuir a confianca das partes e ser capacitada para fazer mediagio, independen-
temente de estar vinculada a qualquer tipo de conselho, entidade de classe ou
associagio, conforme o art. 9° da lei). Bem como hé previsdo de as partes poderem
“ser assistidas por advogados ou Defensores Publicos” (Art.10 da Lei), neste ponto,
ressaltando a importancia da presenca desses profissionais na sessdo de media¢ao
para garantir as partes auxilio sobre conhecimentos juridicos sempre que for
preciso.

Com rela¢io ao procedimento de mediagio judicial, dispde o caput do art.
11 da Lei, transcrito logo abaixo, requisitos mais complexos para quem tiver interesse

em atuar como mediador judicial:

Art. 11. Poderd atuar como mediador judicial a pessoa capaz,
graduada ha pelo menos dois anos em curso de ensino su-
perior de institui¢io reconhecida pelo Ministério da Educa-
¢do e que tenha obtido capacita¢do em escola ou instituicdo
de formacio de mediadores, reconhecida pela Escola Nacio-
nal de Formacio e Aperfeicoamento de Magistrados - EN-
FAM ou pelos tribunais, observados os requisitos minimos
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Justica em conjun-
to com o Ministério da Justica.

Por sua vez, o art. 25 excepciona a regra de as partes poderem escolher o
mediador que ird auxilid-las, dispondo expressamente, que “na mediagéo judicial,
os mediadores nio estardo sujeitos a prévia aceitacio das partes” (ressalvando-se
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o disposto no art. 5° da Lei que estabelece regras sobre impedimento e suspei¢io,
conforme citado anteriormente).

Com relagio a questio de remunera¢io dos mediadores judiciais, no entanto,
alei ndo disp&e de regras claras, afirmando apenas em seu art. 13 que esta “serd
fixada pelos tribunais e custeada pelas partes”, ressalvada a hipétese contida no
§ 2° do art. 4° que assegura aos necessitados a gratuidade da mediagao.

Ressalta-se ainda, que na mediagéo judicial “as partes deverio ser assistidas
por advogados ou Defensores Publicos”, excetuando-se os casos em que o processo
estiver tramitando no rito dos juizados especiais (Lei n° 9.099/95 e Lei n°
10.259/2001), conforme estabelece o artigo 26 da Lei. Diferenciando-se, portanto,
do procedimento extrajudicial, no qual a presen¢a de advogados ou defensores é
uma faculdade das partes.

Por fim, merece destaque também na nova legislagio, a regulamentacéo
destinada a cria¢io de cAmaras de prevencio e resolugio de conflitos no Ambito
administrativo, uma vez que a Lei n° 13140 ao lado do Novo CPC autoriza e incentiva
que a Administra¢io Publica preveja e resolva seus conflitos por meio da conciliagio
e mediagdo, sempre que uma das partes na autocomposicio seja pessoa juridica
de Direito Publico. Conforme o art. 32 da Lei, essas cAmaras funcionardo no Ambito
dos respectivos 6rgios da Advocacia Publica de cada ente federativo e terdo
competéncia para:

Art. 32 [..] I - dirimir conflitos entre érgios e entidades da
administracio publica; II - avaliar a admissibilidade dos pe-
didos de resolucio de conflitos, por meio de composi¢io, no
caso de controvérsia entre particular e pessoa juridica de di-
reito publico; III - promover, quando couber, a celebracio de
termo de ajustamento de conduta.
A seguir pretende-se ampliar a reflexdo sobre como a nova regulamentagio
legal pode aumentar o incentivo a pratica da mediagio e dos demais meios consensuais
de resolugio de conflitos, contribuindo consequentemente, para o advento de uma

cultura de pacificagio em nossa sociedade.
6. AMEDIACAO E A BUSCA POR UMA CULTURA DE PAZ

Roberto Bacellar (2004), j4 apontava como costume arraigado da sociedade
brasileira o tratamento das controvérsias como uma disputa entre partes em busca
de uma decisdo (modelo conflitual ganha/perde), evidenciando-se, portanto, a
cultura de litigio que ainda prevalece entre nés. Por outro lado, o mesmo autor
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também destacava a disseminag¢io de métodos que propdem um modelo consensual
(ganha/ganha) para solugio das demandas, tal como a mediagio.

Seguindo esta mesma linha de raciocinio, ao abordar o tema da teoria do
conflito na obra “Manual de Mediac¢io Judicial”, André Gomma de Azevedo analisa
os processos de resolugdo de disputas, apresentados inicialmente por Morton
Deutsch, falando assim em processos construtivos e destrutivos.

Nesse sentido, um processo destrutivo, segundo Deutsch apud Azevedo
(2013, p. 45-46):

“se caracteriza pelo enfraquecimento ou rompimento da relagdo social
preexistente a disputa em razio da forma pela qual esta é conduzida”. Havendo a
tendéncia de o conflito inicial ganhar maiores propor¢des em virtude da compe-
titividade que é instalada entre as partes, decorrente “da percep¢io, muitas vezes
erronea, de que os interesses das partes ndo podem coexistir”.

Por seu turno, um processo construtivo, ainda conforme Deutsch apud
Azevedo (2013), teria como foco principal o fortalecimento da relagio social
preexistente a disputa entre as partes. E se caracteriza por atribuir as partes a
capacidade de resolverem de forma prospectiva suas proprias questdes, levando-as
a refletirem sobre seus reais interesses, havendo assim, o desenvolvimento de
solugdes que evidenciam a harmonizacdo dos interesses aparentemente
contrapostos.

Nesse contexto, ao se pensar na media¢do como um método de resolu¢io
de conflitos em que prevalece a légica consensual ou o aspecto de um processo
construtivo, torna-se clara a necessidade de fomentagio deste método, ndo sé para
aliviar o sistema em crise do Poder Judicidrio, mas principalmente para promover
uma efetiva pacifica¢io social, conferindo mais qualidade a justica no caso concreto,
tratando cada conflito de forma adequada, considerando suas peculiaridades,
através de técnicas que venham a solucionar ou até mesmo prevenir a ocorréncia
de futuras controvérsias.

Desta forma, percebe-se a importincia do advento dos instrumentos
normativos sobre a media¢io apresentados neste trabalho, como meio de incentivo
a autocomposi¢do e ainda como forma de organizar e uniformizar os servigos
prestados por mediadores e a0 mesmo tempo garantir mais seguranga as partes
ou a qualquer pessoa que eventualmente precise participar de uma sessio de
mediacio, sem olvidar dos principios inerentes a esta pratica de resolu¢io de conflitos,
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tais como a informalidade dos procedimentos e autonomia da vontade das
partes.

Logo, ndo se espera, em um primeiro momento, que a edi¢do de uma lei ou
de um ato normativo possa realizar milagres e em pouco tempo causar na sociedade
uma mudanca de habitos e de préticas, mas por outro lado, se reconhece a conquista
dessa mesma sociedade que cansada dos problemas de uma justica lenta, hoje
contempla a amplia¢do de novos caminhos alternativos construidos por uma nova
cultura de pacificacio.

Sobre essa reflexdo do desafio que representa se pensar em uma mudanca
de cultura e sobre como a media¢io, ao lado de outros meios consensuais, pode
ajudar nesse processo, destaca-se a opinido de autores como Roberto Bacellar
(2004). Segundo ele, faz-se necessario o estimulo aos meios complementares para
haver uma mudang¢a nessa concepgdo predominante da sociedade brasileira de
que apenas o Poder Judicidrio pode solucionar seus problemas.

Nesse sentido, averba, também, Fernanda Tartuce (2013, p. 05), ao afirmar

que:

Por forca da arraigada “cultura da sentenca” e do desconhe-
cimento de muitos, o Poder Judiciario acaba sendo utilizado
com Unica e natural via de enfrentamento de conflitos. Nes-
se contexto, promover informacio sobre os diversos meios de
abordagem de conflitos é iniciativa interessante para ampliar
avisibilidade dos mecanismos consensuais, que podem se re-
velar adequados na busca da eficaz superagdo da controvérsia.

Por fim, espera-se que ao lado das conquistas na esfera legislativa e no
campo da regulamentacio, as quais se propdem expor neste trabalho, continuem
surgindo medidas que auxiliem no lento e gradual processo de mudanca de cultura
da nossa sociedade. Partindo primeiro de uma mudanca de mentalidade e de
postura dos préprios estudantes e profissionais de Direito, na medida em que se
faz necessério deixar de lado aquela postura combativa tipica da cultura de litigio
que parte do pressuposto de que as partes em um processo sdo adversérias (se
uma perde a outra ganha), para se admitir uma nova forma de agir diante da
existéncia de uma controvérsia, acreditando na ideia de se entender o conflito com
naturalidade e estimulando as préprias partes a atuarem juntas de forma construtiva

e participativa na busca por um mutuo entendimento.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Por meio da utilizagdo de técnicas que promovem o empoderamento das
partes na tomada de decisdes e a constru¢io prospectiva do consenso entre elas,
amediagdo sempre prezando pelo respeito e a ética na abordagem das controvérsias,
confere mais qualidade no tratamento de questdes surgidas em uma relagio
conflituosa, ao evidenciar as partes a possibilidade de convergir seus interesses a
um ponto comum, garantindo a preservagdo dos elos sociais existentes entre
ambas.

E nesse sentido que ela, a0 lado dos diversos meios consensuais de abordagem
de conflitos oferece a sociedade um caminho complementar a tradicional via do
Poder Judicidrio no tratamento de resolucio de disputas, e ainda proporciona a
este dltimo, ganhos em termos de economia processual e de produtividade, dimi-
nuindo a quantidade de demandas que s3o submetidas a ele, e aumentando a
qualidade na gestio dessas demandas no caso concreto.

Constata-se, dessa forma, que o advento de normas regulamentadoras acerca
da mediag¢io, desde a resolugdo n° 125 do CNJ, além da aprovagio do Novo CPC
e da publicacio da Lei de Mediagdo (Lei n® 13.140/2015), contribui ao desenvol-
vimento e a difusdo da prética deste método de resolucio adequada de conflitos,
além de conferir um maior incentivo de forma geral a busca pela adogdo dos demais
procedimentos alternativos de resolu¢do de disputas, despertando a aten¢io dos
gestores da justica e demais operadores do Direito para a necessidade de dar mais
efetividade a esses meios que objetivam o estabelecimento de uma cultura de

pacifica¢io social.
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1. INTRODUCAO

Os métodos judiciais tradicionais nio conseguem abarcar questdes subjetivas
dos envolvidos em conflito devido a sua complexidade. Além disso, evidenciam a
adversariedade dos interesses, baseada na légica do “ganha-perde”, que na maioria
das vezes, leva a perpetuacio do conflito (MULLER; BEIRAS; CRUZ, 2007).

Nesse sentido, segundo Oliveira et Al. (2008) “a mediagio é oportuna tanto
para o judicidrio quanto para as pessoas que procuram a Justi¢a” porque busca
promover: autonomia dos envolvidos na solu¢do de seus conflitos, economia
processual (tempo, dinheiro) e pessoal (afetivo-emocional), competéncia relacional
(compreenséo da natureza do vinculo-rompimento), principalmente no que tange
as politicas publicas de aten¢io social e promogao dos direitos da familia, ou seja,
o exercicio da cidadania.

Com a Media¢do de Conflitos é possivel perceber e considerar além dos
elementos objetivos, geralmente existentes no litigio judicial (por ex. as questdes
patrimoniais), os afetivos (por ex. os sentimentos) e inconscientes (por ex. o que
nio é verbalizado) dos conflitos, para auxiliar numa solugdo que soma e agrega,
tendente a integralidade, dado que quando alguém est4 com um conflito na esfera
familiar (separagdo, disputa de guarda, regulamentacio de visitas, pensio alimenticia,

investigacio de paternidade etc.) e seus problemas ultrapassam os elementos juridicos.

13 Coordenadora do Projeto do Extensdo: “MEDIAC: acesso a justica e mediacdo de conflitos”. Professora do
Centro de Ciéncias Juridicas da Universidade Federal da Paraiba (CCJ-UFPB) e coordenadora do Ntcleo de
Extensao e Pesquisa em Mediacdo de Conflitos (MEDIAC).

14 Extensionistas bolsistas do PROEXT, integrantes do projeto: “MEDIAC: acesso a justica e mediacdo de confli-
tos” e mediadoras do nucleo de mediacéo familiar no Conselho Tutelar de Mangabeira

15 Extensionistas colaboradores do PROEXT, integrantes do projeto: “MEDIAC: acesso a justica e mediacdo de
conflitos” e mediadores do nticleo de mediacdo familiar no Conselho Tutelar de Mangabeira
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Além de possibilitar a cooperagio, empoderamento, responsabilidade, favorecimento
e crescimento mutuo das pessoas, de forma a transformar a légica do ganhar-perder
para a do ganhar-ganhar (MULLER; BEIRAS; CRUZ, 2007).

Desse modo, o projeto de extensio “MEDIAC: Acesso a Justica e Mediagio
de Conflitos” implantou, de forma interdisciplinar, um ntcleo de Media¢io no
Conselho Tutelar, com o intuito de possibilitar um novo modelo de acesso a justica,
empoderando a populagio local na dissolugio dos seus préprios dilemas.

Com base nas experiéncias dos extensionistas (estudantes da graduagdo
de Direito e Psicologia e uma psicéloga) pode-se chegar a reflexdes concernentes
a anélise da prética de mediac¢io de conflitos familiares no Conselho Tutelar de
Mangabeira ao longo do ano de 2015. Para isso, foram usadas além dos relatos
dasvivéncias, artigos cientificos e documentos oficiais nacionais que representam
o arcabouco tedrico sobre a pratica da Mediagdo de Conflitos.

2. O MEDIAC NO CONSELHO TUTELAR: ATUACAO E DIFICULDADES

O MEDIAC é o Nucleo de Extensio e Pesquisa em Mediagio de Conflitos
da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), alocado no Centro de Ciéncias Juridicas
(CCJ). Atualmente, é formado por estudantes, professores e profissionais dos
cursos de Direito e Psicologia.

Sua atuacio junto a comunidade iniciou-se no ano de 2010 e, desde ent?o,
o nucleo tem firmado parcerias com diversas entidades publicas. O MEDIAC,
através da mediacio comunitaria, objetiva possibilitar a promoc¢do de mais uma
forma de acesso a justica, além de promover a cultura de paz. Também visa pro-
porcionar aos extensionistas uma experiéncia fora do convivio académico, propiciando
um contato direto dos estudantes com a populagio que frequenta o Conselho
Tutelar (CT), sejam eles usudrios, conselheiros ou demais funcionarios da
instituicdo.

Antes de se tornarem mediadores, os extensionistas realizam um curso de
capacitagio em Mediagao de Conflitos, promovido pelos professores que coordenam
o MEDIAC. Apés a participacio no curso, os alunos estio aptos para iniciarem a
pratica em medigio: observando mediag¢des, comediando e, finalmente, mediando
os conflitos no &mbito do Conselho Tutelar.

Atualmente, a mais expressiva atuagio do ntcleo na extensio universitaria
se dd no Conselho Tutelar de Mangabeira, que abrange as demandas de toda regido

Sul da cidade de Jodo Pessoa. Dessa forma, o MEDIAC auxilia a comunidade na
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resolu¢io dos seus conflitos, através de solugdes criadas por eles. Destarte, através
da Mediagio Comunitaria, os estudantes que participam do projeto ajudam a
contribuir com o crescimento coletivo e pessoal da populagéo.

Atualmente, o projeto de extensio: “MEDIAC: Acesso a Justica e Mediagdo
de Conflitos” conta com a participagio de 16 extensionistas, dentre eles, estudantes
de Direito e Psicologia e de uma psicéloga.

Ao longo do corrente ano, foram realizadas treze (13) sessdes de mediagdo
no Conselho Tutelar de Mangabeira, encaminhadas para os extensionistas através
dos conselheiros ou a partir da andlise dos processos. A maioria dos casos submetidos
amedia¢do referem-se a regulamenta¢do de visitas, o que tem sinalizado em obten¢io
de desfecho satisfatério na maior parte das mediagdes.

Para que os objetivos do projeto sejam atendidos, a demanda da comunidade
se faz necesséria. Para isso, além do cumprimento de plantdes didrios pelos ex-
tensionistas, observacdes e sessdes de mediacio sdo realizadas escutas feitas
conjuntamente aos conselheiros e/ou psicélogos.

Através desse modus operandi, tornou-se possivel que, diariamente, houvesse
algum membro da extensio universitaria no Conselho Tutelar (CT), analisando
os processos das pastas dos conselheiros e separando casos medidveis ou nio,
além de informar & comunidade a existéncia de um nucleo de mediac¢io no CT.

Além da presenc¢a no CT, os extensionistas, juntamente a professora e co-
ordenadora Juliana Toledo, encontram-se semanalmente, nas quintas-feiras, para
debaterem questdes que remetem a mediagio e & dindmica do CT, sempre aliando
os estudos da teoria para uma melhor realizagdo da prética. Além disso, também
se discute a atua¢do semanal no conselho e as demandas necessarias para o
crescimento do MEDIAC como Nucleo de Extensio e Pesquisas em Mediagdo de
Conflitos.

Através da experiéncia didria no Conselho Tutelar de Mangabeira, torna-se
possivel apontar algumas dificuldades que se enfrenta até conseguir realizar uma
primeira sessdo de media¢io: A primeira desvantagem que € relatada pelos exten-
sionistas diz respeito ao espago fisico destinado a realizagio da mediag¢o.

Segundo o Manual de Mediagio Judicial do CNJ (GOMMA, 2013), a sala
ideal de media¢io dever possuir uma mesa redonda com assentos iguais tanto
para mediadores como para mediandos (partes envolvidas no conflito). Faz-se
necessario também um espaco satisfatério para presenca de observadores que

ficam fora do campo de visdo das partes, um ambiente arejado e agradavel, assim
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como uma porta que pudesse ser trancada, a fim de resguardar a privacidade das
partes.

Entretanto, essa é uma realidade um pouco distante da encontrada, ja que
as mediagdes sdo realizadas em uma pequena sala que possui mesa retangular e
seis cadeiras de plastico diferentes umas das outras (essas sdo utilizadas pelos
mediadores, mediandos e observadores), além de haver uma mobilia desnecesséria
que ocupa ainda mais o espago da pequena sala. Essa condi¢io ndo proporciona
uma acomodacio satisfatoria.

Além disso, relatam os extensionistas, a sala nio possui boa ventilacio,
sendo necessdrio levar um aparelho de ventilacio préprio sempre que se realize
uma sessio de media¢io. Ademais, destacam problema em rela¢io a privacidade,
j& que ndo conseguem manter a porta trancada, por falta de chave. Em virtude
disso, os mesmos relatam ja terem sofrido interrup¢des inoportunas.

E importante destacar que, por se tratar de um processo voluntario, algumas
tentativas de entrar em contato com as partes/mediandos a fim de confirmar a
media¢io sdo frustradas pela falta de comunica¢io. Usualmente, telefona-se ou
enviam-se mensagens de texto via telefone celular, no intuito de confirmar a
mediacio a ser realizada. Na maioria das vezes, ndo recebem respostas ou niao
conseguem entrar em contato.

Além de tudo que ja foi elencado anteriormente, existem outras dificuldades
com relagdo a prética de mediagdo. A principal delas é a falta de conhecimento da
sociedade em geral com relagio ao conceito de mediagio e a ela é somada a confusio
causada entre esse e o conceito de conciliagdo. Como esse é um cenario comumente
encontrado, de acordo com os extensionistas, faz-se necessario explicar o que sdo
e, assim, resolver esse impasse que diz respeito a falta de conhecimento em relacio

aos meios alternativos de resolucio de conflitos.

3. MEDIACAO VERSUS CONCILICAO DE CONFLITOS: ENTENDENDO
SUAS DIFERENCAS

Termos como “Mediacio” e “Conciliacio” sdo bastante confundidos entre
si e utilizados de forma incorreta. Por isso, antes de aprofundar em quaisquer
desses métodos, faz-se necessério saber distingui-los e ter ciéncia de qual deles
deve ser utilizado de acordo com a natureza do litigio.

A maioria dos equivocos ocorre quando se trata de mediacio e conciliagio.

E muito comum, por exemplo, mediandos (as partes da media¢io) enxergarem no
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mediador a figura de um conciliador. Visando evitar tais equivocos, serd feita, a
seguir, uma breve explanacio acerca desses dois procedimentos, além de suas
diferencas.

A media¢io é um método extrajudicial, confidencial e consensual de solu¢do
de conflitos que busca a restauragio da relagio social subjacente, no qual as partes,
com a ajuda do mediador, tém como objetivo melhorar a comunicac¢io, buscando
pdér um fim na controvérsia apresentada. Esse mediador deverd ser neutro no
conflito e sem interesse particular na causa. Seu papel é facilitar a negociagio,
estimulando as partes a chegarem a uma solugio mutuamente satisfatéria.

O mediador auxiliard na classifica¢io de interesses dos envolvidos no impasse,
ajudando as partes a identificarem possibilidades de resolugdo do conflito. Os
mediandos terdo autonomia e controlardo o resultado alcancado, tendo total
responsabilidade pelas decisdes a que chegarem durante o processo de mediagio.
As partes podem continuar, suspender, abandonar e retornar as negociagdes, nio
tendo nenhum 6nus processual caso optem pela desisténcia, pois o processo de
media¢io é nio vinculante. Além disso, durante o processo de media¢io pode
haver a necessidade de marcar outras sessdes, caso o impasse nio seja solucionado
de imediato.

Na conciliagdo, o processo também é autocompositivo e ndo vinculante. As
partes interessadas recebem o auxilio necessario por um terceiro — denominado
conciliador, obedecendo aos principios norteadores contidos no Cédigo de Etica.

Inicialmente, esse método de resolucio de conflitos visava unicamente o
acordo, a fim de cessar o confronto. Além disso, permitia que o conciliador interferisse,
sugerindo alguma proposta para que o acordo fosse celebrado. A conciliagio era
breve, pois o foco estava diretamente ligado aos fatos causadores da desavenca
com observancia dos direitos das partes. Com caracteristica ptblica, obtinha um
aspecto retrospectivo e uni disciplinar. Entretanto, com a apresenta¢io do Movimento
pela Conciliagio, pelo Conselho Nacional de Justica, a conciliagio passou a se
utilizar de técnicas.

Dessa forma, seus objetivos e caracteristicas foram ampliados. Além do
acordo, passou a buscar o reestabelecimento da comunica¢io entre as partes. O
conciliador, por sua vez, passou a ter a obrigacdo de buscar demonstrar que se
importa com o caso e a solugdo do conflito.

Embora a nova configura¢io da conciliagio se mostre com fins préximos

aos da mediagio, aquela ainda se caracteriza como uma prética mais voltada a
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acordos meramente materiais (apesar de, como supramencionado, o conciliador
ter de se importar em resolver o conflito), enquanto temos na media¢io uma prética
restaurativa e alternativa a justica, focando, em primeiro lugar, o restabelecimento
de um relacionamento estavel entre as partes, de forma a, através de técnicas,
retomar seu didlogo para que elas mesmas possam chegar a um consenso, tendo
na figura do mediador um facilitador desse processo.

Mediagdo e conciliagdo, portanto, ainda que recorrentemente confundidas
tém caracteristicas e objetivos préprios e, muitas vezes, distintos. A media¢io foi
desenvolvida, da forma que conhecida hoje, na segunda metade do século XX, nos
Estados Unidos, e é amplamente difundida nessa regido desde entio. Porém, em
paises latinos como o Brasil, essa realidade comegou a ser vivenciada pela populagio
apenas ha poucos anos, um exemplo disso é que esse método sé comegou a ganhar
forma legislativa com o projeto de lei de ntimero 4.827 de 1998. Essa recente realidade
e a falta de informagio adequada muitas vezes fazem com que as pessoas confundam
os métodos consensuais de resolu¢do de conflitos, e essa confusio acaba gerando
problemas na préatica do processo de mediagio.

Através de relatos de alguns mediadores que trabalham na 4rea de mediagdo
judicial do Conselho Tutelar, pode-se notar que algumas pessoas tendem a confundir
mediacio e conciliagdo, chegando a algumas vezes pedir ao mediador uma sugestio
acerca do conflito — algo que néo poderia ser feito em uma mediagio, apenas em
uma conciliacio.

E importante salientar também que o mediador deve ser capacitado para
realizar o processo da media¢io para que nio haja confusio e ele acabe sugerindo
no lugar de apenas facilitar a comunicagdo entre as partes. Em alguns casos, pode-se
notar que os mediandos querem focar no acordo, influenciados pela cultura do
litigio, que ainda é tdo presente na realidade brasileira. Na verdade, a media¢io
busca reestabelecer a comunica¢do para que as proprias partes cheguem a uma
solu¢io adequada. Essa busca desenfreada dos mediandos pelo acordo acaba dando
lugar a uma frustra¢io nos casos em que esse acordo ndo pode ser firmado.

Além disso, devido a mediagio ter se integrado tardiamente no Brasil, até
pouco tempo nio se havia uma legislacio especifica que orientasse completamente
a populagio brasileira. Atualmente, houve a san¢io da Lei n® 13.140/2015, que
promete estabelecer os pardmetros para a mediagio judicial e extrajudicial, o que
revolucionard a histéria desse método de resolucio de conflitos no Brasil. Em

virtude de sua grande importéncia, faz-se necessirio aprofundar-se no assunto,

50



principalmente no que diz respeito aos principios norteadores da media¢io de
conflito.

4. LEI E PRINCIPIOS DA MEDIACAO

A consolida¢io da media¢io como método eficaz de solucio de conflitos
somada a necessidade de utilizar — em casos que envolvem rela¢des duradouras,
como no Direito de Familia — um método capaz de preservar vinculos intersubjetivos
resultou na sanc¢do da Lei n® 13.140/2015, conhecida como lei da mediacio.

Essalei, que entrard em vigor em dezembro de 2015, traz em seu artigo 2°
os principios orientadores da media¢io, quais sejam:

Imparcialidade do mediador;

Isonomia entre as partes;

Oralidade;

Informalidade;

Autonomia da vontade das partes;

Busca do consenso;

Confidencialidade;

Boa-fé

Antes da existéncia desse mecanismo legal, utilizava-se como norte a carta
de principios do Instituto Brasileiro de Direito de Familia - IBDFAM e a Resolu¢do
n°® 125 do CNJ — mais precisamente, no que diz respeito aos principios, o seu
Anexo I1I que traz o Cédigo de Etica dos Conciliadores e Mediadores Judiciais —.
Portanto, no presente estudo, serdo utilizados principios e conceitos desses textos
orientadores tio importantes para a histéria da media¢io de conflitos no Brasil e
que nio perderam destaque mesmo com a san¢io da Lei n® 13.140/2015.

Segundo o Cédigo de Etica dos Conciliadores e Mediadores Judiciais (2010),
os principios sio imperativos de conduta dos terceiros facilitadores e devem formar
a consciéncia desses. Percebe-se, entdo, que os principios sdo fundamentais na
atuagido do profissional que se encontra na figura do mediador e que, se aplicados
na prética, culminam para o bom funcionamento da mediagio de conflitos. Diante
disso, é inescusavel trazer os conceitos de alguns principios que serdo abordados
a posteriori, quais sejam: Imparcialidade do mediador, Isonomia entre as partes,
Autonomia da vontade das partes, Busca do consenso, Confidencialidade e

Empoderamento das partes.
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A imparcialidade do mediador, citada no inciso I, do art. 2° j destacado,
consiste em agir com o mesmo tratamento para ambas as partes envolvidas no
conflito, no devendo existir nenhuma prética preferencial ou até mesmo precon-
ceituosa da parte do mediador com relacio ao mediando. Além dessa imparcialidade
perante os polos da relagio, o terceiro facilitador deve agir “assegurando que valores
e conceitos pessoais ndo interfiram no resultado do trabalho, compreendendo a
realidade dos envolvidos no conflito e jamais aceitando qualquer espécie de favor
ou presente” (CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, 2010)

Ja o principio da isonomia entre as partes diz respeito a inexisténcia de
hierarquia, ou seja, a fim de se estabelecer uma mediagio exitosa é necessario,
antes de tudo, compreender que ha casos que nio sdo medidveis, como aqueles
em que hd uma disparidade nas posi¢des das partes, seja ela de qualquer natureza,
e essa disparidade impossibilite um didlogo harmoénico e saudavel entre todos os
envolvidos.

Esse principio garante que os mediandos, participantes voluntarios, encon-
trem-se em posi¢do confortavel, sob nenhum tipo de constrangimento ou des-
vantagem diante da outra parte, permitindo um terreno fértil para que ambos
possam expressar suas reais pretensdes ante o conflito, e, dessa forma, a mediagio
possa fluir conforme a expectativa.

Ao estabelecer a isonomia como principio norteador da media¢io, o legislador
destaca a importancia de garantir a equidade entre as partes a fim de assegurar
um processo horizontal. Nesse sentido, 0 Manual de Media¢io Judicial ressalta
que “havendo qualquer desconfianca de que ha desequilibrio de poder entre as
partes, deve o mediador interromper a media¢io e pedir que as partes busquem
orienta¢o de um advogado ou da defensoria piiblica” (MANUAL DE MEDIACAO
JUDICIAL, 2013, p. 242).

A autonomia da vontade das partes, um dos principios basilares de todo o
Direito Privado, inclusive considerado por Fachin (1998, p.119) como “a pedra
angular do sistema civilistico”, estd também inserto no inciso V do artigo em
comento. Esse principio, no &mbito da mediacio, evidencia que se trata de um
procedimento voluntario, do qual as partes aceitam participar através de livre
consentimento, por entenderem assim ser mais vantajoso.

Faz-se necessario destacar que no conceito de voluntariedade devemos
englobar tanto a concordancia em se submeter  mediagio, como também “aliberdade
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para tomar as préprias decisdes durante ou ao final do processo e de interrompé-lo
a qualquer momento” (RESOLUCAQO N° 175, 2010).

O paragrafo 2° do artigo 2° da lei em destaque assegura que “Ninguém serd
obrigado a permanecer em procedimento de media¢io”, restando claro que o
principio da autonomia da vontade permeia todas as etapas da mediagdo, como
elucida a Carta de Principios Orientadores da Media¢io Interdisciplinar do Instituto
Brasileiro de Direito de Familia IBDFAM) (2013):

A participagio na media¢io interdisciplinar envolve neces-
sariamente a autonomia da vontade dos mediandos, que por
meio do consentimento informado, exercem o protagonis-
mo na decisdo de participar, continuar, suspender e encer-
rar a mediagio, assim como na construgdo dos possiveis en-
caminhamentos para os seus conflitos.

Seguindo a ordem dos principios que serdo aqui discutidos, ter-se-4 a busca
do consenso, encontrada no inciso VI do art. 2° da Lei ora mencionada. No preAmbulo
da Constitui¢io de 1988, a justica é assegurada como valor supremo da sociedade
fraterna, que, dentre outras caracteristicas, é comprometida com a solu¢io pacifica
das controvérsias em sua ordem interna. E, portanto, através do consenso que se
alcanca o objetivo da mediacio, qual seja o (re) estabelecimento de uma comunica¢io
produtiva pautada no saber ouvir o outro sem egoismos. Como bem afirma Juan
Carlos Vezzulla'® (2013, p.61):

Os mediadores deverdo tornar claro aos envolvidos que ao

agirem em coordenagio, com verdade, sinceridade e corre¢io,

podem atingir resultados melhores do que ao agirem estrate-

gicamente (egoisticamente) [...]. O consenso, espontaneo ou

mediado, trard, necessariamente, resultado mais justo e mais

célere para a satisfagio dos interesses postos em discussio.

Esse consenso deve partir das partes, nio cabendo ao mediador impor

qualquer acordo ou tomar decisdes pelos envolvidos. Compreende-se, entio, que

essa busca assegura justica e pacificidade para os envolvidos na questio, configu-
rando-se a estratégia mais eficiente para a solu¢io dos conflitos.

No que concerne a confidencialidade, faz-se necessario destacar que é com

base nesse principio da garantia do sigilo das informa¢des fornecidas que os

mediandos constroem um vinculo de confianca com o mediador, o que é fundamental

para o bom andamento de uma mediacio.

16 SILVA, Luciana Aboim Machado Gongalves da (org). Mediagao de Conflitos. 1% ed. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2013.
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Tendo em vista que o mediador ndo tem poder coercitivo sobre as partes,
ele depende exclusivamente de uma comunicacio fluida e produtiva entre os
envolvidos, que s6 poderd acontecer com essa garantia que o principio da confi-
dencialidade lhes d, qual seja a liberdade de dialogarem respaldados na certeza
de que terceiros ndo terdo acesso as suas falas nem podera ser feito uso dessas
informagdes em ulterior processo judicial.

Aimportancia de tal principio também se evidencia nas diversas referéncias
que o texto normativo em anélise (Lei n°® 13.140/2015) faz a ele. Destaca-se a
importincia de um ambiente fisico que possibilite esse sigilo de informagdes (artigo
22, §2°, inciso II). Na secdo IV discorre sobre as excecdes da confidencialidade,

inclusive elencando no artigo 30, §1°, a quem se aplica esse dever:

Art. 30. §1°. O dever de confidencialidade aplica-se ao media-
dor, as partes, a seus prepostos, advogados, assessores técni-
cos e a outras pessoas de sua confianga que tenham, direta ou
indiretamente, participado do procedimento de mediacéo [...]

E importante notar que esse principio assegura também que as informagdes
concedidas pelo mediando ao mediador nas sessées individuais/privadas apenas
poderio ser levadas ao conhecimento da outra parte se for houver autorizacio,
conforme destaca o artigo 31, a fim de propiciar também maior conforto para a
exposi¢do de sentimentos ocultos.

Por fim, mas nio menos importante, entra em anélise o Empoderamento
das partes, principio esse que nio consta no rol de principios do art. 2° da lei su-
pramencionada, mas que é tratado com detalhes pelo IBDFAM e CNJ. A carta de
principios do Instituto Brasileiro do Direito de Familia (2013) acentua que quando
os mediandos sdo fortalecidos com esse empoderamento, eles podem ficar mais
cientes das suas responsabilidades no que diz respeito a essas questdes trazidas
para a mediagdo, nio apenas durante a sessio, mas também para os conflitos
futuros.

Através do processo de mediacio, as partes devem conscientizar-se de que
elas, sozinhas, podem solucionar os seus proprios problemas ao entenderem que
sdo capazes de alcangar, através da boa comunicagio, os objetivos por elas buscados.
Aresolucio 125 do CNJ (2010) também esta de acordo com esse raciocinio, quando
conceitua o empoderamento como dever de estimular os interessados a aprenderem
a melhor resolverem seus conflitos futuros em funcio da experiéncia de justica
vivenciada na autocomposi¢io.
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5. MEDIACAO E SEUS PRINCIPIOS NO CONSELHO TUTELAR:
ENTRAVES E POSSIBILIDADES

51 IMPARCIALIDADE DO MEDIADOR

No Conselho Tutelar os mediadores tém sua pratica pautada no principio
daimparcialidade. Dessa forma, no tém conhecimento acerca do conflito familiar.
A andlise do processo é realizada pelo conselheiro tutelar, repassado ao MEDIAC
e, se for mediavel, as pessoas envolvidas no conflito familiar s3o contatadas por
um de seus membros que nio faré parte da possivel mediacio. Durante esse contato
é repassado aos mediandos sobre o que é mediagio e se tem interesse de participar
do processo de mediagio.

Os mediadores pautam suas condutas na imparcialidade, buscando com-
preender a realidade de cada mediando, sem “tomar partido”, sem defender um
ou outro, despido de qualquer tipo de preconceito. O mediador ndo funciona como
julgador moralista, mas como alguém capaz de compreender e aceitar as pessoas
envolvidas no conflito, pois sdo elas que sabem o que sofrem, devendo dar a dire¢io
ao processo de mediacio.

A Mediagio deve ser compreendida também, como uma praxis pedagdgica,
que pretende levar o outro & autonomia. Nossa experiéncia tem mostrado varios
aspectos, no que diz respeito a primar pelo cumprimento do principio da impar-
cialidade do mediador. Citaremos alguns destes aspectos, mesmo que
abreviadamente.

O aspecto de ter uma boa relacdo com o corpo de conselheiros tutelares,
constitui fator de fundamental importancia para o bom funcionamento do Ntcleo
de Media¢io - MEDIAC, no préprio Conselho Tutelar.

A compreensio dos conselheiros acerca do que é media¢io familiar é outro
ponto importante a ser destacado. Boa parte dos/as conselheiros/as tutelares,
técnicos/as e do coordenador ja participaram de cursos de media¢io de conflitos,
no Ambito familiar e comunitério, promovido pelo MEDIAC - o curso acontece,
anualmente, na UFPB.

Contar com a compreensio dos conselheiros tutelares, sobre o que é media¢io
de conflitos tem contribuido de forma positiva para as atividades do MEDIAC.
Considerando outro aspecto observado na pratica do MEDIAC, é a existéncia de

pessoas que também sio do conselho tutelar, mas que ainda no participaram de
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nenhum curso de media¢io, como hé ainda algumas pessoas que ja fizeram o
curso, e ndo tem conhecimento sobre mediacio de conflitos. No cotidiano, lidamos
com essas e outras variaveis que permeiam nossa prética e que nos levam a repensar
e avaliar o modus operandi do Nucleo de Mediago as quais afetam diretamente
no trabalho do MEDIAC.

O MEDIAC trabalha com plantdes diarios, no conselho tutelar. Cada plantio
conta com uma equipe composta por quatro pessoas, onde todas sdo mediadores/
as. E uma equipe para cada dia da semana, sendo quatro dias/semana — num tinico
turno. Quando as pessoas — as partes — sio contatadas e optam pela mediagdo
familiar, elas escolhem o dia da semana, que lhes for mais conveniente, a fim de
que aconte¢a a sessdo de mediagdo — que pode ocorrer numa Ginica sessdo, ou em
mais de uma, conforme a prépria dindmica da sess3o.

Uma possibilidade que o Nucleo de Media¢cido - MEDIAC vislumbra, num
futuro préximo, é proporcionar as partes em conflito, a oportunidade de escolherem,
de forma livre, os mediadores para o processo de media¢io familiar, ao qual se
submeter3o, contribuindo assim para que as mediagdes promovam mais autonomia,
empoderamento e aprendizagens a todos/as que dela participam, sobretudo as
partes ligadas diretamente ao conflito.

O MEDIAC acredita que ser cidadio é respeitar e participar das decisdes da
sociedade para melhorar sua vida e a de outras pessoas, para tanto se utiliza da
mediagdo de conflitos para contribuir com a integra¢io social, prevenir e resolver
litigios entre os membros de uma mesma familia e ou comunidade, além de promover

a cultura de paz.
52 ISONOMIA ENTRE AS PARTES

Vale destacar, a priori, que o Principio da Isonomia, corolario da solidez de
um contexto democratico, funda-se na premissa de que todos sdo iguais perante
alei. Aigualdade aqui pretendida é a material, a igualdade de fato. Nisto reside a
maior dificuldade no que tange a aplica¢io do Principio da Isonomia 4 prética da
mediacdo. As pessoas, suas diferencas e idiossincrasias fazem com que o mediador
precise, por meio de suas técnicas e métodos adequados, amenizar o peso dessas
discrepancias, sob pena, ndo logrando éxito no seu intento, de pér em risco o
andamento da sessio de mediacio. Questdes, interesses e necessidades dos mediandos
devem ser tratadas de forma isonémica, para que assim, e tdo somente assim,

estabeleca-se uma relagio de confianga, indispensavel ao processo.
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Destarte, resta claro que o Principio da Isonomia est4 estritamente relacionado
aos principios da Neutralidade e da Imparcialidade. Nesse sentido, os mediadores
podem encontrar embaragos ao tentarem utilizar técnicas como o afago, a nor-
malizacdo e a inversio de papéis. As partes devem se sentir absolutamente seguras
e confortédveis, num ambiente leve e neutro, e, por isso, o mediador deve agir com
cautela a fim de ndo comprometer a sensacio de que, na sessio, o tratamento é
igualitario e a participa¢do é efetiva. O mediador deve ter em mente que, com a
aplicacio do Principio da Isonomia, as partes, se arrependidas, encontrardo um
acalento e, em consequéncia disso, estaro dispostas ao didlogo, ao reconhecimento
das faltas e até a possiveis acordos. Em suma, o mediador deve abandonar seus
juizos prévios, entendendo a importincia do fator igualdade entre as partes para
a perfeita execugio do processo, buscando, nas partes, que agem, reitero, de forma

paritéria, respaldo para que o acesso a Justica se dé plenamente.
5.3 AUTONOMIA DA VONTADE DAS PARTES

A experiéncia da prética da media¢io familiar tem nos mostrado que o
principio da autonomia da vontade das partes promove cidadania a partir do
momento em que o individuo, através de sua vontade, e de forma livre, busca
solu¢des para seus conflitos, através de um processo mais rdpido e menos oneroso
— isso torna cada parte, corresponsavel pela resolubilidade do conflito existente
(DIAS, JUNIOR, p. 2, 2009).

Nas mediacdes realizadas no conselho tutelar, pelo MEDIAC, desde fevereiro
do corrente ano, observamos que as pessoas envolvidas no conflito tém participado
de forma ativa e espontanea, através do didlogo e respeito a buscar meios adequados
para resolver suas questdes. Isso s6 pode ocorrer gragas ao chamado principio da
autonomia da vontade das partes. Durante as sessdes de mediacio, os mediadores
observaram que as partes participam de maneira ativa, criativa quanto a busca
de possiveis solugdes para seus conflitos. E, em alguns casos, o didlogo flui com
tranquilidade e fluidez.

Mas hé casos também onde existem dificuldades de até mesmo uma pessoa
dirigir o olhar a outra, durante a sessio de media¢io — por conta de tanto desgaste
e sofrimento ja sofridos com o conflito. Agindo de forma arbitraria e desrespeitosa
para com a outra parte, sobretudo quando se utiliza de palavras de baixo cal3o,
de gritos e de violéncias. Houve um caso, por exemplo, em que o casal se agredia

com palavras e quase chegaram as vias de fato — durante a sessdo de media¢do. O
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que causou desgaste para todos os envolvidos e requereu jogo de cintura, maturidade
e dominio das técnicas de mediagdo de conflitos por parte dos mediadores, para
que as partes pudessem se acalmar e a sessdo pudesse continuar.

Pode-se observar com a caminhada do Nucleo de Mediagcdo — MEDIAC,
que a Mediagio, enquanto vivéncia pedagdgica — e de carater terapéutico — que
permite as pessoas a tomada de consciéncia sobre si mesmas, a compreensio de
seus sentimentos, o sentido que atribuem 2 situagio, a vida e ao mundo. Essa
vivéncia envolve igualmente a compreensio do outro, colocando-se em seu lugar,
pondo-se na perspectiva do outro. Mas esse processo s flui se as partes se sentirem
avontade, com liberdade para participarem da media¢io, a fim de encontrarem o
estabelecimento de canais de comunica¢do que viabilizem o didlogo e as conduza
as solu¢des mais acertadas para o conflito em questio.

Outro ponto que ressaltamos é que as partes envolvidas no conflito sdo
convidadas a participarem da mediacio, livremente, elas ndo sio obrigadas. Algumas
vezes, por exemplo, dadas pessoas optaram em nio participar da mediagio. E,
nesse caso, essa vontade foi respeitada e aceita pelo MEDIAC. As pessoas decidem,
democraticamente, se participario ou ndo da media¢do. Da mesma forma, também
escolhem o dia e a hora que lhes é mais conveniente, participar da mediagio. Esses
aspectos também sio considerados, por todos/as que fazem o MEDIAC, como
partes que compdem o principio da autonomia da vontade das partes.

Sao situagdes desafiadoras como essas que promovem, sobretudo o crescimento
e a maturidade dos mediadores, e que sendo bem manejadas, proporcionam
empoderamento, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, contribuem
para uma convivéncia pacifica, no dia-a-dia de cada ser humano, bem como pro-
porcionam aos mediadores autonomia, inimeras aprendizagens, manejo nas sessoes
de media¢io, compreensio que cada sessdo tem sua dindmica prépria, além de

favorecerem maior entendimento acerca do ser humano e suas complexidades.
54 BUSCA DO CONSENSO

O mediador assume o papel de aproximar as partes envolvidas na mediacio
a encontrar, por si proprias, uma solugdo para suas controvérsias, sem sugerir,
tampouco impor. E nitido, portanto, que a maior dificuldade do mediador é nio
converter a sessdo de media¢io em uma de concilia¢io. Como acontece com todos
os outros principios atinentes a mediagao, com o principio em questdo nio é diferente.

O principio da busca pelo consenso entre as partes atua de forma conjunta com
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os principios da imparcialidade e da autonomia das partes, a titulo de exemplo. O
mediador deve, através das técnicas apropriadas, estimular as partes ao didlogo,
a conversa franca e, mormente, ao entendimento, para que se restabeleca o vinculo
outrora ameacado. Portanto, o mediador atua tio-somente como orientador, fa-

cilitador; ai se ratifica o cariter democrético e emancipatério da media¢io.
5.5 CONFIDENCIALIDADE

Outro aspecto observado nas experiéncias cotidianas do MEDIAC é acerca
do principio da confidencialidade. O sigilo existente entre os participantes da
sessdo de Mediagio gera um vinculo de confianca e possibilita o bom andamento
da Mediagéo e a ndo exposi¢io das partes.

No Conselho Tutelar de Mangabeira encontra-se uma certa dificuldade
quanto a esse quesito. E que por mais que a sala esteja fechada se faz necessario a
criagdo de um ambiente préprio para a realizagio das Mediages, para que estas
sigam sem interrup¢des e sem barulhos em seu entorno. Permitindo assim um
ambiente acolhedor, além de desinibir as partes, para que esclarecam abertamente
suas questdes, sem receios.

E importante destacar que, nds que fazemos o MEDIAC, levamos sempre
em consideracdo, que é de total responsabilidade dos participantes da Media¢io

manterem o sigilo acerca dos assuntos ali tratados.
5.6 EMPODERAMENTO

Primando por empoderar as partes envolvidas no processo de mediagéo, o
MEDIAC busca encontrar equidade entre as partes. Em algumas situa¢des que se
apresentam no cotidiano das atividades no conselho tutelar, as pessoas muitas
vezes estdo magoadas ou prejudicadas de alguma forma, devido ao desgaste
emocional e do sofrimento causado pelo conflito. Esse sofrimento, na maioria das
vezes, é 0 que as leva a participar da mediagio.

Um dos desafios do mediador ser sensivel e perceber o desequilibrio de
poder e assim incentivar o empoderamento das partes. O empoderamento é uma
etapa delicada da mediagéo, pois é preciso existir uma cultura de conscientizagio,
buscar a socializagio do poder entre os cidados para que possam resolver seus
conflitos sem a ajuda de terceiros. E imprescindivel possibilitar aos mediandos, a
capacidade de conversar e buscar solu¢ées criativas para seus entraves ndo sé na

sessdo de Media¢io, mas em todos os campos da sua vida, a fim de exercitar sua



cidadania com éxito. Essa é uma das metas a ser alcangada pelo MEDIAC, através
das mediac¢des.

E um trabalho arduo e continuo, pois muitas vezes nota-se que a populagio
ndo estd preparada para ser empoderada e prefere deixar na dependéncia de terceiros,
como o Judiciario ou até os mediadores, por exemplo, a resolucdo de seus conflitos.
Mas o MEDIAC continuard, na busca incessante, de promover a humanizacio das
relacdes humanas e sociais e a qualidade de vida, utilizando a mediagdo familiar
como principal ferramenta para a alteridade e dignidade dos seres humanos.

6. CONSIDERACOES FINAIS

O projeto de extensido universitaria “MEDIAC: Acesso a Justica e Mediagdo
de Conflitos” ao longo do ano de 2015 intensificou sua préatica em Media¢io de
Conflitos junto ao Conselho Tutelar. Apesar de alguns entraves para a atua¢io dos
mediadores, o formato metodolégico flexivel do sistema adotado busca sempre se
adequar a realidade do Conselho Tutelar e de seus usudrios, buscando sua maior
efetivacio. Gragas a supervisdo continua do MEDIAC, o projeto tem se mostrado
capaz de atingir os seus objetivos, a saber, a reestruturagio do didlogo dos mediandos,
proporcionando qualidade nas relagbes interpessoais, protagonismo e
empoderamento.

Destaca-se também a intencionalidade do projeto com fins & promog¢ao da
humanizagio do Direito, que consiste no acesso ao direito por parte da comunidade,
onde na maioria das vezes, se vé negligenciada pelo acesso burocratizado a Justica.
O MEDIAC se coloca de fato como mediador entre a comunidade e a Justica,
promovendo inclusive, preventivamente, a reincidéncia de conflitos.

Esse espa¢o para a atuagio dos mediadores tem grade importancia, porque
permite, através da extensio, que a academia rompa os muros da universidade e
tenha o seu papel social como transformador da realidade. Possibilitando, além
de articulacdo entre teorias e praticas, o crescimento e amadurecimento tanto dos
mediadores quanto dos mediandos, gracas a horizontalidade que permite o co-
nhecimento transpassar todas as pessoas envolvidas no processo.

Vale pontuar que, apesar de o projeto conseguir alcancar seus objetivos,
existem certos obstéculos pouco comentados na literatura especifica que dificultam
o trabalho da equipe na prética laboral. A principal dificuldade encontrada na
aplicacdo desse método transformador deve-se 4 falta de conhecimento e cultura

conservadora da populagio em acreditar no Sistema Judicidrio como Unica alternativa
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de acesso a Justica, representado por um terceiro autoritario e formal, que jurisdiciona
o litigio.

Em virtude dessa mentalidade tradicional, existe um sentimento de descrédito
por parte da sociedade com rela¢io aos demais métodos de resolucio de conflito
e, por isso, uma falta de procura pelos mesmos, em especial pela media¢io — como
se pdde observar no presente estudo. O fato de a populagdo em geral ndo saber
conceituar, nem distinguir, os diferentes métodos de resolugio de conflito, diminui
o campo de atuagio da equipe encontrado na préatica especificamente do Conselho
Tutelar.

O estudo transpassou a realidade cognitiva da sociedade com relagdo a
mediac¢do de conflitos e destacou também a realidade fisica e estrutural encontrada
na préaxis do grupo. A vivéncia do projeto trouxe consigo situagdes que dificultam
ainda mais a atuagio do MEDIAG, as instalagdes, devido a precariedade, ndo sdo
compativeis com as exigéncias do CNJ.

Foi salientada também a dificuldade que é tornar efetivos os principios
basilares da media¢io, uma vez que a teoria é sempre muito distante da prética.
E impossivel para o legislador conseguir abarcar todas as situaces possiveis de
acontecer e, por isso, a experiéncia com a mediacio no Conselho Tutelar é um
desafio a cada dia, que faz com que os extensionistas tenham sempre que se
desdobrar para manter o padrio da legislacdo e a0 mesmo tempo adapta-lo as
condi¢des e necessidades do publico-alvo.

Cabe aos extensionistas mediadores e demais profissionais que utilizam
desse método restaurativo, trabalhar de forma continua e constante junto a populagio,
com a finalidade de conscientizar e transformar a visdo arcaica que ainda prepondera
na maior parte.

Somado a isso, a pretensio de mais produg¢des cientificas, como esta, que
com a for¢a democrética possam deslocar o 16cus, no qual se encontram os litigios

judiciais, para uma nova Justica Restaurativa, que promova a cultura de paz.
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INTRODUCAO

Asintimeras possibilidades de estrutura¢io familiar existentes na sociedade
contemporanea demandam métodos de resolucio de conflitos que sejam alternativos
ao litigio judicial. Uma dessas possibilidades é a media¢o, instrumento que passou
a ser institucionalizado em processos judiciais, gracas a inovag¢des legislativas
como o Novo Cédigo de Processo Civil e a chamada Lei da Mediagio — a Lei n°
13.140/2015.

A mediacio tem se mostrado um eficiente método de resolucio de conflitos,
sobretudo quando hi vinculos afetivos estreitos e relacdes continuadas entre as
partes litigantes. A légica binaria do processo judicial, por sua vez, tem tendéncia
amaximizar a tensio existente e a reduzir as partes aos lados vencedor e perdedor,
bom e mau. No entanto, questdes familiares sio geralmente complexas, envolvendo
demasiada carga emocional e tornando nebulosa a distin¢do entre as vontades de
cada um, de modo que a valoriza¢io do didlogo entre as partes é imprescindivel
para que se constitua um acordo mutuamente aceitavel.

Os conflitos familiares estdo, na maioria das vezes, relacionados a dissolucio
do vinculo conjugal e suas consequéncias. Os ex-cdnjuges iniciam uma disputa
pela guarda dos filhos e, frequentemente, colocam os interesses e necessidades
destes em segundo plano, enquanto enfrentem um processo que pode ser doloroso
e nocivo para todos os membros da familia. Para minimizar os danos causados

17 Coordenadora do Projeto de Extensdo: “MEDIAC: acesso a justica e mediacdo de conflitos”. Professora do
Centro de Ciéncias Juridicas da Universidade Federal da Paraiba (CCJ-UFPB) e coordenadora do Ntcleo de
Extensao e Pesquisa em Mediacdo de Conflitos (MEDIAC).

18 Extensionista bolsista do PROEXT, integrante do Projeto de Extensao: “MEDIAC: acesso a justica e mediacdo
de conflitos” e mediadora do ntcleo de mediacao familiar no Conselho Tutelar de Mangabeira

19 Graduanda do Curso de Direito, pela Universidade Federal da Paraiba (UFPB), integrante do Projeto de Exten-
sao: “MEDIAC: acesso a justica e mediacao de conflitos” e mediadora.
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as pessoas, sobretudo as criangas, o ordenamento juridico brasileiro institui dois
tipos de guarda possiveis: unilateral e compartilhada. Essa tltima é adotada como
regra e sofreu recentes alteragdes em sua regulamentacio, derivadas da Lei n°
13.058/2014.

Apesar de o convivio familiar ser imprescindivel para o desenvolvimento
da crianga, quando esse meio é conflituoso, os danos causados podem ser irreversiveis.
Portanto, é necessério que haja didlogo entre os pais antes que as condi¢des de
custédia e convivéncia sejam determinadas judicialmente. Ademais, o sistema
juridico brasileiro deve manter-se capaz de corresponder as demandas sociais,

possibilitando alternativas distintas de resolugio de conflitos.

FVOLUCAO DA ESTRUTURA FAMILIAR E A IMPORTANCIA DA
MEDIACAO DE CONFLITOS

Asrelacdes interpessoais sdo imprescindiveis para o desenvolvimento humano
e formam-se desde o nascimento, renovando-se ao longo da vida. Um dos primeiros
grupos sociais com os quais os individuos estabelecem vinculos afetivos é, ordi-
nariamente, a familia, que pode ser conceituada como a célula priméria da sociedade,
um grupo no qual existe a consciéncia de unidade ou, como retrata San Tiago
Dantas, a “consciéncia do n6s” (MALUF, 2010, p.3).

A constituicio da estrutura familiar reflete o contexto histérico-social na
qual estd inserida, de modo que sio diversas as varidveis determinantes das ca-
racteristicas dessa instituicdo social. A evolu¢io estrutural da familia, por sua vez,
produz as respectivas alteragdes na legislacio vigente, uma vez que, conforme
entendimento de Maria Berenice Dias (2007, p. 27), “sempre se considerou que a
maior missio do Estado é preservar o organismo familiar sobre o qual repousam
suas bases”. A tutela da familia por parte do Estado é fundamental e, para que
ocorra eficientemente, é necessario que as leis sejam capazes de abranger as novas
possibilidades.

Algumas das notaveis inovagdes incorporadas pela legislacio brasileira ao
longo das décadas podem ser destacadas, dentre as quais a Lei n®4.121/62, a qual
confere emancipa¢io a mulher casada, que até ento era considerada relativamente
incapaz e dependente do marido. Destaca-se, ainda, a inovadora regulamentagio
apresentada nos artigos 226 a 230 da Constitui¢do Federal de 1988, que incorporou
mudangas ja observadas na realidade havia algum tempo, como a necessidade de

reconhecimento de filhos de qualquer origem como legitimos e a amplia¢do do
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conceito de familia, que abrange também unides estaveis e familias monoparentais
(BUCHER-MALUSCHKE, 2007, p.89-96).

Outras importantes contribui¢des para o &mbito familiar foram o Estatuto
da Crianca e do Adolescente, sancionado pela Lei n® 8.069/90 e a Lei n°® 11.698
de 2008, que altera os artigos 1.583 e 1.584 do Cédigo Civil de 2002 para instituir
e disciplinar a guarda compartilhada. Este instituto apresenta-se novamente como
objetivo de discusséo, em virtude da recente Lei n° 13.058/2014, que apresenta
novas alteracdes acerca do tema, as quais serdo analisadas a seguir.

Embora essencial para a existéncia humana, relacionar-se com outros in-
dividuos gera, constantemente, os mais diversos conflitos. As questdes costumam
ser ainda mais intensas quando ocorrem entre pessoas cujos lacos afetivos sdo
estreitos, atingindo-lhes os sentimentos. Destarte, disputas ocorridas no dmbito
familiar tém caracteristicas préprias e demandam métodos de resolugdes adequados,
sobretudo quando levadas a Justica. O litigio judicial provoca a ebuli¢io da discérdia
entre pessoas, que se tornam partes antagdnicas em um embate que, ao invés de
solucionar o conflito inicial, tende a supervalorizd-lo e transformé-lo em algo
muito maior e mais nocivo.

Aimportincia de métodos alternativos ao embate judicial, com juiz, advogados,

parte vencedora e parte vencida, é cada vez mais notavel, conforme licio de Foley
(2010, p. 66):

As sociedades contemporaneas ocidentais passam por um
momento de transformacio em relacio ao Sistema de Jus-
tica que revela um fenémeno aparentemente paradoxal: de
um lado, o acelerado processo de urbanizagio e o desenvol-
vimento da sociedade de consumo - e, com ele, o aumento
da consciéncia em rela¢do aos direitos individuais e coleti-
vos — ensejaram uma explosio de litigiosidade que judicia-
lizou o social. De outro, é possivel constatar um processo de
‘desjudicializa¢do’ da resolugio dos conflitos.

Alguns dos métodos existentes para resolu¢do de conflitos, além da jurisdigio,
elencados por Anna Catharina Fraga Machado (2013, p.23), sdo: autotutela, arbi-
tragem, conciliagdo e mediago. Este tltimo procedimento é de substancial im-
portancia, mormente em relacio aos embates ambientados na 4rea familiar, por
serem dotados de aspectos sensiveis e diretamente relacionados aos vinculos
humanos mais intimos. O reconhecimento de tais caracteristicas traduz-se “através

da oficializagdo e desenvolvimento da Mediagdo como instrumento legal para a
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resolu¢do de conflitos familiares”, como bem enfatiza Lia Rachel Colussi Cypel.
(2006, p. 163.)

Entende-se por media¢io o procedimento de facilita¢do do didlogo entre
as partes, realizado por um terceiro, alheio ao problema, o que o caracteriza como
uma alternativa heterocompositiva que visa a dissolu¢do de conflitos e ao reesta-
belecimento de vinculos outrora rompidos. H4 intimeras varidveis que interferem
nesse procedimento, que pode ser realizado por somente um mediador ou contando
com a participa¢do de um co-mediador, de observadores e até de advogados, caso
amediagio sejajudicial ou caso as partes julguem necessério. Ademais, o processo
mediativo pode ocorrer direta ou indiretamente associado ao litigio judicial. No
primeiro caso, a sessio de mediagio é solicitada como uma das fases do processo
e ocorre segundo a demanda e as condi¢des do juiz.

A mediagio de conflitos pode ser realizada em varios dominios da sociedade
(familiar, escolar, profissional etc.) e subespécies do direito (trabalhista, internacional,
previdencidrio etc), havendo caracteristicas especificas, as quais variam de acordo
com a solicitagdo. H4, ainda, diversas perspectivas, que se diferenciam também
de acordo com a situacio: os modelos acordista, circular-narrativo e
transformativo.

Segundo entendimento de Ana Luisa Godoy Isoldi (2008, p.114), a mediagio

acordista, também conhecida como tradicional - linear, é pautada:

Na Escola de Negociagdo de Harvard, que parte dos princi-
pios da negociagio colaborativa: separar as pessoas dos pro-
blemas, focar nos interesses e nio nas posi¢des, criar op¢des
de ganhos mutuos e utilizar critérios objetivos. Seu objeto é
o conflito, o objetivo é o acordo e estd voltado para o futuro.
Presume que as partes tém motivos para fazer acordo, que
sdo capazes de pensar racionalmente, deixando de lado as
emogdes, bem como enxergar o problema com clareza e re-
conhecer um resultado equitativo e aceitavel.

O método circular-narrativo, criado por Sara Cobb (apud ISOLDI, 2008,
p.114):

Recebe aportes da teoria narrativa, da teoria cibernética, da
teoria da comunicag¢do e da teoria geral dos sistemas, a par-
tir da mudanga de paradigma produzida pela fisica quanti-
ca. Tem por base o aumento das diferencas, a legitimagio das
pessoas, a mudanga de significados e a criagdo de contextos.
Seus objetos sio a relagio e o acordo, e seu objetivo é o acor-
do com énfase na comunicagio e interagio entre as partes.
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O conflito é uma estrutura discursiva narrativa. Presume
que as partes tém condi¢des de criar uma histéria alternati-
va, com uma nova realidade para a situacao.

Finalmente, a perspectiva transformativa é baseada na obra The promisse of
mediation, de R.A.Baruch Busch e J. P. Folger (apud ISOLDI, 2008, p.114) e tem
como fundamentos a:

Transformacio centrada nas relacdes humanas, com base
narevalorizagio das pessoas (fortalecimento e autodetermi-
nag¢io) e no reconhecimento do outro como co-protagonista
do conflito (alteridade). Seu objeto é a relagdo, o objetivo é a
transformacio e considera a importancia do passado e seu
reflexo no presente. O conflito é a oportunidade de cresci-
mento e mudanca. Presume que as partes tém condi¢des de
construir com o mediador uma dire¢io a seguir, que com-
preendem com o coragdo, trabalhando as emog¢6es, mesmo
quando nio enxergam o problema com clareza e objetividade.

O modelo transformador é também proposto por Luis Alberto Warat (1998,
p- 5), que o conceitua como “uma forma ecolégica de resolugio dos conflitos sociais
ejuridicos; uma forma na qual o intuito de satisfa¢do do desejo substitui a aplicacio
coercitiva e terceirizada de uma sangio legal.”. Conforme o autor:

O mediador deve entender a diferenca entre intervir no con-
flito e nos sentimentos das partes. O mediador deve ajudar
as partes, fazer com que olhem a si mesmas e nio ao confli-
to, como se ele fosse alguma coisa absolutamente exterior
a elas mesmas. Quando as pessoas interpretam (interpre-
tar é redefinir), escondem-se ou tentam dominar (ou ambas
as coisas). Quando as pessoas sentem sem interpretar, cres-
cem. (2004, p.26)

Para reestabelecer rela¢es e encontrar solu¢des mutuamente aceitaveis, ha
algumas técnicas que devem ser utilizadas durante a sessdo de mediag3o. Essenciais
para desarmar as partes de suas defesas e acusagdes, essas ferramentas estimulam
os individuos em conflito a construir o entendimento reciproco e a buscar solu¢ées
praticas cooperativamente.

A recontextualizagio, ou parafrase, é utilizada para fomentar a percep¢éo
das partes de determinado contexto fatico por outra perspectiva, reconstruindo
alinguagem utilizada, excluindo ou minimizando a violéncia e a negatividade do
discurso. A inversdo de papéis, por sua vez, proporciona as partes a percep¢ao do
contexto também sob a ética do outro, e deve ser aplicada sobretudo em sessdes
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individuais, que sio momentos de conversa entre o mediador e um dos mediandos,
sem que o outro esteja presente. H4, ainda, outras estratégias inerentes a sessdo
de media¢io, como audi¢io de propostas implicitas, afago, siléncio, normalizacio,
enfoque prospectivo, teste de realidade e valida¢io de sentimentos, que a diferem
das demais possibilidades de dissolugio do conflito, tornando-lhe ideal para situagdes
no Ambito familiar, uma vez que possibilitam a exposicdo de sentimentos e conferem
as partes envolvidas 0 empoderamento necessario para que cheguem a uma solugio
proposta por elas mesmas. (AZEVEDO, 2013, p.126).

CONSEQUENCIAS NEGATIVAS DO CONFLITO FAMILIAR E
MODALIDADES DE GUARDA

Aruptura familiar e a guarda dos filhos sdo questdes que merecem destaque
no dmbito do Direito. Levando-se em consideragio o devido prevalecimento dos
interesses e necessidades do menor, assim como a continuidade de vinculos afetivos
saudéveis entre os pais, os tribunais tém adotado novos procedimentos na deter-
mina¢io da modalidade de guarda.

Ademais, serdo abordados os tipos de guarda presentes em nosso ordenamento
juridico, destacando os critérios e regras adotados, a fim de proteger a integridade
da crianca.

31 ALIENACAO PARENTAL COMO EFEITO DO CONVIVIO EM MEIO
CONFLITUOSO

As diversas possibilidades de estruturacdo familiar tém sido objeto de
discussdo na seara juridica. A dissolu¢io do vinculo conjugal afeta todos os individuos
envolvidos, de modo que é fungio do Direito garantir que os danos causados sejam
potencialmente minimizados. Conforme aponta Maria Berenice Dias (2010, p.
433), “o rompimento do vinculo familiar ndo deve comprometer a continuidade
da convivéncia dos filhos com ambos os genitores”.

A questio da guarda esté sendo encarada sob uma perspectiva diferente,
como aduz Caio Mario da Silva Pereira (2012, p.299):

Merece destaque nesse momento de redefini¢cio das respon-
sabilidades maternas e partenas a possibilidade de se pactu-
ar entre os genitores a Guarda Compartilhada como solu¢do
oportuna e coerente na convivéncia dos pais com os filhos
na Separacido e no Divércio. Embora a crianca tenha o refe-
rencial de uma residéncia principal, fica a critério dos pais
planejar a convivéncia em suas rotinas quotidianas. A inter-
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ven¢ao do Magistrado se dard apenas com o objetivo de ho-
mologar as condi¢des pactuadas, ouvido o Ministério Publico.
Conscientes de suas responsabilidades quanto ao desenvol-
vimento dos filhos, esta forma de guarda incentiva o conti-
nuo acompanhamento de suas vidas.

A continuidade dos lagos afetivos dos pais com o filho é de suma importancia
para o desenvolvimento da formacio da personalidade da crianca. Entretanto, o
rompimento familiar provocado pelo divércio carrega consigo um grande desequilibrio
emocional, transcendendo a relagdo entre os ex-conjuges e atingindo diretamente
os filhos.

As caracteristicas trazidas pela dissolugdo conjugal sob a perspectiva da
crianca so as mais variadas possiveis. A relagio de animosidade constituida através
do processo de divércio acaba por atribuir aos filhos a culpa por todo ressentimento
e magoa. Um dos aspectos negativos conferidos a crianga é conhecido como alienagio
parental, que, quando potencializada, acaba por caracterizar a Sindrome da Alienagio
Parental. Nas palavras da professora Priscila Corréa da Fonseca (2007, p.7), os
conceitos podem ser diferenciados da seguinte forma:

a sindrome da alienagdo parental ndo se confunde, portan-
to, com a mera alienagio parental. Aquela geralmente é de-
corrente desta, ou seja, a aliena¢io parental é o afastamen-
to do filho de um dos genitores, provocado pelo outro, via de
regra, o titular da custédia. A sindrome, por seu turno, diz
respeito as sequelas emocionais e comportamentais de que
vem a padecer a crianga vitima daquele alijamento.

A Sindrome de Alienac¢do Parental (SAP), nas palavras de Richard Gardner
(1985, p.2), definidas em 1985 nos Estados Unidos, pode ser entendida como

um distarbio da infincia que aparece quase exclusivamen-
te no contexto de disputas de custédia de criangas. Sua ma-
nifestac¢io preliminar é a campanha denegritéria contra um
dos genitores, uma campanha feita pela prépria crianca e
que ndo tenha nenhuma justificagio. Resulta da combina-
¢do das instru¢des de um genitor (o que faz a “lavagem cere-
bral, programagio, doutrinagdo”) e contribuicées da prépria
crianga para caluniar o genitor-alvo. Quando o abuso e/ou
a negligéncia parentais verdadeiros estio presentes, a ani-
mosidade da crianca pode ser justificada, e assim a explica-
¢do de Sindrome de Aliena¢io Parental para a hostilidade da
crianga ndo é aplicavel.
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Diante do enorme problema enfrentado pelo Judicidrio na incidéncia da
alienagio parental nos casos concretos, o Poder Legislativo, visando reprimir tais
atos e proteger os direitos individuais do menor, instituiu a Lei de Alienagio Parental
—Lein®12.318. A referida lei altera o artigo 236, da Lein © 8.069/90 e consolida
a seguinte defini¢io:

Art. 2° Considera-se ato de alienacdo parental a interferéncia

na formacao psicoldgica da crian¢a ou do adolescente promo-

vida ou induzida por um dos genitores, pelos avés ou pelos que

tenham a crianca ou adolescente sob a sua autoridade, guarda

ou vigilancia para que repudie genitor ou que cause prejuizo

ao estabelecimento ou @ manutencio de vinculos com este.

Ap6s a andlise dos fatos, o Poder Judicidrio, ao deparar-se com graves in-
cidéncias da Sindrome da Alienacio Parental, deve ter cautela para que nio se
descartem os interesses e necessidades da crianc¢a. Dessarte, aduz a professora

Maria Berenice Dias (2010, p.456.):

Essa noticia, levada ao Poder Judicidrio, gera situagdes das
mais delicadas. De um lado h4 o dever do magistrado de to-
mar imediatamente uma atitude e, de outro, o receio de que,
se a dentincia nio for verdadeira, traumética a situa¢io em
que a crianga estd envolvida, pois ficard privada do convivio
com o genitor que eventualmente na lhe causou qualquer
mal e com quem mantém excelente convivio.

A Sindrome de Alienagdo Parental provoca graves anormalidades no de-
senvolvimento psiquico da crianca. A ruptura da relagdo entre o genitor e o menor
alienado é carregada de diversas consequéncias e, quando houver a tentativa de
um reestabelecimento do vinculo outrora rompido, serd demandado um periodo
de tempo, visto que da Sindrome decorrem multiplos sentimentos e transtornos,
tais como: ansiedade, depressdo crénica, doencas psicossomaticas, nervosismo,
agressdo, transtorno de identidade e incapacidade de adaptagio ao ambiente
normal.

Nas palavras de Denise Maria Perissini da Silva (2011, p.45), a consequéncia
mais grave estd relacionada a manipula¢io, que “chega a influenciar e induzir a
crianga a reproduzir relatos de eventos de supostas agressdes fisica/sexuais atribuidas
a0 outro genitor, com o objetivo Unico de afasté-lo do contato com a criang¢a”. Dessa
forma, percebemos que infiltrar a crianga em um processo de alienagio parental

acaba por nio prejudicar apenas a parte alienada, como também todo um conjunto
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de pessoas e relagdes que os envolve, desagregando a visio de integracdo essencial
da familia.

3.2 TIPOS DE GUARDA PREVISTOS NO ORDENAMENTO JURIDICO
BRASILEIRO

Do advento da Constituicido de 1988, decorreu uma expansio do direito,
previamente amoldado com uma aparéncia individualista, que se viu superado,
passando a desincumbir uma funcio social. Apds a promulgacdo da nova Carta,
o ordenamento juridico brasileiro passou a adotar em sua aplicagio os principios
e valores constitucionais.

O direito de familia também recepcionou tais alteracdes, asseguradas por
possuirem relevante importancia na formagio do individuo. Dentre os principios
dispostos na Constitui¢io Federal, ha de ser ressaltada a pessoa humana e o respeito
a sua inviolavel dignidade, presente no artigo 1°, inciso III, posicionando o direito

familiar sob o enfoque da tutela individualizada dos seus membros. Gustavo Tepedino
(1999, p.349) evidencia que:

A milenar prote¢io da familia como institui¢do, unidade de
produgio e reproducio dos valores culturais, éticos, religio-
sos e econdmicos, da lugar a tutela essencialmente funcio-
nalizada a dignidade de seus membros, em particular no que
concerne ao desenvolvimento da personalidade dos filhos.

Outros principios significativos para o Direito de Familia, consoante a
concepeio de Tepedino, sdo a solidariedade social, mencionada no art. 3°, inciso
[, aigualdade substancial, prevista no referido artigo, em seu inciso III. Esse principio
constitucional também pode ser observado no Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) que prevé, em seu artigo 21 a igualdade de condi¢des entre ambos os genitores
para exercer o poder familiar, além de incumbir o dever de sustento, guarda e
educacio, em seu art. 22.

Além das condi¢des para determinagio de guarda, descritas no artigo 1.584
do Cédigo Civil de 2002, e dos principios e garantias elencados no texto Constitucional,
o ECA também visa atender aos interesses do menor, dispondo, em seu artigo 1°,
a prote¢do integral a crianca e ao adolescente, que tem direito a ser criado e educado
no seio da sua familia.

Destarte, bern como na constituicdo e manutencio da instituicio familiar,

em sua dissolugdo devem ser observados os referidos principios que regem a Carta
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Magna. Em decorréncia disso, o legislador, ao elencar as possibilidades de guarda
dos filhos de casais divorciados, deve prezar pelo irrestrito desenvolvimento da
crianga.

O poder familiar, segundo aduz Caio Mario da Silva Pereira (2003, p. 64),
pode ser definido como “o complexo de direitos e deveres quanto a pessoa e bens
dos filhos, exercidos pelos pais na mais estreita colaboragio, e em igualdade de
condi¢bes”. Essa expressao, no entanto, s6 foi introduzida pelo Cédigo Civil Brasileiro
de 2002, substituindo o termo “patrio poder”. Essa altera¢io foi sugerida por
Miguel Reale, como condi¢io de eliminar a prevaléncia de um cénjuge sobre o
outro, obedecendo ao principio constitucional da igualdade, em que homens e
mulheres sio iguais em direitos e obrigac¢des.

Diversa do poder familiar, a guarda pode ser compreendida como uma
atribuicdo que tem por finalidade equilibrar as relagdes entre pais e filhos, visando
a concessdo de responsabilidades e a continuidade afetiva entre eles. De acordo
com Denise Damo Comel (2003, 248-249), “a guarda é o eixo central ao redor do
qual se gravitam e se regulam todas as demais prerrogativas do poder familiar”.
Continuando esse pensamento, a guarda pode ser entendida mediante duas
perspectivas: a primeira, relacionada as rela¢des paterno-filiais, incumbido do
cuidado direto do filho, e a segunda, ao exercicio do poder familiar. A titularidade
do poder familiar para ambas as partes é absoluta, incumbindo-os dos deveres e
faculdades desse poder, como pode ser observado na redagio do artigo 1.632 do
Cédigo Civil, em que, havendo a dissolugdo do casamento, as relagdes entre pais
e filhos nio se extinguem, cabendo a ambos o direito e o dever de atender aos

interesses dos filhos menores.
3.21 GUARDA UNILATERAL

Alegislacdo brasileira prevé, no art.1583 do Cédigo Civil, as modalidades
de guarda possiveis no sistema juridico nacional: unilateral e compartilhada, sendo
esta ultima a regra geral, de acordo com a Lei n°® 13.058, de 2014, ao passo que a
guarda unilateral é uma prerrogativa excepcional.

A guarda unilateral pode ser compreendida, de acordo com o art. 1.583 do
Cédigo Civil de 2002, como a custédia atribuida a um sé dos genitores ou a alguém
que o substitua.

A principal critica a esse tipo de custédia reside no fato de que o “desequilibrio

de poder estabelecido pela guarda tnica permite ao guardido desvalorizar o outro
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genitor, em muitos casos impingindo alienacio parental aos filhos, ‘ensinando-os’
que o nido guardido é menos importante ou ndo os ama.”. (SILVA, 2012).
Ademais, consoante exposto previamente, o convivio familiar é um fator
importante para o desenvolvimento da crianca. A vista disso, a privagio proposital
de contato regular com um dos genitores pode ser muito prejudicial e, no pior dos

cendrios, gerar traumas e disttrbios no individuo em formagao.
3.2.2 GUARDA COMPARTILHADA

Esse tipo de guarda pode ser entendido, de acordo com o § 1° do art. 1583
do Cédigo Civil, como a responsabilizacdo conjunta e o exercicio de direitos e
deveres do pai e da mée que ndo vivam sob o mesmo teto, concernentes ao poder
familiar dos filhos comuns. Segundo o entendimento de Waldyr Grisard Filho
(2002, p. 79), a guarda compartilhada é:

Um plano de guarda onde ambos os genitores dividem a res-
ponsabilidade legal pela tomada de decisdes importantes re-
lativas aos filhos menores, conjunta e igualitariamente. Sig-
nifica que ambos os pais possuem exatamente os mesmos
direitos e as mesmas obrigacdes em relacdo aos filhos me-
nores. [...] Guarda juridica compartilhada define os dois ge-
nitores, do ponto de vista legal, como iguais detentores da
autoridade parental para tomar todas as decisées que afe-
tem os filhos.

E importante enfatizar que, na guarda compartilhada, até a aprovacio da
Lein® 13.058, de 2014, nio se verificava a alternincia de periodos de convivéncia
entre os pais, pois, independentemente da existéncia da guarda fisica, entendia-se
que havia o “compartilhamento da guarda juridica, isto é, aquela que constitui
para os pais o elemento de deveres e direitos legais e juridicos na condugio assistencial
e educacional dos filhos” (PERISSINI, 2011, p. 17-18). Nessa modalidade de custddia,
a cidade considerada base de moradia dos filhos serd aquela que melhor atender
aos interesses destes.

A jurisprudéncia tem adotado a guarda compartilhada como forma de
minimizar os eventos gravosos advindos de uma separa¢io. Neste sentido, colhe-se
do STJ a seguinte decisdo:

CIVIL E PROCESSUAL CIVIL. RECURSO ESPECIAL. DIREI-
TO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL. FAMILIA. GUARDA COM-

PARTILHADA. CONSENSO. NECESSIDADE. ALTERNAN-
CIA DE RESIDENCIA DO MENOR. POSSIBILIDADE. 1. A
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guarda compartilhada busca a plena prote¢do do melhor in-
teresse dos filhos, pois reflete, com muito mais acuidade, a
realidade da organizac¢do social atual que caminha para o
fim das rigidas divisdes de papéis sociais definidas pelo gé-
nero dos pais. 2. A guarda compartilhada é o ideal a ser buscado
no exercicio do Poder Familiar entre pais separados, mesmo que de-
mandem deles reestruturagdes, concessées e adequagées diversas,
para que seus filhos possam usufruir, durante sua formagdo, do ide-
al psicolégico de duplo referencial. 3. Apesar de a separagdo ou do
divércio usualmente coincidirem com o 4pice do distancia-
mento do antigo casal e com a maior evidencia¢io das dife-
rencas existentes, o melhor interesse do menor, ainda assim, dita
aaplicagdo da guarda compartilhada como regra, mesmo na hipétese
de auséncia de consenso. 4. A inviabilidade da guarda compar-
tilhada, por auséncia de consenso, faria prevalecer o exerci-
cio de uma potestade inexistente por um dos pais. E diz-se
inexistente, porque contraria ao escopo do Poder Familiar
que existe para a prote¢io da prole. 5. A imposi¢gdo judicial
das atribui¢ées de cada um dos pais, e o periodo de convivén-
cia da crianca sob guarda compartilhada, quando ndo hou-
ver consenso, é medida extrema, porém necessaria a imple-
mentacio dessa nova visdo, para que nio se faca do texto
legal, letra morta. 6. A guarda compartilhada deve ser tida
como regra, e a custddia fisica conjunta - sempre que possi-
vel - como sua efetiva expressao. [...] (BRASIL, Superior Tri-
bunal de Justica, REsp n® 1428596/RS, Rel. Ministra Nan-
cy Andrighi, Terceira Turma, julgado em 03/06/2014, DJe
25/06/2014, grifo nosso).

Dessa forma, é importante que haja didlogo entre os pais e o préprio Judicidrio
quanto 4 importancia da preservacio do poder familiar, de modo a serem mantidas
as responsabilidades pertinentes & criacdo e educacdo dos filhos.

4. NOVAS PROPOSTAS LEGISLATIVAS E VALORIZACAO DO DIALOGO
ENTRE AS PARTES

O instituto da guarda compartilhada foi inserido no sistema juridico brasileiro
através da Lein® 11.698, de 13 de Junho de 2008. Desde ent3o, o tema vem sendo
muito discutido e uma alteracio nesse conceito, além de novas disposi¢des sobre
sua aplica¢io, foi apresentada com a Lei n° 13.05/2014, recentemente incorporada
a legislagdo nacional.

Ao invés de determinar critérios que devam ser obedecidos pelos pais, para
que a estes seja atribuida a guarda unilateral, quais sejam, “melhores condi¢ées”
e “mais aptiddo”, a referida Lei, ao propor modifica¢des no §2° do artigo 1.584 do
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Cédigo Civil de 2002, inova ao mudar a énfase do texto normativo, determinando
apenas que, caso sejam capazes de deter o poder familiar, os pais deverdo compartilhar
a guarda dos filhos.

Contudo, a mais significativa de todas as inovag¢des surge com a inser¢io
do §2°, do artigo 1.583, o qual determina a divisdo equilibrada20 do tempo de
custédia fisica entre a mie e o pai. As condi¢des préticas dessa determinacio sao
absolutamente significativas para o desenvolvimento da crianga, uma vez que
estar diretamente ligada a duas frentes de conflito afeta seu desenvolvimento
cognitivo, como exposto supra.

Além disso, mantém a obrigacio, agora expressa no §5° do art. 1.583, de
tanto o pai quanto a mie, em situa¢des de guarda unilateral, supervisionarem os
interesses dos filhos. Por outro lado, no mesmo paragrafo, inova mais uma vez,
admitindo que o interesse sobre informagdes especificas relacionadas ao desen-
volvimento do filho possa surgir de qualquer que seja o lado genitor, aumentando
a possibilidade de participa¢io da parte que nio detiver a guarda da crianga.

A chamada “Lei da Guarda Compartilhada” apresenta, ainda, a possibilidade
de declaragdo de um dos genitores, ao juiz, que nio deseja ser titular da custédia
do filho. Essa situagdo excepcional representa casos nos quais a unilateralidade
da guarda seria instituida, sem divergéncia quanto a isso, entre as partes.

A partilha equilibrada do tempo de custédia fisica da crianca, por sua vez,
embora represente a maior inovacio da Lei em questio, constitui uma das limitagées
do novo conceito de guarda compartilhada. Este passa a aproximar-se, nesse aspecto,
da defini¢do de guarda alternada, na qual, segundo entendimento de Denise Maria
Perissini da Silva (2011, p.15), a tutela da crianca fica conferida, por periodos
pré-estabelecidos, a um dos ex-conjuges. A diferencia¢io entre os conceitos, no
entanto, reside na polariza¢io da responsabilidade sobre o filho, presente na guarda
alternada, que recaird sobre quem detiver a custédia fisica durante o periodo de
convivéncia.

A guarda alternada nunca foi incorporada ao ordenamento juridico brasileiro,
de modo que os dois tipos regulamentados sdo, conforme supracitado, as guardas
unilateral e compartilhada. E muito criticada em nosso pais, sobretudo por contradizer
o principio da continuidade do lar, elemento essencial para compor o bem-estar

20 Apesar da problemética acerca do compartilhamento do tempo de convivéncia com a crianga, o legislador é
bem-sucedido ao utilizar a expressao “equilibrada’, pois d4 margem a uma proporcionalidade a ser definida
consensualmente entre as partes litigantes. A ideia de equilibrio € mais subjetiva e adapta-se melhor as de-
mandas de cada situacdo, ao contrario de algo estabelecido como equitativamente dividido.
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da crianga em desenvolvimento. Outra critica tracada é a prejudicialidade a
“consolida¢io dos habitos, valores, padrdes e formagio da sua personalidade, em
raz3o da instabilidade emocional e psiquica criada pela constante mudanca de
referéncias”, como destaca Perissini (2011, p. 15). De maneira resumida, os maleficios
que podem ser trazidos pela proposta de guarda alternada sdo, de acordo com
Bonfim (2005), a falta de constancia de moradia e possiveis confusdes e discussdes
entre os pais em decorréncia disso, a possivel confusio de valores morais, éticos
e religiosos, resultado das diferentes concepg¢des adotadas pelos pais, as quais
normalmente acirram-se com o fim do casamento ou unido estavel e tornam-se
fatores de discussio, e, finalmente, a presumivel confuso de certos referenciais
bésicos importantes na fase inicial de formacdo do individuo, acerca, por exemplo,
de moradia e habitos alimentares. Essas criticas, portanto, podem ser estendidas
anova caracteristica — de partilha do tempo de convivéncia com a crianca - incorporada
ao conceito de guarda compartilhada.

Um ponto que merece destaque é a possibilidade de determina¢io da guarda
compartilhada em casos nos quais os pais moram distantes entre si. Apesar de
nio haver, de acordo com a legisla¢io atual, a necessidade de proximidade fisica
com o filho21, a divisdo de tempo de convivéncia podera ser impossibilitada pela
distancia entre as residéncias. Dessa forma, é importante que haja consenso entre
os pais e que sejam feitas as adapta¢des necessarias ao caso pratico. Havendo
necessidade e boa vontade entre os genitores, a convivéncia podera ser flexivel e
constante, por intermédio dos varios meios de comunicagio disponiveis atualmente.
Destarte, tendo ambos os pais participa¢io ativa na vida do filho, com aproximacio
fisica ou nio, seria extinta a figura do “visitante”. (PERISSINI, 2011, p. 22-23).

Embora a relagio afetiva continuada entre filho e ambos os genitores seja
bastante relevante para o individuo em formag¢io, quando imersos em um ambiente
conflituoso, as consequéncias da convivéncia em duas realidades distintas pode
ser um fator nocivo. Dessa forma, deve-se levar em considera¢io o melhor interesse
da crian¢a ou do adolescente em detrimento do interesse das partes litigantes.
Para minimizar a potencialidade do conflito e, portanto, reestabelecer o convivio
harmonioso outrora existente entre os membros da familia, o Poder Judiciario ja

incorporou ao sistema um método eficaz: a mediacio de conflitos.

21 De acordo com ensinamento de Denise Maria Perissini Dias (2011, p.22), ao invés da proximidade fisica, a
guarda compartilha implica na necessidade de proximidade afetiva dos dois genitores: “O importante aqui é
que ambos os pais estejam sempre interagindo nas decisdes importantes acerca do filho.”.
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41 A INSTITUCIONALIZACAO DA MEDIACAO COMO FORMA DE
MINIMIZAR OS CONFLITOS

A mediagio, oficialmente institucionalizada e regulada pela novissima Lei
n°13.140, de junho de 2015, produz efeitos demasiadamente significativos, sobretudo
na seara do Direito de Familia. No entanto, devido a até entio falta de legislacio
acerca do tema, observa-se grande disparidade em relagdo as dindmicas adotadas
e até ao processo de formagdo dos mediadores, que s6 agora, com o advento da
chamada “Lei da Mediago” — que deve vigorar a partir de dezembro de 2015 -, foi
regularizado. A uniformizacio da prética de mediacio judicial no &mbito familiar
representard maior igualdade entre os sistemas juridicos de cada estado e favorecera
aimplantacio de nucleos de media¢io em locais que ainda ndo contam com essa
possibilidade.

Além disso, o Novo Cédigo de Processo Civil é um importante instrumento
regimental, uma vez que apresenta aspectos concernentes a mediagdo. Em relacdo
ao tema, o novo Cédigo abarca, além da regulamentacio, os principios que regem
a mediagio, quais sejam, independéncia, neutralidade, autonomia da vontade,
oralidade, informalidade e confidencialidade, presentes também, de forma um
pouco mais detalhada, na Lei n® 13.140/201522. O principio da confidencialidade,
na prética, consiste na determinaco de que todas as informag¢des obtidas durante
as sessdes ndo poderio ser utilizadas para fim diverso daquele previsto por expressa
deliberagdo das partes, isto é, ndo poderdo ser divulgadas e, em consequéncia
disso, o mediador ndo podera servir como testemunha em um eventual processo
judicial. O artigo 165, § 3o, por sua vez, diferencia a figura do terceiro interventor
no processo de media¢do e conciliago, incumbindo ao mediador auxiliar as partes
em conflitos a identificarem, por elas mesmas e através da comunicacio, solugdes
consensuais que gerem beneficios mutuos.

O novo Cédigo também torna livre a escolha do mediador, podendo este
ser definido de acordo com o consentimento de ambas as partes e, caso haja
contradi¢io, haver4 sorteio. Vale salientar que todos os mediadores e conciliadores
deverio possuir uma qualifica¢do credenciada pelo Tribunal, além de estarem
inscritos e registrados no cadastro dos profissionais habilitados, onde devera haver

também dados relacionados ao desempenho técnico do individuo.

22 “Art. 20 A mediacao serd orientada pelos seguintes principios: | - imparcialidade do mediador; Il - isonomia en-
tre as partes; Ill - oralidade; IV - informalidade; V - autonomia da vontade das partes; VI - busca do consen-
so; VII - confidencialidade; VIII - boa-fé.”
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Ademais, faz-se necessério discorrer sobre a Resolucio n°® 125 do CNJ,
datada de 29 de novembro de 2010, que tem como intuito regular as controvérsias
de interesses e disseminar para os tribunais a instauragio de politicas ptblicas de
solucdes de conflitos, que se daria com a implantagdo de Nicleos de Resolu¢des
de Conflitos. Uma das consequéncias dessa difusio foi a criagdo, no Férum Civel
de Jodo Pessoa/PB, do Centro de Mediagdo Familiar, oficialmente inaugurado em
29 de abril de 2012, como forma de suprir as demandas judiciais de forma eficiente,
com enfoque nas lides familiares.

Contudo, a maioria dos Estados brasileiros ainda nio goza desse tipo de
servico, que se revela uma eficiente op¢do de resolugdo de conflitos. Um dos grandes
obstéiculos na implanta¢io da media¢éo, de acordo com Maria Berenice Dias (2011,
p.8), é uma maior resisténcia por parte dos advogados e dos juizes. A autora discorda
que a entdo falta de legislagio que regulamente o instituto impega sua utilizagio
no Judicidrio, mas considera importante a normalizacio da profissio e uma
qualifica¢do adequada para o mediador.

A mediagio familiar visa facilitar o didlogo entre as partes em conflito, de
forma a assegurar a exposi¢do dos seus reais interesses. Desse modo, o § 3° do
artigo 1.584 do Cdédigo Civil d& margem, em casos de guarda compartilhada, a
possibilidade de o juiz basear-se em orientagio técnico-profissional ou de equipe
multidisciplinar para estruturar a forma de compartilhamento da guarda. Através
desse método, a concessdo da guarda compartilhada pode ser discutida de forma
consciente, afastando os desgastes decorrentes do processo de separa¢do, de forma
a estabelecer as novas regras de convivéncia, além de assumir as responsabilidades
e relacbes a serem continuadas.

O processo de mediagio proporciona o empoderamento das partes, dando-lhes
o poder de expor as suas vontades e tomar decisdes. No entanto, o mediador deve
alertd-los para a importancia de ambos pensarem no melhor interesse da crianga,
além de visualizarem a questio na perspectiva do outro e pensarem em solu¢cdes
que levem em consideragio o interesse mutuo. Dessa forma, na medida em que
uma solu¢io é alcangada através da media¢io, o cumprimento do acordo é predo-
minantemente verificado, por haver maior comprometimento entre as partes em
efetivar as vontades nele imposta.

Faremos, pois, uso das palavras de Fernando Pessoa (1960) para sintetizar
a importancia do didlogo, cujo reestabelecimento é um dos principais objetivos

ao instaurar-se a media¢io para solucdo de conflitos familiares:
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Encontrei hoje em ruas, separadamente, dois amigos meus
que se haviam zangado um com o outro. Cada um me con-
tou a narrativa de por que se haviam zangado. Cada um me
disse a verdade. Cada um me contou a suas razdes. Ambos
tinham razio. Ambos tinham toda a razdo. Ndo era um que
via uma coisa e outro outra, ou que um via um lado das coi-
sas e outro um lado diferente. Nao: cada um via as coisas
exactamente como se haviam passado, cada um as via com
um critério idéntico ao do outro, mas cada um via uma coi-
sa diferente, e cada um, portanto, tinha razio. Fiquei con-
fuso desta dupla existéncia da verdade.

A mediagio valoriza e preserva a verdade de cada um, a medida que, através
do dialogo, proporciona o entendimento do conflito sob uma perspectiva diferente.
Ao incentivar o reestabelecimento do vinculo afetivo outrora rompido, possibilita
o ressurgimento dos lagos familiares, os quais, para o bem de todos os individuos
envolvidos, sobretudo as criancas, deveria ser imune a dissolu¢io do vinculo

conjugal.
CONSIDERACOES FINAIS

O ordenamento juridico brasileiro, atendendo as modifica¢des sociais, tem
incorporado novos conceitos relativos ao Ambito familiar. Um exemplo disso é a
criagdo de leis que contribuem para a modernizacio da forma através da qual o
Judiciario lida com os conflitos familiares. Além do Novo Cédigo de Processo Civil,
que aborda a mediacdo de conflitos, ha as chamadas “Lei da Media¢io” e “Lei da
Guarda Compartilhada”. Esta altima, por sua vez, apresenta nova regulamentagio
acerca da modalidade de guarda que visa, sobretudo, garantir a ambos os pais o
poder familiar e a possibilidade de convivio com os filhos, mesmo depois da dissolugio
do vinculo conjugal.

Os conflitos que envolvem rela¢des afetivas intimas costumam apresentar
maior densidade e complexidade, de modo que demandam métodos especificos
de resolugdo. As questdes familiares, quando levadas ao litigio judicial, podem ser
maximizadas, a ponto de tornarem-se ainda mais prejudiciais do que era antes.
Dessa forma, a existéncia da mediacio, um método diferenciado de resolucdo de
conflitos recentemente institucionalizado pelo Poder Judiciério, é essencial para
maior efetividade no estabelecimento de acordos mutuamente aceitaveis, uma
vez que essa pratica incentiva o didlogo e o empoderamento das partes

litigantes.
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Vale destacar que o intuito do processo de mediagdo nio é definir quem
tem o direito ou a razio, mas sim conscientizar os envolvidos das suas responsa-
bilidades e da indissolubilidade do vinculo familiar. O didlogo entre os pais é
imprescindivel para que haja o atendimento dos interesses e necessidades da

crianga.

REFERENCIAS

AZEVEDQ, A. G. (Org.). Manual de Media¢do Judicial (Brasilia/
DF: Ministério da Justica e Programa das Na¢des Unidas para o
Desenvolvimento — PNUD), 2013.

BONFIV, P. A. “Guarda compartilhada x guarda alternada: delineamentos
tedricos e praticos”. Jus Navigandi, Teresina, ano 9, n. 815, 26 set. 2005.
Disponivel em: <http://jus.com.br/artigos/7335/guarda-compartilhada-x-

guarda-alternada>. Acesso em: 10 out. 2014.

BRASIL. Lei n® 13.058, de 22 de dezembro de 2014. Disponivel em: <http://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/Lei/L13058.htm>.
Acesso em: 10 set. 2015.

______ . Lein® 13.140, de 26 de junho de 2015. Disponivel em: <http://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13140.htm>.
Acesso em: 10 set. 2015.

______ . Cédigo Civil. Brasilia: Camara dos Deputados, Coordenacéo de
Publicacoes, 2002.

______ . Superior Tribunal de Justica, REsp n® 1428596/RS, Rel. Ministra
Nancy Andrighi, Terceira Turma, julgado em 03/06/2014, DJe 25/06/2014.

BUCHER-MALUSCHKE, J. S. N. E,, Psicologia: Teoria e Pesquisa 2007, Vol.

23 n. especial.
COMEL, D. D. Do poder familiar. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.

CYPEL, L. R. C. Psicanalise e Media¢do Familiar. In: NAZARETH, E. R.;
PELUSO, A. C. (Org.). Psicandlise, Direito, Sociedade — Encontros Possiveis.
Sao Paulo: Quartier Latin, 2006.

82



DIAS, M. B.. Manual de direito das familias. 4% ed. revisada, atualizada e
ampliada. S&o Paulo: Editora Revista dos Tribunais. 2007.

FOLEY, G. F. Justi¢a comunitaria. Por uma justica da emancipagio. Belo
Horizonte: Férum, 2010.

FONSECA, P. C. Sindrome de alienacio parental, Revista Brasileira de
Direito de Familia, ano VIII, n. 40, fev.-mar. 2007.

GARDNER, R. O DSM-IV tem equivalente para o diagndstico de Sindrome
de Alienag¢io Parental (SAP)? Tradug¢io de Rita Rafaeli. Disponivel em:
<http://www.alienacaoparental.com.br/textos-sobre-sap-1/0-dsm-iv-tem-
equivalente>. Acesso em: 15 out. 2014.

GONCALVES, C. R. Direito Civil Brasileiro, vol. 6: Direito de Familia /

Carlos Roberto Gongalves. 8. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

GRISARD FILHO, W. Guarda Compartilhada: Um Novo Modelo de
Responsabilidade Parental. 22 edi¢do revista e atualizada. Sdo Paulo: Revista
dos Tribunais, 2002.

ISOLDI, A. L. G. A media¢do como mecanismo de pacificagdo urbana.
Dissertagdo apresentada no Curso de Pés-Graduagio em Direito da Pontificia
Universidade Catélica de Sao Paulo. S3o Paulo, 2008.

MACHADO, A. C. F. Amedia¢ido como um meio eficaz na solugio do conflito.
In: SILVA, L. A. M. G. (Org.). Mediag¢io de Conflitos. Sio Paulo: Atlas, 2013.

MALUF, A. C. R. F. D. Novas modalidades de familia na pés-modernidade.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

PEREIRA, C. M. S. Institui¢ées de Direito Civil, Ed. Forense, 1991, VOL. 5.

SAMPAIO, L. R. C,; NETO, A. B. O que é mediacio de conflitos. Sao Paulo:
Brasiliense, 2007.

SILVA, D. M. P. Guarda Compartilhada e Sindrome de Alienacio Parental:
O Que é Isso? Campinas (SP): Autores Associados, 2. ed., 2011.

. Guarda Compartilhada é o Melhor para a Crianca. Psicologado,

Agosto de 2012. Disponivel em: <https://psicologado.com/atuacao/

83



psicologia-juridica/guarda-compartilhada-e-o-melhor-para-a-crianca>.
Acesso em: 18 out. 2014.

SOARES, B. 12 publ. In: Obra Poética. Fernando Pessoa. (Organizacio,
introdugio e notas de Maria Aliete Galhoz.). Rio de Janeiro: Ed. José Aguilar,

1960. Disponivel em:  <http://arquivopessoa.net/textos/194>. Acesso em:
20 out. 2014.

TEPEDINO, G. Temas de direito civil, Rio de Janeiro: Renovar, 1999.

WARAT, L. A. Em nome do acordo. A media¢io no Direito. Buenos Aires:
Angra Impresiones, 1998.

. O Oficio do Mediador. Florianépolis: Fundagdo Boiteux, 2004.

ZANOTTA, C.S.; ESCANE, F. G. A Importancia da Media¢ao Familiar como
Instrumento para Viabilizar a Concessdo da Guarda Compartilhada. Revista
Eletrénica Saberes da Educacio, Sao Roque, v. 4, n. 1, maio 2013. Disponivel
em: <http://www.facsaoroque.br/novo/publicacoes/pdf/v4-n1-2013/celina.
pdf>. Acesso em: 20 out. 2014.

84



ACESSIBILIDADE NAS ESCOLAS
PUBLICAS: APLICABILIDADE
LEGISLATIVA NA AREA
EDUCACIONAL

AYME LORENA LACERDA DE SOUZA

BRUNA RENATA CABRAL DE ANDRADE

JOSE FLAVIANO SOARES CORDEIRO

RAYSSA DE FATIMA PEREIRA ALCANTARA MELO
RHAISSA MAYARA DE ANDRADE ARAUJO LIMA
SUENIA PEREIRA GOMES™

ROBSON ANTAO DE MEDEIROS™*

INTRODUCAO

Ainclusio da pessoa com deficiéncia nos diversos ambientes da sociedade
sempre foi um grande desafio para aqueles que a almejavam. Esta tdo desejada
inclusdo, foge a l6gica utilitarista, ndo atendendo aos ideais de produtividade que
norteiam a sociedade.

A incorporacio real deste grupo passa, na realidade, por outros valores,
passa pelo reconhecimento da condicdo de seres humanos dessas pessoas. No
entanto, boa parte da popula¢io se mantém indiferente ao assunto. N4o obstante
o alto percentual que o referido grupo representa dentro da populagio brasileira,
cerca de 25% desta, inobstante ainda, as diversas agdes nesse sentido, a compreensio
de boa parte da populacio em relacio as pessoas com deficiéncia se mantém
distante do desejado.

As préprias autoridades se distanciam das concep¢des inclusivas. A presente
problematica tem dimensdes tio consideraveis, a ponto de ocupar discussdes
internacionais. Tal afirmacio se verifica facilmente a partir da incorporacio da
Convencio Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, pelo or-
denamento brasileiro. Ou seja, foi necessaria uma legislagio estrangeira para nortear

as agOes nesta seara.
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Com base nas ideias formalizadas pela referida Convencio, em 2011 foi
criado o decreto 7.611, que viabilizou de modo significativo o acesso de pessoas
com deficiéncia ao ensino educacional, visando a eliminagio de barreiras que
possam obstruir o processo de escolarizacio de estudantes com deficiéncia.

Neste contexto, alguns recursos tecnolégicos tém desempenhado um im-
portante papel. Recursos como as legendas closed captions e a possibilidade da
audiodescrigio, sio exemplos expressivos desta realidade. O problema é que tanto
estes instrumentos citados, como os demais, nio estdo disponiveis de maneira
satisfatéria. Fato que acaba obstruindo a inclusdo das pessoas com deficiéncia.

Todavia, a educagio consiste em garantia constitucional. Além de ser ins-
trumento indispensével a forma¢io da autonomia das pessoas com deficiéncia.
Sem ela, se torna impossivel pensar o empoderamento de qualquer grupo social
marginalizado.

Com base neste posicionamento - a indispensabilidade da educa¢io na
formagio das pessoas; e tendo em vista a fun¢io primordial da extensio universitaria
- estreitar o didlogo entre o conhecimento produzido na Universidade e aquele
formado a partir da experiéncia adquirida com a vida, préprio de todo ser humano;
é que o projeto de extensdo Assesci propds-se a desenvolver, em escolas publicas,
oficinas que colocaram no centro da discussdo as questdes mais comuns e também
as mais incémodas em relagdo a pessoa com deficiéncia e a sua afirmacio perante
a sociedade.

APLICABILIDADE DOS DISPOSITIVOS PRESENTES NO DECRETO N’
761, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2011

A sociedade é permeada por um complexo de distintos grupos sociais. Um
destes grupos é o das pessoas com deficiéncia. Esses sujeitos, ao longo da histdria,
sempre foram excluidos socialmente. O preconceito existente e a discriminagdo
exacerbada no espaco social em que se encontravam nio os permitiam exercer os
direitos da pessoa humana, tio menos se desenvolverem para que pudessem fazer
parte, de fato, da comunidade na qual estavam inseridos.

A evolugio social acarretou muitas mudangas no decorrer do tempo. Grupos
denominados minoritarios, antes nio protegidos, passaram a ter o amparo legal
e, assim, a serem reconhecidos enquanto pessoas dotadas de dignidade humana
como quaisquer outras. Nio foi diferente com o grupo das pessoas com deficiéncia.

Tal grupo, em busca de seus direitos, reivindicou através de movimentos sociais,
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conjuntamente com partidarios da causa, a igualdade entre sujeitos, a nao-discri-
minacio e a elimina¢io de qualquer tipo de preconceito. Virias medidas, em resposta
as manifestacdes e reivindicacdes, foram tomadas para que as desigualdades e
exclusdes fossem dirimidas. Isso acarretou a cria¢io de leis e 0 advento de politicas
publicas com o fim de promover efetivamente a inclusio social plena das pessoas
com deficiéncia.

Uma das formas mais eficazes de inclusio da-se por meio da educa¢do. O
oferecimento do ensino educacional de qualidade a pessoas com deficiéncia significa
uma constante busca pelo alcance da autonomia, integragio e desenvolvimento
destes individuos, resultando em sua capacitagio e profissionaliza¢do para a plena
atuac¢do no mercado de trabalho. Incluir tais sujeitos nas institui¢des de ensino
significa permitir-lhes vivéncias Unicas e importantissimas, as quais, sendo
provocadas e medidas da maneira correta, promovem o desenvolvimento por
completo das capacidades da pessoa com deficiéncia.

Entretanto, nem sempre se pensou assim. De privilégio a direito, a educa¢io
verdadeiramente nunca alcangou a todos. A escola, espago que engrandece o homem
através da produgio e da troca de conhecimentos e saberes, nunca foi plenamente
acessivel e receptivel as diversidades. Como ressalta Speroni (2008):

Faz-se importante considerar que, em acordo com Bayer
(2005), nunca houve, na histéria da educa¢do, uma escola
para todos, uma vez que a instrugdo era privilégio para filhos
de “poderosos”. Na Antiguidade, apenas sujeitos “ricos” usu-
fruiam da educac¢io escolar. Posteriormente, na Idade Mé-
dia, apenas alunos de mosteiros e filhos de nobres tinham
direito a educagio formal. As camadas populares, nessa épo-
ca, em sua maioria artesdes, eram analfabetos. Foi no perio-
do Iluminista que a educagao tornou-se instrumento de as-
censio social apenas para burgueses, uma vez que o acesso
a educacgdo garantiria submissio das massas populares as
mios de uma minoria que emergia ao poder, ou seja, a bur-
guesia. [...] Nesse contexto, de uma educagdo que privilegia-
va as elites, pode-se constatar que nunca houve uma escola
aberta a todos. Uma vez que as escolas sempre se serviram
de algum tipo de sele¢do, nessa escola “seletiva” também nio
houve espaco para sujeitos que possuiam algum tipo defici-
éncia (SPERONI, 2008).

Mesmo apds a obrigatoriedade de ensino no Brasil, ndo havia espago para
sujeitos que fugiam dos “padrdes de normalidade da sociedade”, os quais eram
tachados como “ndo educaveis” e “sem prontido para a escola”. Restava, a esses
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individuos, o enclausuramento em suas residéncias ou o internamento em instituicdes
voltadas para este fim.

O mesmo autor (Speroni, 2008) aduz ainda que, foi a partir do surgimento
das escolas especiais que sujeitos que apresentavam alguma deficiéncia tiveram
acesso ao ensino. Deste modo, a escola especial ndo pode ser considerada como
segregadora, vez que ela surgiu porque o sistema escolar geral nio era capaz, nem

estava disposto a se ocupar da educa¢io dos “ndo educéveis”. Como destaca Mantoan
(2011):

Muito antes da Convencio sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia/ONU (2006), que foi assimilada a nossa Constitui-
¢do de 1988, pelo Decreto No.6949 de 25 de agosto de 2009,
a Convencio Interamericana Para a Elimina¢io de Todas as
Formas de Discrimina¢io Contra as Pessoas Portadoras de
Deficiéncia — Convencido da Guatemala (2001) esclarecia so-
bre o fato de n4o constituir discriminacio a diferenciacio ou
preferéncia adotada para promover a integragio social ou o
desenvolvimento das pessoas com deficiéncia, desde que a
diferencia¢do ou preferéncia nio limite em si mesma o di-
reito 4 igualdade dessas pessoas e que elas nio sejam obri-
gadas a aceitar tal diferenciacdo ou preferéncia (art. 1°, no.
2,b). Por essa Convengio, as diferencia¢des sdo, em algumas
circunstancias, admitidas, mas jamais serdo permitidas a ex-
clusio ou limitacées e restricdes se o motivo for a deficiéncia.

Desta forma, o atual panorama preconizado pela educa¢io especial baseia-se
no pensamento de que incluir é mais que inserir, é interagir e contribuir. Sendo
assim, o modelo antigo de atendimento deste eixo educacional (o qual substituia
o0 ensino comum pelo ensino especializado) ndo mais serve na busca pela efetiva
inclusdo. Tampouco basta garantirmos o acesso das pessoas com deficiéncia ao
sistema regular de ensino, se ndo assegurarmos a permanéncia destes e a qualidade
do ensino prestado — através da especializacio do corpo docente e da adequacio
dos ambientes coletivos da escola as necessidades de seus alunos. Logo, segundo
Mantoan (2011), mostrou-se urgente a igualdade de direitos a uma educagdo que
livra o aluno de qualquer diferencia¢io (que surja para exclui-lo ou inferioriza-lo),
e que assegure o direito a diferenca (quando lhes é propiciado um atendimento
especializado, que considera suas caracteristicas e especificidades).

Neste sentido, um grande marco referencial para a construgdo de um sistema
educacional inclusivo, que vem sendo progressivamente implementado no Brasil,

pdde ser percebido com a idealizacio da Politica Nacional de Educac¢io Especial
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na Perspectiva da Educagio Inclusiva (2008). Constituindo-se um texto orientador,
divulgado pelo Ministério da Educa¢io — Secretaria de Educagio Especial (MEC/
SEESP) e elaborado por um grupo de trabalho nomeado pela Portaria n® 948/2007,
foi resultado de amplas discussdes entre profissionais e pesquisadores na drea da
educagio, gerando um conjunto novas diretrizes que subsidiariam as préticas
educacionais nas escolas de todo o pais durante os anos posteriores.

A Politica Nacional de Educagio Especial na Perspectiva da Educa¢do Inclusiva
abriu caminho para uma série de dispositivos legais inclusivos garantistas, uma
vez que definiu a educagio especial como modalidade de ensino que perpassa
todos os niveis da educagio basica, enfatizando o fato de que todos os alunos tém
direito ao acesso e & permanéncia no ensino, sendo respeitados por seus ritmos e
estilos de aprendizagem.

Um desses dispositivos legais, o qual merece destaque, consiste no Decreto
n° 7.611 de 2011, que viabilizou ainda mais o acesso de pessoas com deficiéncia
ao ensino educacional. As diretrizes por este Decreto explanadas visam a eliminagio
de barreiras que possam obstruir o processo de escolarizagio de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou super-
dotagdo. Seu ponto de partida representa a importincia do acesso, em todos os
niveis, das pessoas com deficiéncia a um sistema educacional inclusivo, sem dis-
criminagdo e com base na igualdade de oportunidades, positivando o dever do
Estado em promover a igualdade dos sujeitos através da educagdo que aceita,
compreende e contorna as diferencas.

Vale ressaltar que, considerando a importancia de ambientes heterogéneos
para a aprendizagem e de medidas de apoio para a inclusdo escolar, o Decreto traz
uma ruptura com o modelo de educagdo especial substitutiva ao ensino regular,
rechacando o encaminhamento de estudantes considerados no aptos as classes
e escolas especiais no intuito de separé-los dos demais.

Outro ponto importante do Decreto, voltado para garantir uma educagio
especial que diferencia para incluir, é a garantia do Atendimento Educacional
Especializado — AEE. Nesse servico, os alunos ampliam sua formacio, para que
possam estudar nas turmas comuns na medida de suas capacidades e segundo as
possibilidades que lhe sdo oferecidas pelo meio escolar e social. Esta ferramenta
visa identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade, que
eliminem barreiras para a plena participagio dos alunos, considerando suas ne-

cessidades especificas. Em suma, o AEE complementa e/ou suplementa a formagio



do aluno, visando a sua autonomia na escola e fora dela e constituindo oferta

obrigatdria pelos sistemas de ensino.
TECNOLOGIAS QUE POSSIBILITAM A INCLUSAO NAS ESCOLAS

Diariamente os avangos tecnolégicos proporcionam a melhoria e o aperfei-
¢oamento na informacio e na comunicagdo. As novas tecnologias estio cada vez
mais preocupadas com a inclusio social das pessoas com deficiéncia. A TV digital
por exemplo vem com recursos de legendas closed captions® e a possibilidade da
audiodescri¢iao®®. Mesmo com tantas tecnologias que surgem dia a dia, a total
inclusdo da pessoa com deficiéncia na sociedade ainda estd longe da nossa
realidade.

No ambito escolar tais ferramentas sio imprescindiveis para um completo
e melhor aprendizado dos estudantes com deficiéncia, pois permitem o empode-
ramento dessas pessoas que podem se dedicar com autonomia aos estudos. As
novas tecnologias vém com a promessa de eliminar as barreiras existentes na
realidade das pessoas com deficiéncia. Mas nem sempre esses recursos estio
disponiveis para o aluno com deficiéncia, gerando uma maior dificuldade de
aprendizado e inclusio. Portanto, quando o uso de tecnologias de acessibilidade
ndo estd presente no meio escolar o aluno pode sofrer defasagem no ensino, ficando
atrasado em relagio as aulas o que pode prejudicar até mesmo o seu desempenho
na matéria.

Durante o periodo das oficinas “Educando Olhares” realizadas no colégio
General Rodrigo Otavio pelos alunos do projeto de extensdo “Assessoria Juridica
a Pessoas com Deficiéncia: Um espaco de cidadania” desenvolvido na Universidade
Federal da Paraiba, foi constatado que determinada aluna com deficiéncia visual
nio possuia uma méquina de escrever em Braille atrasando a velocidade com que
a mesma desenvolvia sua produgio textual. A estudante utiliza o reglete?” para
compor as palavras, mas que causa dor nos bragos e é muito complicado de manusear.

Somado a isso a biblioteca do colégio que dispde de livros e material audiovisual

25 Recurso que funciona como legenda simultanea de alguns programas de TV e que através de textos simulta-
neos transcreve o que ¢ dito nas cenas, narrando os sons, expressoes, efeitos sonoros e musicas.

26 Recurso para a pessoa com deficiéncia visual que proporciona a narracdo e a descricdo dos objetos e dos fa-
tos apresentados na cena.

27 Prancha de madeira com quatro linhas e selas contendo os seis pontos que formam as letras do alfabeto em
braile. Disponivel em: <http:/www.senai.br/braille/producao.htm>. Acesso em: 10 set. 2015.
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nao possui acervo de livros em Braille ou contetido audiodescritivo, impossibilitando
a aluna de utilizar os servicos deste ambiente.

Alunos com deficiéncia fisica também podem ter sua completa autonomia
através de plataformas de acessibilidade que substituem o elevador em rela¢o ao
custo-beneficio e podem ser colocados em prédios cuja arquitetura nio foi pensada
com rampas de acessibilidade, além de ocupar menos espaco que estas. Porém o
que vemos nas escolas sdo rampas mal projetadas ou plataformas que nio funcionam,
pois ndo tem a manutenc¢io necessdria. Infelizmente ainda é dificil encontrar
escolas realmente acessiveis, dispondo de toda tecnologia necesséria para a inclusio
e a autonomia do aluno com deficiéncia.

GARANTIA CONSTITUCIONAL VERSUS QUALIDADE DA EDUCACAO
PUBLICA DESTINADA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

A educacio é direito de todos e corresponde a um dever estatal, em corres-
pondéncia ao previsto no art. 205 da Constitui¢do Federal de 1988. Logo, o Estado
deve se mobilizar para custear e dar apoio técnico aos sistemas publicos de ensino.
Preza-se por um ensino especial complementar a escolariza¢io, conforme o disposto
no Decreto 7.611, de 17 de novembro de 2011. Entretanto, vale salientar que a
educagio especial deve ser entendida como complemento da escolarizagio, e ndo
como substituto desta.

A Constituicio Federal brasileira de 1988, assim como a Lei de Diretrizes
e Bases da Educag¢io Nacional (LDB) determinam que a escola é direito de todos,
e cabe a ela se moldar as especificidades de cada crianga, seja ela deficiente ou néo.
Deve-se ter por objetivo a busca da valorizacio das habilidades de cada estudante,
agrupando-os conforme a faixa etaria. A resolu¢io do CNE/CEB n® 2/2001 determina
as diretrizes nacionais para ensino especial na educagdo bésica, em complemento
ao previsto no inciso III, do art. 208, da Constituigio Federal brasileira de 1988.

No que tange a resolu¢do acima citada, Resolugdo n° 2 de 2001 do Conselho
Nacional de Educagio (CNE), assegura o ingresso da crian¢a com deficiéncia na
escola, mas ndo a permanéncia. Logo, a escola passa a ter poder de decisio quanto
ao encaminhamento posterior da crianga para uma institui¢io de ensino especial,
o que subjuga o livre arbitrio dos pais e da prépria crianga.

Ressalta-se que a matricula de uma crianga no pode ser rejeitada em virtude
de sua deficiéncia, pois tal atitude constituiria crime punivel com pena de reclusio

de 1 (um) a 4 (quatro) anos, conforme expresso no art. 8° da Lei 7.853/89.
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Independente da deficiéncia, a crianga tem direito de acesso a educacéo, e a escola
deve assumir a posi¢do de garante frente a satisfagdo das necessidades basicas e
efetivacdo da inclusio social.

No que diz respeito a educagio especial no Brasil, a qual est4 formalmente
prevista na Lei de Diretrizes e Bases Educa¢io (LDB) assegura o direito a educagio
publica as pessoas deficientes. Entretanto, um grande nimero de crian¢as com
deficiéncia nio estd nas escolas, pois ndo encontram nas mesmas as condi¢des
necessarias a acessibilidade e aperfeicoamento de habilidades. Logo, algumas
barreiras sio postas e dificultam a percep¢io e respeito a diversidade, prejudicando
0 acesso a educacio de qualidade.

A escola representa um ambiente democratico, no qual hé troca de conhe-
cimentos e a percep¢io e respeito da diversidade inerente & condicio de ser humano.
Segundo dados do INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira) 62,7% das matriculas referentes a educagio especial no ano de
2007 estavam nas escolas da rede publica de ensino, enquanto que 37,3% estavam
nas escolas da rede privada. Entretanto, no ano de 2012, tais indicativos alcangaram
amarca de 78,2% de matriculas nas escolas ptblicas e 21,8% nas escolas privadas.
Logo, percebe-se a gradual promogio do ensino publico no que concerne 2 efetivagio
das garantias constitucionais previstas.

Objetivando promover a inclusio no ambiente de ensino e, consequentemente,
ajudar a construir valores relevantes para a vida em sociedade, tais como o respeito
ao préximo e a preponderincia do ser humano como agente transformador da
realidade social, as escolas devem eliminar as barreiras que dificultem o pleno
desenvolvimento das criangas com deficiéncia. A constru¢io de rampas, ampliagio
de banheiros que possibilitem a circulagio com cadeira de rodas, estabelecimento
de préticas pedagdgicas que promovam o desenvolvimento intelectual da crianga,
proporcionando a valoriza¢io da diversidade e do respeito. A incluséo, portanto,
nio se limita ao cumprimento da lei, mas se amplia a partir das mudancas que
provoca no modo de enxergar a vida, o préximo e, assim, torna-se um meio de
efetivagdo da dignidade da pessoa humana.

Ressalta-se, portanto, que a inclusdo objetiva nio limitar o aluno a sua
deficiéncia, mas observé-lo a partir de suas experiéncias e comportamentos que
o tornam tnico. A diversidade deve ser trabalhada de modo que todas as criangas
possam compreender a importancia do respeito e aperfeicoar a solidariedade entre

elas.
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IMPACTO DAS CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO NAS ESCOLAS

Tendo em vista a necessidade de condi¢des que possibilitem a participa¢do
de pessoas com deficiéncia em atividades, bem como o aproveitamento do ambiente
escolar de forma segura e auténoma, tornou-se perceptivel a importancia de legislacio
a respeito do tema. A garantia juridica acerca de tais direitos apresenta-se como
ponto fundamental para que as politicas ptblicas de acessibilidade sejam postas
em prética. Considerando o espag¢o escolar como ambiente de notéavel relevincia
para o desenvolvimento académico e social, toda crianga com deficiéncia tem
direito de frequentar escola com meios de acessibilidade que levem em considerago
suas necessidades.

O esclarecimento e campanhas de conscientiza¢do apresentam-se como
instrumento essencial para o combate ao preconceito, tendo impacto direto na
realidade ao qual estdo inseridos. A valorizagio do potencial e a capacidade de
desenvolvimento de atividades diversas sdo imprescindiveis para um ambiente
escolar produtivo. Vale ressaltar a importancia da informacao, das atividades in-
clusivas, bem como a atuagio da familia para a aplicabilidade das legisla¢es acerca
da acessibilidade de maneira efetiva e concreta.

O Estado tem o dever de fornecer mecanismos que garanta o acesso a
educa¢io de pessoas com necessidades especiais. Conforme dispde o art. 1° do

Decreto 7.611, ha diretrizes para sua efetivagio:

Art. 1o O dever do Estado com a educagdo das pesso-
as publico-alvo da educa¢do especial serad efetivado de
acordo com as seguintes diretrizes:I - garantia de um
sistema educacional inclusivo em todos os niveis, sem dis-
criminagdo e com base na igualdade de oportunidades;

[.]

IIT - ndo exclusdo do sistema educacional geral sob ale-
gacdo de deficiéncia;

IV - garantia de ensino fundamental gratui-
to e compulsério, asseguradas adaptagbes razo-
4dveis de acordo com as necessidades individuais;
V - oferta de apoio necessério, no ambito do sistema edu-
cacional geral, com vistas a facilitar sua efetiva educagio.
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Nos espacos escolares o0 acesso e a democracia devem prevalecer. A educagio
de qualidade é primordial para o desenvolvimento de seus integrantes, concedendo
oportunidades reais de aprendizado, além de fortalecer a inclusdo social. Para que
as mudancas acontecam faz-se necessario a mobilizacio e comprometimento por
parte de todos, como projetos de conscientiza¢io, atividades que integrem os
alunos, esclarecimentos dos direitos que pessoas com deficiéncia possuem, entre
outras.

Com base nas atividades desenvolvidas no projeto de extensio Assessoria
juridica a pessoas com deficiéncia: um espaco de cidadania (ASSESCI), pode-se
notar as dificuldades de pér em prética as garantias legais concedidas as pessoas
com deficiéncia. Seja dificuldade arquiteténica, a falta de profissionais capacitados
para lidar com as necessidades dos alunos, ou a auséncia de informagoes. Muitas
adaptag¢bes precisam ser feitas para favorecer a educagio de qualidade, pois muitas
vezes as escolas publicas nio estio preparadas para fornecer condicdes que promovam
o desenvolvimento pleno de pessoas com deficiéncia, divergindo a teoria da prética.
Evidenciou-se, ainda, com as atividades desenvolvidas no projeto em questio, que
as palestras e campanhas de conscientizacio no ensino fundamental de escolas
publicas tém relevante produtividade. A explanag¢do do tema de maneira simples
e interativa facilita a discusséo a respeito do tema, desfazendo a imagem negativa
que geralmente prevalece entre as criangas, e ressaltando as qualidades que
existem.

Apesar do processo de discussio acerca da acessibilidade alcancar cada vez
mais notoriedade, as diferentes realidades escolares no ensino ptblico ainda esbarram
na incompletude de sua concretizagio. A andlise da legislagdo educacional junto
a sua aplicabilidade mostra a auséncia de condi¢des bésicas para uma educag¢io de
qualidade e efetiva. O estudo dessas situagdes fornece subsidios para a averiguagio
de como as legislagdes sobre o tema estdo sendo implantadas, estabelecendo uma
ligacio entre a teoria e a prética. A construgio de alternativas de a¢do junto aos
educadores, alunos e familias, é de fundamental importincia.

O envolvimento dos integrantes das escolas faz muita diferenca. O apoio
as atividades realizadas e a participagio dos alunos reflete diretamente no impacto
que as campanhas causario tanto no ambiente escolar quanto no social das criangas.
Nas oficinas realizadas pelo ASSESCI nas escolas, por exemplo, a mudanca de
perspectiva entre a visdo priméria acerca das pessoas com deficiéncia e secundéria,

apds as atividades realizadas, evidencia como pequenos gestos podem fazer grandes
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diferencas. Tais atividades, por possuir uma linguagem mais infantil, desenvolvem
um papel indispensével para melhor compreensio. Seja através de pequenos teatros
com fantoches, filmes infantis relacionados a deficiéncia, oficinas que utilizam
figuras, cartazes e posicionamentos a respeito do tema.

Como o espago escolar tem papel fundamental no avango contra as desi-
gualdades, é perceptivel a necessidade nio sé de instalagées que concedam subsidios
para o desenvolvimento das tarefas escolares e pessoais das pessoas com deficiéncia,
mas também professores capacitados, e um ambiente propicio a interaco, socializacio
e compreensio entre as pessoas, principalmente no nivel do ensino fundamental,

onde as concep¢des estdo sendo formadas.
CONSIDERACOES FINAIS

A educag¢io é direito de todos, portanto, para atingir os objetivos expressos
na Constituicio Federal brasileira este direito deve ser moldado a realidade social
e as caracteristicas de cada crianga. Pois, esta demanda instrumentos que a possibilite
desenvolver habilidades intrinsecas a sua condi¢do de ser humano e suas peculia-
ridades préprias.

A deficiéncia nio deve ser vista como um marco principal que influencie
no tratamento das criangas em escolas, mas deve ser compreendida como um
meio de didlogo sobre a diversidade, a qual é uma caracteristica de todo ser
humano.

Ademais, indispensavel anotar que os debates acerca das questdes que
envolvemn a pessoa com deficiéncia e a sua afirmag¢io perante a sociedade, sdo
indispenséiveis no &mbito escolar, para que desde a infancia as pessoas ja tenham
a possibilidade de desenvolver um olhar mais sensivel em relacio a tematica,
mesmo nio tendo contato com pessoas que tenham alguma deficiéncia.

Neste contexto, justifica-se a atua¢io do Projeto, vez que este busca ndo
apenas levar tais discussdes, como detentor do conhecimento. Mas sim, busca
abastecer o ambiente académico com a percep¢io das préprias criangas, dos
professores e da comunidade, de modo geral, em relagdo a tais questdes.
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INTRODUCAO

Algumas no¢des fundamentais permeiam a Ordem Juridica vigente. Uma
das mais definidoras, fruto de diversos confrontos histéricos, é a ideia de dignidade;
esta é tida como condi¢do inerente a todos os seres humanos. Muito se discute em
relaczo e esta figura; do ponto vista da Etica, a dignidade humana é compreendida
como

Um fenémeno que caminha no sentido oposto ao etnocentrismo, pois informa
que as pessoas devem respeitar a vida humana nio podendo dispor dela a seu
bel-prazer. E 0 mais importante, todas as pessoas tém dignidade, ndo importando
cor, sexo, credo ou qualquer outra denominacio. (SANCHES & SANCHES, p.99,
2010)

Com base na ideia de dignidade humana, é que o ordenamento preza pelo
principio da igualdade, este é um primado da Constitui¢io da Republica. Importante
ressaltar que aqui se faz mencio a igualdade material. Neste sentido, é que se fala
em tratamento diferenciado para alguns grupos, em razdo das diferencas que lhe

sdo proprias.
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O atual modelo de Estado se orienta pela ideia de solidariedade. Nesse
sentido, aduz Helton Kramer (2013, p.217), “O pensamento juridico contemporaneo
é afavor de um Estado solidario, um Estado que intervém na sociedade para garantir
aigualdade de oportunidades para todas as pessoas e ndo somente da maioria.”.
Essa ideia justifica e confere validade a diversos mecanismos de inclusio.

Mediante este posicionamento do ordenamento brasileiro, evidenciado a
partir da elei¢io dos principios norteadores, é que se justifica a vasta legislacio
acerca de garantias diferenciadas para aqueles que tém deficiéncia. Partindo deste
pressuposto, tem-se ndo apenas como validas, mas como necessarias tais medidas
legislativas.

Todavia, é impossivel ndo atentar para a seléuma encontrada ao iniciar uma
pesquisa sobre o tema. Compreender e mesmo encontrar esses direitos é um grande
desafio, face a composicio da legislacio, que além de extensa, é formada por diversas
leis e decretos que muitas vezes tratam de diferentes tematicas. Ademais, importante
ressaltar que a citada legislacio nio é facilmente encontrada. Para realizar o le-
vantamento e a sua esquematizacio foi dispensado consideravel empenho, pois
trata-se de um trabalho cansativo e extenso.

Importante acrescentar ainda que, como aduz Ferreira (2012, p.02), Secretério
Nacional de Promogio dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, “a afirma¢io na
sociedade é a mais atual e antiga bandeira de luta das pessoas com deficiéncia ao
longo da histéria da humanidade”. Para a afirmaco desse grupo, diversos elementos
sdo necessarios. Dentre eles é possivel citar o reconhecimento dos direitos mediante
edi¢cdo de normas; a realizagdo de politicas ptblicas e programas que viabilizem
os direitos garantidos pelo ordenamento e também a avaliagdo de como essas
politicas e esses programas estio sendo implementados.

O presente trabalho tem a finalidade de viabilizar o primeiro elemento, a
legislago. Pois, ndo hi como falar em luta pela efetivagio desses direitos quando
o seu conhecimento é dificil ou mesmo impossivel, em muitos casos.

Neste diapasio, ficam evidenciados de forma sucinta alguns dos desafios
encontrados na efetivacio das garantias desse grupo. Consequentemente, resta

igualmente justificado o trabalho que segue.
2. DA AFIRMACAQ DA PESSOA COM DEFICIENCIA NA SOCIEDADE

A afirmacio das pessoas com deficiéncia perante a sociedade é uma questio

tdo séria que mereceu atencio de discussdes internacionais. Em 2006, com a edi¢io
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da Convencio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, as autoridades na
tematica, trouxeram diversos novos conceitos nesse sentido.

Ainclusio da termo “pessoa” na denominagio do grupo é tida como a expressio
de um dos principais avangos nessa seara. Vez que ao estabelecer a utilizagio da
expressdo “pessoas com deficiéncia” e ndo mais necessidades especiais ou deficientes,
insere como nogio central a ideia de pessoa, logo, a ideia de dignidade. E retirado
desse grupo o peso da deficiéncia a frente da condi¢io de pessoa, o estigma da
incapacidade e da invalidez por ser “especial”. Nesta medida, passa-se a perceber
que a deficiéncia é s6 mais uma caracteristica da condicdo humana, reservada
evidente a intensidade de cada uma delas.

Nesse sentido, cabe citar a colocagio feita por Bruna Renata Cabral de
Andrade, Andressa Carneiro Campos, Diogo Francisco Souza de Moraes, Erica
Simone Barbosa Dantas e Robson Antio de Medeiros em trabalho intitulado,
“Direitos das Pessoas com Deficiéncia: O Direito de Ter Direitos e um Longo Caminho

a Percorrer”. Ipsis Litteris:

Todas as pessoas sdo detentoras de alguma forma de defici-
éncia. Para perceber isto, basta que se andlise as limita¢des
da espécie humana nas mais simples atividades cotidianas.
Aslampadas, por exemplo, foram criadas para clarear a es-
curidio, pois o ser humano tem uma limita¢io na visio que
nio lhe permite enxergar no escuro; os meios de transpor-
te foram criados para que as pessoas pudessem se deslocar
de forma rapida mediante longas distancias, posto que por
meio apenas da capacidade fisica humana é impossivel se mo-
vimentar em tempo compativel com o movimento atual do
mundo. Muitos outros exemplos como estes aqui citados, sio
recorrentes e de facil percep¢io. Diante disso, entio, pode-
-se dizer que tem-se um mundo adaptado. Entretanto, adap-
tado apenas a algumas espécies de limita¢ées. (ANDRADE;
CAMPOS; MORAES, DANTAS, MEDEIROS, 2014, p.398).

Tal colocagio, preserva expressiva relevincia com o apresentado aqui, vez
que possibilita a concep¢io de que a deficiéncia demanda um tratamento também
social. Ou seja, hd aqui o reconhecimento de que, inobstante as dificuldades inerentes
a prépria deficiéncia, estas tém suas dimensdes aumentadas e potencializadas
significativamente, a partir das barreiras sociais.

Em raz3o desta necessidade de um olhar sobre as barreiras sociais, é que a
ja citada ConvengAo estabeleceu o modelo social, como o modelo mais correto para

lidar com a questo.
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Estas referidas barreiras sociais sdo de diversos tipos. Expressas por meio
da auséncia de acessibilidade fisica nos mais variados ambientes e mesmo na di-
ficuldade de acesso, compreensédo e mesmo, efetivagdo dos direitos garantidos pelo
ordenamento.

3. DO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DA IGUALDADE E SUA
CONDICAO DE ELEMENTO JUSTIFICADOR DA LEGISLACAO
DESTINADA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

O principio da igualdade é um dos mais importantes principios que norteiam
a Constituigio Federal brasileira de 1988. Vincula-se a igualdade, a ideia de soli-
dariedade e justica, como bem traz o art. 3°, I da Carta Magna, afirmando que é
objetivo fundamental construir uma sociedade livre, justa e solidaria. Tais ideais
so pressupostos a efetiva¢io da igualdade.

De acordo com Quaresma (2002, p.05):

Aigualdade, na medida em que se funda na solidariedade,
pressupde a adogio de politicas inclusivas. Sem inclusdo é im-
possivel haver igualdade. Uma sociedade igualitaria é aque-
la onde os seres humanos tém amplas possibilidades de de-
senvolver as suas potencialidades; nao apenas todos os seres
humanos individualmente, mas também os segmentos étni-
cos, sociais, culturais e de género que sdo excluidos de cer-
tos Ambitos de uma determinada sociedade (minorias) de-
vem ser reconhecidos, incluidos, de modo a se preservarem
estes grupos e sua originalidade, preservar a diversidade e
as potencialidades de cada um destes segmentos, permitin-
do sua expressio.

Nesse sentido, a compreensio da igualdade ultrapassa seu mero entendimento
enquanto fato fisico. E sim uma concep¢io cultural em que todos os homens tém
algo em comum: todos so seres humanos, por isso sdo possuidores de dignidade.
Cada sujeito tem potencialidades, e s3o estas que devem ser visualizadas e estimuladas
nas pessoas.

Entdo, uma sociedade igualitdria, tende a envolver os seus integrantes
dotados da liberdade, cidadios livres. Nao ha dominacio de uns sobre os outros;
existe a igualdade concreta, que leva a liberdade de cada individuo que naquele
espaco social se encontra. Através da liberdade se tornam possiveis o exercicio dos

direitos humanos e o desenvolvimento das potencialidades de cada pessoa.
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Diante do exposto, perceptivel é o papel da Constitui¢do em solidificar o
postulado da igualdade, ndo mais na sua concep¢io formal, e sim na sua forma
material.

Quaresma, novamente, menciona:

[...] conferido tratamento desigual aos iguais ou aqueles que
se encontram em uma mesma circunstancia fatica, como
também impoe sejam tomadas medidas reparadoras, a par-
tir de um horizonte de isonomia real ou material, visando
areducdo das desigualdades de fato, através do tratamento
diferenciado aqueles que se encontram em circunstancias de
desigualdade, tal como ordena a mais basilar das idéias de
justica (QUARESMA, 2002, p.06).

Aqui, abragado pelo Texto Maior e pela prépria necessidade de serem percebidas
e salvaguardadas pelo ordenamento, as pessoas com deficiéncia, através das
constantes lutas dos movimentos sociais dos préprios integrantes do grupo, como
também daqueles que apoiavam o tratamento isonémico entre todos, nio excluindo
tal parcela da populagio, conseguiram do legislador constituinte a devida atengéo,
onde além de normas protetivas, aquelas que evitariam discriminag¢des, também
se estabeleceriam comandos de caréter positivo, com o fito de integrar o grupo a
vida social.

A partir dos ideais trazidos e disseminados pela Carta Magna sobre o tra-
tamento isonémico e pela busca dos direitos do grupo, pelo grupo e para o grupo,
o ordenamento oferece, hoje, um amplo arcabougo legislativo existente no espago
juridico brasileiro e, também, no &mbito internacional. H4 uma gama de leis que
versam sobre direitos da pessoa com deficiéncia. No Brasil, tais normas podem
ser encontradas nas esferas federais, estaduais e municipais. No entanto, a falta
de legislagio ja ndo é mais um empecilho a ser travado pelo grupo, sé que ndo hi
uma sistematizacgdo de tais legislaturas. Isso, por vezes, acaba dificultando a real
concretizacio desses direitos. O que falta, na verdade, sdo as medidas corretas a
serem tomadas para que o direito previsto se concretize, passe, de fato, a existir
e influir na vida daquele que precisa do seu efeito.

Atualmente, a abrangéncia de leis sobre a pessoa com deficiéncia é um fato
positivo em que se percebe a importancia que o grupo esta tendo. Mas se somente
estiver previsto o corpo legislativo e nada mais for feito, volta-se a ideia de igualdade
formal, onde a previsio da norma ja é suficiente para acalmar o clamor das

minorias.
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Contudo, a mera formalidade da lei n4o faz diminuir a discriminacio e o
preconceito, muito menos concretizar os reais interesses e direitos do referido
grupo, para que sejam exercidas as suas liberdades, primado este buscado pelo
principio da igualdade.

A abundancia de leis do Estado que trata sobre a pessoa com deficiéncia a
legalizar direitos que permitam a igualdade de tais sujeitos perante os demais,
incorporam a ordenamento, porém sio previsdes legais que nio tem aplicabilidade
plena, pois necessitam de algo mais do que texto legal. A¢Bes afirmativas e politicas
publicas sdo instrumentos que devemn acompanhar as leis, para que assim os direitos
passem a ter seus efeitos concretizados e incidam, realmente, na vida dessa parcela
da populagio.

4. DA ATUACAO DO PROJETO DE EXTENSAO ASSESCI

Diante da necessidade de a¢des que complementem a legislacio, somada a
certeza de que este ndo é dever tio somente do Estado, mas também da sociedade,
lembrando sobretudo, da obrigacio que tem a Universidade de construir um co-
nhecimento que preserve uma real intimidade com a realidade, é que o projeto de
extensdo Assessoria Juridica a Pessoas com Deficiéncia: Um Espaco de Cidadania
— ASSESCI, passou a desenvolver uma cataloga¢io e posterior esquematizagio da
legislagdo pertinente ao grupo das pessoas com deficiéncia.

Foi realizada uma divisdo de temas, de modo, que cada pessoa pudesse
pesquisar as normas referentes. As dreas estabelecidas foram as seguintes: Seguridade
Social, Trabalho, Educagio, Profissionalizago, Acessibilidade, Transporte, Cultura
e Lazer.

Como j& havia um trabalho do projeto neste sentido, produzido no ano de
2014, o Ementério da legislacdo, que consistiu na cataloga¢do das leis indicadas
por meio de seu nimero e sua ementa, o trabalho foi bastante simplificado. Ainda
mais porque jd havia um material direcionado para a cartilha, que demandou
apenas alguns ajustes.

A cada extensionista foi entregue o referido material. Foi realizada a devida
corre¢do e posteriormente repassado para as extensionistas do curso de Comunicagio
em Midias Digitais para a sua diagramacio e adequagio ao projeto editorial.

O primeiro passo foi a escolha das cores através de uma varia¢io da paleta
presente na logo do projeto ASSESCI, resultando em tonalidades vibrantes e
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pasteis. A proposta foi dividir cada tema com uma cor distinta, permitindo uma
maior facilidade na diferenciacio das se¢ées.

A tipografia escolhida para o texto foi a Adobe Garamond, que por possuir
serifa permite uma melhor leitura no meio impresso. Para a criacio da cartilha
no formato digital serd utilizada outra fonte que melhor atenda as necessidades
da proposta.

Buscando quebrar a uniformidade do texto sobre o background branco padrio,
foram utilizados grafismos em caixas com background colorido contendo titulos
como “Vocé Sabia?” e “Fique Atento” que chamam a atenco do leitor para as in-
formagdes mais importantes. Contetdo, grafismos e imagens foram organizados
visando uma produgio visualmente agradivel e com um design representativo.

Na cartilha foi utilizada a licenca CC creative commons que permite que outras
pessoas interessadas possam reproduzir este material, desde que compartilhem
igual (sem alteragdo no contetido) e que nio visem o uso comercial da mesma que
é distribuida de forma gratuita.

Apesar de ter seu contetdo voltado a pessoas com as mais diversas deficiéncias,
a cartilha ndo possui versdo impressa em Braille, o que torna impossivel a leitura
independente da pessoa com deficiéncia visual. Buscando uma solugio para esse
entrave, a equipe estd em processo de desenvolvimento de uma cartilha digital
que poderd ser lida através de softwares de leitura de tela, para isso é necessario
adequar os formatos de textos permitindo que estes sejam lidos na ordem correta
pelo programa em questio. Deve ser feita também uma descri¢do textual das
imagens que funciona como legenda oculta das mesmas. A criagdo da cartilha
digital visa assim uma maior e melhor divulgacdo deste trabalho que terd seu

alcance ampliado em relagio a versdo impressa.
5. RESULTADOS E DISCUSSOES

Na busca pela efetivacio dos direitos da pessoa com deficiéncia, as normas
positivadas, muitas vezes, mostram que o legislador tenta se aproximar da realidade
social. Alegislagio referente ao tema é uma sintese dos principios e do anseio da
sociedade, que buscam no Direito uma maior garantia de sociedade igualitaria, o
que significa “tratar igualmente os iguais e desigualmente os desiguais na medida
de suas desigualdades” (BASTOS, 1978, p.225).

A pesquisa realizada neste trabalho teve como objetivo principal, a divulgacio

dalegislagio referente as pessoas com deficiéncias, ndo buscando a positiva¢io de
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normas, mas uma maior divulgacdo das leis ja positivadas, facilitando o acesso a
informac&o e consequentemente a efetivacio do direito. Pois nio basta apenas a
existéncia do direito, este deve ser conhecido e compreendido por todos.

Uma legislagdo bastante extensa foi encontrada acerca dos direitos das
pessoas com deficiéncia. As normas tratam de diversos assuntos. Ponto relevante
no trabalho foi a ampla divulgacio da Seguridade Social, medidas promovidas
pelo governo e sociedade na garantia dos Direitos Humanos, a fim de evitar de-
sequilibrios sociais, abrangendo de modo especial as pessoas com deficiéncia. A
assisténcia serd prestada a quem dela necessitar, independente de contribuicio a
Seguridade Social, conforme prevé o art.203, inciso V da nossa Carta Maior. Dentro
da Seguridade, temos o Beneficio de Prestagio Continuada da Assisténcia Social
(BPC-LOAS), que garante um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa com
deficiéncia, que comprove ndo possuir meios de provar a prépria manuten¢io ou
de té-la provida por sua familia.

Além da legislagio referente a assisténcia, outros pontos de extrema im-
portincia para efetiva divulgacio dos direitos foram estudados. Como por exemplo,
o Trabalho, a Educacio e Profissionalizagio, a Acessibilidade e o Transporte, Cultura
e Lazer.

Durante a busca de normas especificas para o trabalho, varios pontos positivos
merecem destaque, como a ampliacio das normas infraconstitucionais de protecio
as pessoas com deficiéncia, porém o acesso ainda é restrito. E o ponto negativo, é
justamente este, a falta de divulgacdo destas normas, gerando dividas e incertezas
entre os possuidores de direitos. Sendo esse o objetivo da Cartilha: esclarecer a
sociedade e as pessoas com deficiéncia, que esses tltimos sio sujeitos de direito e
deveres, e nessa condi¢do, possuidores de normas de tratamentos especificos,
respeitando sempre os principios expressos na Constituicio Federal, como a
igualdade e a dignidade da pessoa humana.

Em relagio a restri¢do do acesso a esta legislacio, vale acrescentar que ndo
é tio simples encontrar as leis pertinentes, ndo existem muitos sites com esta fi-
nalidade. Ademais, alguns dos que o fazem nio sdo completos. Dai a dificuldade
encontrada durante o levantamento da legislacao.

Nao obstante este fator, que por si s6 ja atrasa significativamente o trabalho,
importante apontar para o fato de que as leis normalmente nio sio préprias. Ou

seja, diversas outras matérias sio tratadas nestas leis. Em sendo assim, no se
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pode fechar os olhos para a exausto que é inerente a pesquisa e também ao
processo de compreensio e delimitaco da legislacio referida.

Um fator importante que foi percebido durante a pesquisa, consiste na
verificagdo de que a ideia concebida pelo ordenamento, de modo geral, é a de que
“ndo é o limite individual que determina a deficiéncia, mas sim as barreiras existentes
nos espacos, no meio fisico, no transporte, na informago, na comunica¢io e nos
servicos”. (BRASIL, 2007).

Deste modo, as limita¢des impostas pela deficiéncia devem ser atenuadas
através de a¢des positivas de inclusio. Partindo do pressuposto de que, além da
atividade legislativa, empreendida no sentido de positivar no ordenamento juridico
as medidas com vistas & promogio da igualdade material, sdo igualmente necessarias
a¢des da prépria sociedade, a fim de que o vasto conjunto de normas sobre o tema
nio se torne “letra morta”.

Com base nessa premissa, ressalta-se que dentre os elementos que compde
o tripé académico, qual sejam: ensino, pesquisa e extensio, o tltimo item constitui
o principal fator de integracio da academia com a comunidade, na medida em que
a sinergia produzida pela troca de experiéncias entre académicos e grupos sociais
caracteriza-se como verdadeiro instrumento de transformacio social.

Diante desta realidade, tentando atender as exigéncias que delineiam o
papel da extensio universitéria, pretendeu-se auxiliar na efetivacio dos direitos
das pessoas com deficiéncia e, consequentemente, na superagio do estigma associado
a0 grupo.

CONSIDERACOES FINAIS

O notavel progresso no acesso a informagao, resultado das novas tecnologias,
por si s6, ndo garante que as pessoas tomem conhecimento de seus direitos. Uma
questio bastante incomoda que foi notada, diz respeito a dificuldade de se encontrar
as leis referentes as pessoas com deficiéncia. Um dos impasses que surge quando
se busca essa legislacio é que, dentre as fontes existentes, muitas se encontram
desatualizadas, o que influi diretamente na pesquisa. Normalmente as leis que
tratam dos direitos das pessoas com deficiéncia s3o também muito extensas, além
de tratarem de diversas outras matérias.

Ademais, dentre as diversas percep¢des apreendidas, acredita-se que uma
das mais determinantes para a orienta¢io das a¢cdes do projeto foi o fato de que

as barreiras sociais estio fortemente presentes no cotidiano. Elas vdo desde a falta
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de sensibilidade da populagio em relagdo a condicio das pessoas com deficiéncia,
as concepgdes arraigadas na sociedade, concep¢des inclusive demasiadamente
equivocadas. Essas barreiras se expressam, por exemplo pelo mau atendimento
em reparti¢des publicas ou até mesmo em particulares.

Nesse sentido, a0 se pensar esses problemas sob a ¢tica da inclusio, verifica-se
que os programas destinados ao grupo quando aplicados, muitas vezes, acabam
se tornando mero método assistencialista, ndo sendo capazes de viabilizar o seu
desenvolvimento enquanto sujeitos dotados de potencialidades, o que dificulta a
inclusio efetiva dessa parcela da populagio. Em verdade, ocorre uma falsa impressio
desta inclus3o.

Por fim, entende-se que a inclusio real que se almeja, passa por trés principais
vertentes. A primeira consiste nas agdes governamentais de modo geral. A segunda
e ja reiterada diversas vezes neste trabalho diz respeito a sensibiliza¢io da sociedade,
no sentido de apontar para a efetiva potencialidade de cada pessoa com deficiéncia,
sobretudo para a sua condi¢do de cidadio, de ser humano dotado de dignidade.

Por fim, a dltima, tio importante quanto as primeiras, refere-se ao processo
de empoderamento, que se da por meio de a¢cdes informativas e de formagio.
Como as que o projeto ASSESCI tenta desenvolver. Claro, o trabalho desempenhado
pelo projeto ndo atinge um nimero impressionante de pessoas. Contudo, estas
pequenas a¢des sdo importantes. A partir delas, uma pessoa que ouve falar sobre
a temdtica, passa a enxergar o assunto de forma diferenciada. Desse modo, este
discurso acaba se alastrando e sendo internalizado pelas pessoas. Aos poucos, as
pessoas se voltam de modo mais humano para essa realidade. Desse modo, vai-se
fazendo parte de transformagdes histéricas que se iniciam aos poucos, de modo

sutil.
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tegrante do Projeto Extensio: “MEDIAC: acesso a justi¢a e mediagio de conflitos”
e mediadora do Nucleo de Mediagdo Familiar no Conselho Tutelar de Mangabeira.

Suénia Pereira Gomes, graduanda em Direito, pela Universidade Federal
da Paraiba.
Extensionista no Projeto de Extensio ASSESCI - Assessoria Juridica a

pessoas com deficiéncia: um espago de cidadania.

Tain4 Bernardino Fernandes do Nascimento, graduanda do Curso de Direito
da Universidade Federal da Paraiba (UFPB). Extensionista colaboradora do PROEXT,
integrante do Projeto Extensao: “MEDIAC: acesso a justica e media¢io de conflitos”
e mediadora do Ntcleo de Mediagdo Familiar no Conselho Tutelar de Mangabeira.

Vanessa de Oliveira Florentino, Extensionista colaboradora do PROEXT,
integrante do Projeto Extensao: “MEDIAC: acesso a justica e media¢io de conflitos”
e mediadora do Ntcleo de Mediagdo Familiar no Conselho Tutelar de Mangabeira.

Walber Henrique S. Pereira, Extensionista colaborador do PROEXT, integrante

do Projeto Extensio: “MEDIAC: acesso a justica e mediagdo de conflitos” e mediador
do Nicleo de Mediagdo Familiar no Conselho Tutelar de Mangabeira.
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RELATORIO DO SEMINARIO PROEXT
CCJ 2015

ROBSON ANTAO DE MEDEIROS

O Centro de Ciéncias Juridicas da Universidade Federal da Paraiba (CCJ/
UFPB), Campus de Jodo Pessoa, realizou entre os dias 03 a 05 de novembro de
2015, o “Seminario PROEXT CCJ/UFPB 2015”. A abertura foi feita nesta no dia
03 de novembro de 2015, as 19h, no auditério do CCJ.

Na abertura houve a apresentagio do Programa de Extensdo Universitaria
(PROEXT) 2015 pelos professores Robson Antdo de Medeiros, Raquel Moraes de
Lima e Juliana Toledo da Rocha. Depois, a professora Fabiana Marion Spengler
proferiu palestra abordando o tema: “Mediagdo no ensino, na pesquisa e na
extensio”.

A programacio prossegue no dia 04 de novembro de 2015, as 9h, na sala
multimidia do CCJ, Campus I houve a palestra com o professor José Wilson da
Silva falando sobre: “Promogio e Satide Bucal em criancas vulneraveis da educacio
infantil no municipio de Iguatu, Cearad”. As 14h, também na sala multimidia do
CCJ, teve a terceira etapa da Simediac.

No dia 05 de novembro de 2015, as Sh, na sala multimidia do CCJ, foi
promovida uma oficina com a professora Ana Carolina Ghisleni, com o tema:
“Mediacio Escolar”.

O Programa de Extensio Universitdria (PROEXT) 2015 do CCJ - Direitos
Humanos e Participagio Social - é formado pelos projetos de extensdo: “MEDIAC
— Acesso a Justica e Media¢io de Conflitos”; “Media¢io — Em Busca de Uma Cultura
de Paz’; e “Assessoria Juridica a Pessoas com Deficiéncia — Um Espaco de Cidadania”

O seminério objetiva empreender conhecimentos e atividades com a populagio
extensionista e os estudantes dos cursos de Direito, Psicologia e Midias Digitais.

O seminério teve a participa¢io de todos os alunos e professores extensionistas

envolvidos nos Projetos de Extensdo, bem como alunos e convidados.
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PROGRAMACAO

Pia 03.11.2015 — Terga-Feira Dia 04.11.2015 — Quarta-Feira Dia 05.11.2015 — Quinta-Feira

Prof. José Wilso AS Oficina:
Nacionalde A i Ghislen
son Antao de Medeiros
aquel Moraes de Lima Promo atde bucal
iliana Toledo Rocha e il s vulneraveis da

dade de

10 N0 ensino, nd

lensao

PREOEXT

Palestrantes professores Ana Carolina Ghisleni, José Wilson da Silva e Fabiana
Marion Spengler - Seminario PROEXT CCJ - 2015
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Palestra Professor José Wilson da Silva falando sobre: “Promocio e Satde Bucal
em criangas vulneraveis da educagio infantil no municipio de Iguatu, Ceara™-
Seminario PROEXT CCJ - 2015

Palestra Professor José Wilson da Silva falando sobre: “Promocio e Satide Bucal
em criangas vulneraveis da educacio infantil no municipio de Iguatu, Ceard™-
Seminario PROEXT CCJ - 2015
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Semindario PROEXT CCJ - 2015

Terceira etapa da Simediac - - Seminario PROEXT CCJ - 2015
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Terceira etapa da Simediac - - Seminario PROEXT CCJ - 2015

Participantes do Semindrio PROEXT CCJ - 2015
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RELATORIO FINAL PROEXT 2015 )
"DIREITOS HUMANOS E PARTICIPACAO
SOCIAL

ROBSON ANTAO DE MEDEIROS

O presente relatério tem por objetivo descrever todas as atividades desenvolvidas
pelo Programa de Extensdo Universitéria (PROEXT) 2015 do CCJ - Direitos Humanos
e Participagio Social - é formado pelos Projetos de Extensio: “MEDIAC — Acesso
a Justica e Mediacio de Conflitos”; “Mediacio — Em Busca de Uma Cultura de Paz;
e “Assessoria Juridica a Pessoas com Deficiéncia — Um Espaco de Cidadania”, co-
ordenados pelos Professores Juliana Toledo da Rocha, Raquel Moraes de Lima e
Robson Antio de Medeiros, respectivamente.

O relato das atividades deu-se entre os dias de 01 de janeiro a 31 de dezembro
de 2015.

PROJETO DE EXTENSAO “MEDIAC - Acesso a Justica e Mediacio de Conflitos”,
coordenado pela Professora Juliana Toledo da Rocha.

Entre os meses de janeiro a dezembro de 2015 foram realizadas as seguintes atividades

e acdes descritas abaixo:
Janeiro: Sele¢io dos novos Extensionistas do PROEXT 2015.

Fevereiro:

06.02 - Apés a Sele¢io dos novos Extensionistas do PROEXT foi marcada uma
reunifo de apresentacio com todos os selecionados. Na presente reunio, a Professora
Juliana Toledo falou um sobre 0 MEDIAC e os novos projetos para o ano de 2015.
Em seguida, os alunos se apresentaram e falaram sobre suas expectativas no
projeto.

19.02 - A reuniio foi iniciada pela Prof. Juliana com a comunica¢io dos informes.
Em seguida, foi realizada uma rodada de apresenta¢io entre os extensionistas.
Logo apés, houve uma analise da atua¢io do Mediac referente ao ano de 2014,
mostraram as dificuldades enfrentadas no Conselho, tracando novas formas de
atuacgo para que os objetivos da extensio sejam cumpridas. Posteriormente abriu-se
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a discussio a respeito do texto do dia: Cartilha da Extensdo Universitaria e o
Resumo submetido ao ENEX 2014, abordando a atuac¢io do Mediac e da Extenséo
Universitaria. Por fim, foi retirado duvidas a respeito dos procedimentos referentes
amediacio e encaminhado os textos para a préxima reuni3o.

23.02 - Inicio dos plant&es no Conselho Tutelar.

Marco:

02.03 - O MEDIAC firmou uma parceria com o EPSI — Espaco Psicanalitico -
vinculando as suas atividades junto ao Nucleo de Direito e Psicanélise.

05.03 — Reunido no EPSI para falar a respeito da parceria entre o MEDIAC e o
Nucleo de Psicanélise e Direito (NUPSID), juntamente com a presen¢a de uma das
colaboradoras, Tatiana, que relatou acerca dos 13 anos de atuacio, além das
perspectivas e objetivos do Nucleo.

12,13,14 — Participagdo do MEDIAC no primeiro médulo do evento realizado pelo
EPSI sobre Mediagao de Conflitos: Formagao Interdisciplinar, tendo como ministrante
Giselle Groeninga.

26.03 — Reunido da Extensio com a discussio dos textos de Carlos Eduardo
Vasconcelos, intitulado como: Mediacido de Conflitos e praticas restaurativas,

capitulos 3,4 e 6.

Abril:

06.04 — Sessio de Mediacio.

09.04 — Café Mediac: Foi realizado o Café MEDIAC no Conselho Tutelar com a
participa¢do do coordenador, conselheiros e psicélogos da instituicdo. O intuito
do café foi conversar com os membros do Conselho a respeito da atuagio do Mediac
na instituicdo, tracando os objetivos do ano de 2015 disseminando as atividades
da extensio, além de tirar duvidas e reforcar os lacos.

10.04 - Premiacio Elo Cidadio: Os Extensionistas do MEDIAC receberam a Premiacio
do Elo Cidadio referentes ao trabalho intitulado: Atuacio do MEDIAC no Conselho
Tutelar de Mangabeira: Construindo Novos Paradigmas, apresentado no XV
Encontro de Extensio (ENEX), promovido pela Pré-Reitoria de Extenséo e Assuntos
Comunitarios/UFPB.

16.04 — Reunido com a discussio do “Caso Schreber” (FREUD,1911) com a presenca
da psicanalista Cristina. Foi abordada a ligacdo entre o texto e o contexto juridico

em que ele poderia ser inserido, assim como poderiamos liga-lo a mediag&o.
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21.04 - Reunido para apresentacio dos novos integrantes do MEDIAC sele-
cionados pelo PROBEX.

23.04 - Sessdo de Mediacéo.

24.04 - Reunifo iniciada com uma rodada de apresentagio dos novos integrantes
do MEDIAC, selecionados pelo PROBEX. Logo apds foi explicado sobre a
atua¢do do MEDIAC e sobre 0 V Curso de Capacitagio em Mediagio de Conflitos.
Em seguida, explicaram sobre a atuagdo no CT e tiraram dtvidas dos novos membros
em rela¢do ao funcionamento da extensio no Conselho Tutelar. Discutiu-se
sobre os casos a serem medidveis e os problemas e desafios enfrentados no
Conselho.

27.04 - Férum Direito de Familia em Foco: Aspectos Juridicos e Psicolégicos da
Aliena¢io Parental e Guarda Compartilhada, em comemora¢io a VI Semana
Nacional de Conscientizac¢io da Existéncia da Alienacio Parental.

28.04 — Sessdo de Mediacio.

Maio:

04.05 — Sessao de Mediacio.

05.05 - Inicio do V Curso de Capacita¢cdo em Media¢io de Conflitos.
07.05 -2 ° dia do V Curso de Capacita¢io em Media¢do de Conflitos.
11.05 - Sessio de Mediago.

12.05 - 3° dia do V Curso de Capacitacdo em Media¢io de Conflitos.
14.05 — 4° dia do V Curso de Capacita¢do em Media¢io de Conflitos.
18.05 — Sessdo de Mediacao.

19.05 - 5° dia do V Curso de Capacita¢io em Media¢io de Conflitos.
21.05 - 6° dia do V Curso de Capacitacio em Media¢io de Conflitos.
26.05 - 7° dia do V Curso de Capacitagio em Mediacio de Conflitos.
28.05 — 8° dia do V Curso de Capacitacdo em Media¢io de Conflitos.

Junho:

11.06 - Reunido iniciada com o informe do ingresso de uma nova estagiaria no
MEDIAC. Os extensionistas tiveram a oportunidade de relatarem as suas experiéncias
a respeito do V Curso De Capacitacdo de Mediagdo de Conflitos. Definiu-se a

realizagio de simula¢des nas reunides semanais para que os extensionistas possam
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estar mais bem preparados para asmedia¢des. Por fim, produziram o calendério
fisico das media¢des que ficard na recep¢io do Conselho Tutelar de Mangabeira.
12.06 — Palestra ministrada pela Prof. Juliana Toledo no CECAPRO, em decorréncia
de uma parceria entre o MEDIAC e o Ministério Publico da Paraiba.

18.06 — Reunido iniciada com a comunicagdo de uma nova parceria com a juiza
da Vara de Sapé, além de uma possivel parceria com o Tribunal de Justica de
Cabedelo. Logo apés, foi realizado uma simulagio de media¢io, com as mediadoras
dasessdo do dia 1 Julho, onde no fim foram apontadas algumas criticas construtivas
de como as mediadoras devem agir.

29.06 — Sessido de Mediacio.

30.06 - Planejando do 1T - SIMEDIAC.

Julho:

02/07 — Planejamento da II SIMEDIAC e do Semindrio Final Proext.

07/07 - Simulac¢do entre os membros do MEDIAC. Mediadoras foram Giullia e
Silvia e as partes Juliana Guedes e lana Costa.

07/07 — Reunido dos projetos do programa Proext 2015.

23/07 - Giullia e Silvia criaram a agenda de controle do MEDIAC.

23/07 - Segunda reunio para planejamento da II SIMEDIAC.

27/07 — Mediagdo realizada no Conselho Tutelar de Mangabeira tendo como
mediadoras Gabriela e Eloisa e observadoras Silvia e Héllen.

28/07 — Media¢io marcada com mediadoras Silvia e Giullia, sendo observada por
Lucas e Thalita.

30/07 - Silvia ficou responsavel por organizar as camisas do MEDIAC.

31/07 — Mediagio realizada por Juliana Guedes e Iana e Elzenir e Raquel serdo as
observadoras.

Agosto:

03/08 — Walber e Hellen realizaram uma Media¢io no Conselho Tutelar de
Mangabeira e Vanessa foi a observadora.

04/08 — Mediagdo realizada por Raquel e Elzenir e Thalita foi a observadora.
06/08 - Simula¢io do caso usado para a elabora¢io do video do MEDIAC.

11/08 - Filmagem de uma Media¢do Completa feita com Juliana Toledo,

Juliana Pires, Jana Costa e Tain4 Bernardino.
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13/08 — Mesa Redonda: Desafios contemporaneos da Psicologia Juridica, as 15:30h,
falando sobre formas alternativas de resolucio de conflitos.

20/08 - Silvia entregou as camisas ao restante dos membros.

21/08 e 22/08 — Prof? Juliana convidada para palestrar no XXVI Encontro
Interregional de Psicanalise de Crianca e Adolescente da FEPAL ( Federacio
Psicanalitica da América Latina).

27/08 — Terceira reuniio com planejamento da II SIMEDIAC.

Setembro:

03/09 - Reunifo conjunta com o grupo da professora Raquel Moraes.

03/09 - Essa reunifo foi a quarta para planejamento da IT SIMEDIAC e todos os
membros foram divididos em equipe para melhor execugdo das obrigacdes de cada
um.

17/09 - Organizag¢do de dois artigos para serem publicados como capitulos de livro
do PROEXT 2015.

24/09 - Reunido Semanal do grupo.

29/09 - Mediagio realizada por Giullia e Silvia, tendo como observadores Keilla

e Lucas.

Outubro:

02/10 - Planejamento para o 1* Semindrio Sobre Acdes de Justica
Restaurativa no Estado da Paraiba.

05/10 - Evento da PRDC, no Ministério Publico, sobre Justica Restaurativa.
14/10 — Abertura das inscrigdes do ENEX.

15/10 - Abertura do Edital da IT SIMEDIAC.

15/10 - Juliana Martins informou sua saida do grupo MEDIAC, portanto, foi
realizada uma nova eleigdo para bolsista PROEXT, a qual a aluna Eloisa ganhou.
Ocorreu a divisdo para os trabalhos do ENEX.

22/10 - Foram realizados comentdrios sobre a organizacio do ENEX e o
SEMIPROEXT. Foi elaborada a prova do II SIMEDIAC.

27/10 — Primeira etapa do II SIMEDIAC, realiza¢do da prova escrita.

Novembro:
01/11 — Encerramento das inscri¢des do ENEX.
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03/11 Abertura do Seminario PROEXT com a palestra da Prof.? Fabiana Spengler,
com o tema: “Media¢io no ensino, na pesquisa e na extensio.” Ocorreu a apresentacio
do banner acerca do projeto MEDIAC.

04/11 - Final da IT SIMEDIAC, realiza¢io de uma competicio de media¢io.
05/11 - Oficina de Media¢do Familiar com a Prof.® Ana Carolina Ghisleni.
12/11 — Na reunido ocorreu a avaliagio do SEMIPROEXT e da organiza¢io da II
SIMEDIAC.

19/11 - Apresentagio dos trabalhos do ENEX, no bloco Doralice, sala 605 de
15:30h as 18h.

26/11 — Avaliagdo do ano de 2015, foi perguntado pela Prof2 2 Juliana Toledo
quem iria continuar no projeto MEDIAC em 2016. Foram acertados detalhes para
o edital do PROBEX 2016.

Dezembro:

01/12 - Publicagio do edital do PROBEX 2016 e inicio da divulgacio.

04/12 — EXPO 60 anos da UFPB com a apresentagdo do MEDIAC pelas alunas
Raquel e Eloisa.

07/12 - Inicio das inscri¢des no PROBEX 2016.

09/12 — Encerramento das inscri¢des no PROBEX 2016.

11/12 — Primeira etapa da sele¢io do PROBEX 2016, prova escrita.

14/12 - Segunda fase da selecdo do PROBEX 2016, entrevista.

21/12 - Prazo final para o envio do relatério para selecdo de bolsistas no ano de
2016.

124



PROJETO DE EXTENSAO “MEDIACAO - EM BUSCA DE UMA
CULTURA DE PAZ", COORDENADO PELA PROFESSORA RAQUEL
MORAES DE LIMA E ALUNAS BOLSISTAS EXTENSIONISTAS: ANA
FLAVIA VELLOSO BORGES DAVILA LINS E EZEQUIELLE BATISTA
DANTAS FERNANDES.

Entre os meses de janeiro a dezembro de 2015 foram realizadas as seguintes

atividades e a¢des descritas abaixo:

1. APRESENTACAO BREVE DA PROPOSTA DO PROEXT

A Professora Doutora Raquel Moraes de Lima apresentou um plano de
vertente de extensio, em dezembro de 2014, intitulado de “Mediacio Escolar: Em
Busca de Uma Cultura de Paz” que disponibilizava duas vagas de bolsistas, para
estudarem tedrica e praticamente esse instrumento inovador de resolugio de
conflitos em aAmbito académico e social.

Visava-se, inicialmente, compreender a mediagio e a sua recente inser¢ao
regulamentada no Direito Brasileiro com enfoque especial a seara das escolas,
pretendendo a transmissdo de informagdes acerca da ferramenta e o concomitante
exercicio dos estudantes em favor da chegada a solu¢des adequadas de questdes.
Ap6s a apresentacdo de documentos e de cartas justificadoras dos alunos
interessados, recebemos o resultado da sele¢io e comecamos o contato via email.

Em 29 de Janeiro de 2015, o Professor Doutor Robson Antao de Medeiros
convocou uma reunifo com todos os orientadores e os extensionistas, a fim de
apresentar o Projeto Geral e as vertentes que atuam em diferentes campos. A partir
deste encontro, surgiua ideia de centralizarmos nosso enfoque na mediagdo
de situagdes da drea de Direito Civil, no geral, e especificamente de Familia, entrando
em acordo que a parte escolar poderia ser plano posterior de observagio.

2. RESUMO DE ATIVIDADES

Primeiro Semestre: As alunas organizaram uma proposta de parceria do
PROEXT com a Defensoria Publica do Estado da Paraiba, em que constaram es-
clarecimentos tedricos e objetivos de enriquecimento mutuo entre os estudantes
e os profissionais com a aproximagio entre as instituicdes. Iniciaram as tentativas

de negociagdo entre a professora e os responsaveis pelo departamento social da
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DPE - PB. Enquanto discutiam as possibilidades préticas de trabalho conjunto, a
professora requisitou a leitura do Manual de Media¢io Judicial escrito por André
Gomma de Azevedo e de materiais compartilhados eletronicamente sobre a Media¢io
e a Conciliagdo como focos da magistratura nacional, a fim de preparar as estudantes
com um embasamento tedrico para as futuras préticas, além de ajudar na formacio
do conhecimento que seria consolidado posteriormente com o Curso de Capacitagio
oferecido pelo MEDIAC e colaboradores. O grupo de extensio mantinha reunites
periédicas no Centro de Ciéncias Juridicas para o compartilhamento de informagdes
e o planejamento das atividades.

Durante um més, as extensionistas assistiram aulas sobre a resolucio de
conflitos de maneira adequada, realgando o papel da Media¢io nacional e inter-
nacionalmente, nas dependéncias da UFPB. Além de ouvintes, atuaram como
organizadoras, auxiliando os mestres na estrutura¢io e na organizagio de atividades.
Nesse interim, a professora conseguiu firmar parceria com a DPE-PB, iniciando,
com o final do Curso de Capacitagio, uma fase de treino interno entre as alunas
com casos simuladores de mediagdes, para que houvesse uma intensiva preparagio.
As estudantes puderam acompanhar a chegada de conflitos nos setores da DPE
-PB, observando a triagem e as questdes submetidas a acordo. Foram, ao mesmo
tempo, mantidas reunides na sala de Extensio da UFPB, em que se apresentava
aLei 13.140 de 26 de Junho de 2015 sobre MediagZo e as inovacdes trazidas pelo

Novo Cédigo de Processo Civil sobre essa matéria.

Segundo Semestre: A fim de divulgar a extensdo desenvolvida e de expandir
o conhecimento para a sociedade em geral acerca da mediagio, a professora concedeu
uma entrevista a rddio CBN, esclarecendo duvidas e encorajando os ouvintes
a confiarem no mecanismo alternativo. Houve ainda a participacio da orientadora
e dos alunos na organizac¢do da II Simulagio de Mediagio de Conflitos, evento que
testa e premia os graduandos que se submetem e obtém sucesso nas provas
apresentadas, abarcando nio sé o curso de Direito, mas também o de Psicologia.

Os estudantes produziram obras cientificas que serdo capitulos de um livro
financiado pela UFPB, baseando-se em todo arcabougo teérico compartilhado e
aproveitando as inovagdes legislativas surgidas no ano de 2015 acerca da mediagZo.
Houve participa¢do efetiva no Semindrio dos Projetos de Extensio, ao apresentarem
um material que compunha banner organizado de acordo com as propostas,

resultados e metodologias utilizadas durante a execug¢io das atividades. Professores
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avaliadores escutaram as ideias produzidas e visitaram os dmbitos variados
abordados pelo corpo discente. Da mesma forma, no evento de comemorago dos
60 anos da UEPB, desenvolveu-se uma amostrano Espago Cultural das Extenstes
abarcadas pelos estudantes, em geral.

3. IMPORTANCIA DO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

Constata-se que a atuagio do projeto se pautou em ampliar a visibilidade
da prética de media¢io como método de resolu¢io adequado de conflitos e caminho
complementar a tradicional via do Poder Judicidrio no enfrentamento de questdes
litigiosas, tendo em vista a necessaria busca pela real efetividade das novas normas
regulamentadoras e pelo estabelecimento da cultura de paz. E observado que
a extensio universitaria é meio imprescindivel & difuso e a troca de conhecimentos
entre os académicos e a sociedade em geral, especificamente no 4mbito da tematica
referente 3 media¢do, mostrando-se meio auxiliar & tendente superagio da tendéncia
ao litigio ainda prevalecente em nossa sociedade.

A metodologia empregada durante a execugio do projeto pode ser duplamente
observada, uma vez que a orienta¢do foi que o aprofundamento tedrico, além da
prética claramente indicada pela vertente da extensio, também fosse desenvolvido.
A proposta desenvolvida pelos alunos obteve um engrandecedor retorno: a iden-
tificacdo de uma tendéncia, ainda que primordial, de estabelecimento de uma
cultura de paz, na medida em que os mecanismos adequados autocompositivos
estdo se tornando mais acessiveis, difundidos e aceitaveis pela popula¢io.
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4. GALERIA DE FOTOS

Foto 1: Defensor Publico Geral Vanildo Oliveira Brito e a gerente executiva de
atendimento Fatima Marques em reuniio com a Professora Raquel Moraes de

Lima, em busca de parceria entre Projeto de Extensio da UFPB e DPE-PB.

Foto 2: Prética realizada no Curso de Capacitacio disponibilizado pelo
MEDIAC e colaboradores.
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Foto 3: Professora Raquel Moraes compondo mesa junto & Fabiana Marion
Spendler, em SIMEDIAC.
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Foto 4: Professor Robson Anto acompanhou a exposi¢io no
Semindrio do PROEXT de 2015, em que as alunas apresentaram banners.
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Foto 5: Alunas no Evento de 60 anos da UFPB, no Espa¢o Cultural, em que as

estudantes expuseram suas experiéncias no PROEXT de 2015.
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PROJETO DE EXTENSAO “ASSESSORIA JURIDICA A PESSOAS COM
DEFICIENCIA: UM ESPACO DE CIDADANIA”", COORDENADO PELO
PROFESSOR ROBSON ANTAO DE MEDEIROS E ALUNOS
EXTENSIONISTAS: JOSE FLAVIANO SOARES CORDEIRO, BRUNA
RENATA CABRAL DE ANDRADE E FELIPE FAGNER COSTA SOARES
DA SILVA.

Entre os meses de janeiro a dezembro de 2015 foram realizadas as seguintes

atividades e a¢des descritas abaixo:

1. INTRODUCAO

O Programa de Extensdo Universitaria - PROEXT 2015, teve inicio em janeiro
do mesmo ano. Neste més foi realizada a reunio inicial de apresentagdo do programa,
que contou com a participacio de todos os Projetos de Extensdo vinculados ao
Proext 2015, entre os quais estava presente o grupo de extensio Assessoria Juridica
a Pessoas com Deficiéncia: Um Espaco de Cidadania (ASSESCI).

Nesse novo ano do programa, novos extensionistas passaram a fazer parte
do grupo de extensio ASSESCI. A equipe foi renovada para possibilitar a continuidade
aos trabalhos do Projeto. O professor Coordenador-Geral do Proext 2015 e também
Orientador do grupo de Extensdo ASSESCI, Robson Antio de Medeiros, se fez
presente no dia e apontou, junto com os demais orientadores dos outros projetos
de extensio, os caminhos e atividades a serem realizadas durante todo o ano de
2015. Também teve uma novidade apresentada, o Proext terd validade para os
anos de 2015 e 2016.

DAS ATIVIDADES INTERNAS

Dando inicio as atividades do Proext 2015, o grupo de extensio ASSESCI
planejou o rol de atividades internas e externas a serem executadas durante os
seis (6) primeiros meses de 2015.

Um apoio muito importante nesse ano de 2015 foi a integragdo de alunos

do curso de Midias Digitais ao Proext 2015. A bolsista, inicialmente, se integrou
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ao grupo ASSESCI, sendo parte integrante do corpo de extensionistas do grupo.
Contudo, a mesma ficou a disposi¢do de todos os projetos participantes do programa,
haja vista sua habilidade e formag¢io impar no trato do manuseio dos equipamentos
tecnoldgicos e formatagdo dos trabalhos dos grupos, no que diz respeito a correta
formacio e divulgacio dos materiais produzidos.

As atividades internas foram planejadas e desenvolvidas com a finalidade
de formar os novos integrantes, para que pudessem adentrar o campo de estudo
da extensdo. As atividades internas foram compostas por oficinas de formagio
com os novos extensionistas, que, passariam a integrar, efetivamente, o projeto
de extensio. No decorrer do tempo foram organizados quatro (4) encontros com
o intuito de integrar os novos extensionistas a temadtica estudada pelo grupo
ASSESCI.

Em um primeiro momento, dando inicio ao ciclo de formagao, houve uma
reunido que objetivou buscar o conhecimento dos novos integrantes acerca do
tema. Esse encontro foi o de apresentac¢io dos novos extensionistas ao grupo,
como também de levantar as concepcdes e ideias destes sobre o tema a ser estudado.
Tal encontro foi muito importante, pois, ficou bastante claro, que quase todos os
novos estudantes ja tinham certo contato imediato ou mediato com o assunto. A
abordagem deles sobre o tema ja era mais humanista e solidéria, nio se verificou
uma visdo preconceituosa ou discriminativa.

Este primeiro contato foi muito produtivo e positivo, havendo mais uma
troca de experiéncias e histérias do que mesmo a desconstituicio das ideias pre-
conceituosas arraigadas na sociedade. Eles sabiam o real valor do respeito pela
pessoa com deficiéncia e viam tais sujeitos enquanto pessoas com direitos protegidos
pela prépria Constituicdo Federal. Nao foi necessaria uma desconstrugéo de este-
reStipos e dogmas enraizados na sociedade quanto ao preconceito contra o grupo
vulneravel em evidéncia. Os novos integrantes mostraram uma maturidade e
respeito no trato com a tematica.

Em um segundo momento, a segunda oficina a ser realizada, teve um foco
mais pedagdgico. Foram repassados materiais de estudo aos novos integrantes,
textos introdutdrios e de facil compreensio. No dia da reunido, cada novo exten-
sionista pdde fazer uma sintese de todo aquele material de estudo, trazendo as
suas relevincias, a partir de seu ponto de vista, e implicagdes no mundo real. Vale
lembrar que esse material foi somado com a afinidade que cada extensionista ja

tinha com o tema. Em seguida, foi realizada uma dinamica que proporcionou um
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momento divertido entre os extensionistas. Os novos estudantes tiveram que
escrever palavras que se relacionavam com o tema “Pessoa com Deficiéncia” entre
um intervalo de letra a outra, em determinado espago temporal estipulado. No
final da brincadeira, cada aluno teve que falar aos demais os motivos que o levou
a escrever a palavra que se relacionava com o tema proposto.

Foi um momento muito enriquecedor, pois cada palavra tinha sua relevincia,
e mais ainda a explica¢do dada pelos novatos. Com isso, percebi mais uma vez o
qudo importante é estar integrado a temas como este, de ver no préximo uma
pessoa como qualquer outra, com os seus limites e também com suas capacidades,
de enxergar a dignidade da pessoa com deficiéncia, ver um ser humano.

O terceiro encontro foi composto uma conversa mais informal. Foi realizada
uma roda de conversa, onde cada participante teve que pegar um fragmento do
texto

“Conselhos de M&e” e passar sua visdo sobre aquele fragmento lido para os
demais extensionistas. Durante a conversa e apds o seu término, as falas e as
palavras ditas, foram transmitidas com um conhecimento, uma sensibilidade
enorme, que fez com que fosse reafirmado mais uma vez a importancia do trabalho
da extensdo e, principalmente, desta extensio para a comunidade como um todo,
mas também para o grupo em foco. Novamente teve bastante éxito a oficina.

No fim da formacio, ultimo dia da oficina, ocorreu mais uma revisio de
tudo aquilo explanado durante os encontros, um momento de conclusio da capa-
citagdo dos novos extensionistas. Essa tltima reuniio contou com o planejamento
das atividades do grupo dali para frente. Assim foram planejados e organizados
tudo que seria realizado nos primeiros seis (6) meses de 2015, mas o cronograma
sempre ficou aberto a mudancas que poderiam ser feitas pelos integrantes, com
o0 apoio do professor Robson, orientador do grupo ASSESCI.

Durante essa fase inicial o grupo sempre esteve acessivel a ideias trazidas
pelos novos integrantes, aberto ao dialogo, a propostas de atuagéo, etc. O mesmo
acontece com o acesso ao professor Robson.

DAS ATIVIDADES EXTERNAS

Nos primeiros seis (6) meses de 2015, o grupo de extensio ASSESCI, além
de atuar internamente, como dito anteriormente, também realizou oficinas externas.
O publico alvo do grupo foram criangas da segunda (2°) a quinta (5°) série, hoje

tidos como estudantes do terceiro (3°) a sexto (6°) ano. A faixa etaria aqui escolhida

133



teve como foco a formagio de cidados conscientes desde cedo, enquanto criangas,
tendo como ideia principal que é nessa fase que o conhecimento de mundo passa
faze parte da vida desses sujeitos. Os trabalhos foram realizados na escola General
Rodrigo Otéavio, bairro dos Estados, na cidade de Jodo Pessoa/PB. O turno de
aplicagio das oficinas é o vespertino, haja vista disponibilidade dos integrantes
somente nesse turno. Ao todo foram feitas cinco (5) oficinas nas salas ja ditas.

A primeira oficina ocorreu no sexto (6°) ano. Contou com a participagdo de
todo o grupo ASSESCI. As atividades executadas nessa sala abrangeram apresentacio
do grupo ao professor da sala e aos alunos; explana¢io do tema com uma linguagem
que se adequasse ao publico alvo; e um video com o tema pessoa com deficiéncia.
O primeiro encontro foi bem sucedido. Houve intera¢io dos alunos com os exten-
sionistas, o qual surpreendeu bastante a todos o interesse deles, alunos do fun-
damental I, pelo tema. A escola trabalha com pessoas com deficiéncia. Importante
papel tem a mesma para sociedade. Demonstra bem que o acesso a educacio é
aberto a todos, sem nenhum tipo de discriminac¢do a qualquer aluno.

A segunda oficina também foi realizada nessa turma, dando continuidade
aos trabalhos j4 iniciados na mesma. Foi passado mais um video e uma dinamica
para interagir os alunos com o tema de forma lidica. O trabalho realizado na
turma proporcionou uma étima troca de conhecimento dos extensionistas aos
estudantes do fundamental e aprendizagem daqueles a partir das falas dos
pequenos.

A segunda oficina levou a mesma metodologia das duas primeiras ao quarto
(4°) ano, mas concentrado em um unico encontro. A oficina foi composta por
apresentagio do grupo; explanagdo inicial aos alunos sobre a temitica; transmissio
de um video para reforcar o contetdo do tema; momento lidico com colagem,
pintura e exposicio em cartolinas, material este produzido pelas criangas e
apresentados aos extensionistas e ao professor da turma; novamente, mais um
video; e, por fim, a conclusio dos trabalhos com uma revisao de tudo o que foi
visto no dia, tanto pelos alunos, como também pelos integrantes da extens3o.

A terceira oficina foi realizada no terceiro (3°) ano, com as mesmas atividades
e de novo houve éxito. Algo nova foi presenciado nessa turma. Existia na sala uma
pessoa com deficiéncia visual. O grupo fez uma oficina diferenciada, para que
todos ali presentes pudessem interagir com as atividades trazidas. A sequencia foi
amesma da oficina anterior. Mas nessa teve linguagem 4udio descritiva realizada

pela professora da sala no momento em que foi passado os videos. Os trabalhos
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com as cartolinas foram feitos por todos. Como bem disse, mais uma oficina com
sucesso. No final, a aluna com deficiéncia visual escreveu um pequeno texto para
extensionistas. Foi muito gratificante ter tido o reconhecimento da aluna e saber
que o trabalho tem sim suas implica¢des positivas em meio a uma sociedade
despreparada e inconsciente no trato desse grupo.

Por fim, houve uma tltima oficina no quinto (5°) ano, onde foram reunidas
as duas turmas existentes no turno da tarde. Tudo dito anteriormente foi aplicado
na turma. Exito total.

Assim, os primeiros seis (6) meses foram bastante produtivos e com a
perspectiva de ir além, buscar de novo outros horizontes que nos levem a afinidade
com tema nos préximos seis (6) meses do decorrente ano. O trabalho continua e
se renova, agora dando uma nova abordagem do grupo no trato do assunto, sempre
primando pelo respeito a pessoa com deficiéncia, vendo tal sujeito com a dignidade
que lhe é inerente; além de persistir na busca dos direitos legalmente previstos no

ordenamento juridico brasileiro.
DO PLANEJAMENTO PARA O SEGUNDO SEMESTRE

Por fim, foi realizada uma reunido de avalia¢io e planejamento de atividades
para serem desempenhadas no préximo semestre. Dentre as mais relevantes,
tem-se a acdo na UFPB que, apesar de nio ter sido estruturada no que toca aos
detalhes de execugdo, consiste de modo geral, em atos que visam chamar a aten¢io
daqueles que circulam pela Universidade para a tematica, para as probleméticas
que envolvem o assunto. Dentre esses atos tem-se a produc¢do de faixas a serem
fixadas nos centros e pontos estratégicos; além da producdo de cartilhas e
folders.

Numa outra vertente, em razio da proposta lancada pela Escola General
Rodrigo Otéavio, a extensionista Bruna Renata Cabral, escreveu um projeto, o qual
foi apresentado ao grupo na reunido de planejamento, como proposta de atuagio
para o segundo semestre de 2015 e igualmente para o préximo ano.

A proposta consiste, grosso modo, em atividades de duas naturezas.
Primeiramente, a partir dos temas tratados pela Constituicdo da Republica, foram
eleitos aqueles, cuja compreensio é tida como indispensével para o exercicio da
cidadania. Tais temas serdo trabalhados na escola referida anteriormente a partir

de atividades e dindmicas que serdo estruturadas nesse semestre que se inicia.
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De outro lado, serdo mantidos meios de contato, que estardo sempre dis-
poniveis para que sejam efetivados esclarecimentos acerca de questdes juridicas.
Este canal, que podera ser até mesmo um e-mail, terd a finalidade de receber
eventuais dividas das pessoas ligadas a comunidade que participardo das atividades,
ou mesmo de outras que por ventura tomem conhecimento do projeto. A Escola
também ficard responsével pela coleta destes questionamentos, para as pessoas
que nio tiverem acesso ao meio eletrénico.

Com essas atividades mencionadas, objetiva-se auxiliar no processo de

empoderamento daqueles que sio atingidos pela falta de informagao.
DAS ATIVIDADES INTERNAS SEGUNDO SEMESTRE DO ANO (2015.2)

Dando continuidade aos trabalhos da extensdo nesse segundo semestre o
grupo continuou com suas reunides periddicas. Houve um pouco de dificuldade
nos encontros, pois a Universidade entrou em greve e acabou inviabilizando a vida
dos estudantes. No entanto, como a extensio é de grande importancia para a
sociedade e seu trabalho é continuo o grupo ASSESCI nédo parou de cumprir o seu
papel enquanto extensio.

O foco nesse segundo projeto foi voltado a pesquisa, como a catalogagio
dos principais dispositivos legais referentes a garantia dos direitos das pessoas
com deficiéncia. O grupo produziu uma cartilha “O Guia Juridico de Acessibilidade”
que trouxa a abordagem de varios temas referentes as leis. Os temas tratados
foram os seguintes:

Trabalho: “As pessoas com deficiéncia devem ter o seu espago no mercado
de trabalho e para isso é necessario a prote¢do juridica para garantir os seus direitos.
Onde encontramos essa protecio? Na Constituicio Federal! E ela a fonte fundamental,
e hé outras fontes que delas decorrem, mas em menor nivel de abrangéncia que
sd0 as leis estaduais e municipais”. Por Larissa Muana.

Educagdo: “Algumas nog¢des fundamentais permeiam a Ordem Juridica
vigente. Uma das mais definidoras, fruto de diversos confrontos histéricos, é a
ideia de dignidade; esta é tida como inerente a todos os seres humanos. Com base
nisto, é que o ordenamento preza pelo principio da igualdade, o qual é um primado
da Constituicdo da Republica. Nesse sentido, cita-se a titulo de exemplo, as cotas
nas escolas publicas e a preferéncia na disputa de vagas em escolas e creches em
favor de pessoas com deficiéncia; além da educac¢io inclusiva que demanda mais

recursos, pois pressupde um conjunto de técnicas individualizadas, para suprir as
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lacunas da educacio tradicional. Deste modo, passamos a expor algumas garantias
previstas no ordenamento brasileiro”. Por Bruna Cabral.

Profissionaliza¢io: “As pessoas com deficiéncia buscam constantemente a
sua inclusio social; objetiva ocupar os espacos da sociedade como os demais cidad3os,
sempre lutando pela igualdade. A incluséo deles, entre tantas formas, pode ocorrer
através da profissionalizacdo. Esta forma de inclusio capacita pessoas a certo nivel
de conhecimento, capaz de torna-las competentes e habilitadas para exercer um
determinado trabalho. As pessoas com deficiéncia tendo acesso a tal meio, poderdo
exercer suas habilidades no ambiente laboral”. Por Flaviano Soares.

Acessibilidade e Transporte: “A acessibilidade é o fornecimento as pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida de condi¢des que possibilitem a participagio
em atividades e permita a utilizacdo com seguranca e autonomia, dos espagos, dos
servicos e dos meios de comunica¢io”. Por Aymé Lacerda e Suénia Pereira.

Cultura e Lazer: “Os Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com
deficiéncia de participar na vida cultural, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas”. Convengio sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Art. 30.
Por Rhaissa Andrade.

Previdéncia Social e Assisténcia Social: “A previdéncia social abrange uma
série de beneficios que podem ser pagos pelo governo aos segurados em algumas
situagdes especificas, como, por exemplo, nos casos de doenga, invalidez, morte
e idade avancada, conforme estabelecido no art.201 da Constitui¢io Federal”. Por
Igor Nunes e Manuel Lima.

As alunas de Midias Digitais, Jéssica Morais, Marina Maracaja e Raissa
Alcantara, ficaram responsaveis pela parte editorial da cartilha. As extensionistas
fizeram um excelente trabalho com relacio a formata¢io dela.

Em cada tema desse os extensionistas buscaram colocar o que ha de mais
relevante na legislagdo federal, estadual (Paraiba) e municipal (Jodo Pessoa). O
resultado da cartilha foi muito produtivo, pois cada um conseguiu trazer o contetido
material, e nio meramente formal, das leis estudadas. O objeto dessa produgio
foi conseguir alcancar a todos, sejam as pessoas com deficiéncia, sejam os demais
cidad3os, no que tange a forma que a lei trata dos direitos desse grupo vulneral,
sempre se pautando pela ideia de dignidade das pessoas humana e a conscientizagio
dos povos para que haja o respeito em sociedade.

O material ainda no foi divulgado. E necessaria a revisao final do orientador

do projeto para que a cartilha seja publicada. Possivelmente esse material serd
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divulgado no inicio do préximo ano (2016), abrindo assim o novo percurso a ser
corrido pela extensio. Serd de grande proveito tal material, pois como dito, ele
traz de forma simples e de facil compreensio o contetdo legislativo referente as
pessoas com deficiéncia.

Anova camisa do grupo foi uma das atividades desse segundo semestre. A
importancia dela tem um significado relevante, haja vista ser através dela o grupo
vai passar a ter uma identidade prépria, um emblema que todos possam olhar o
grupo e reconhecé-lo. No préximo ano os extensionistas passardo a utilizd-la e
assim ser definido na forma ASSESCI.

O grupo nesse semestre também se empenhou na publicagdo de trabalhos
académicos, artigos cientificos e resumos expandidos, dois daqueles para serem
publicados em um livro e trés destes para serem apresentados no ENEX 2015,
promovido pela UFPB.

Um dos artigos cientificos tratava-se do modo como foram aplicadas as
oficinas na Escola General Rodrigo Otavio, trazendo toda uma questdo discursiva
com a rela¢do a importincia de tal iniciativa ser necessaria para o crescimento
daqueles que serdo a futura nagdo, cidadios conscientes dos seus direitos e dos
deveres perante o Estado e as pessoas.

O segundo trabalho cientifico nasceu a partir da cataloga¢io do arcabougo
legislativo referente a pessoa com deficiéncia. O artigo objetivou trazer as implica¢des
de tal trabalho realizado pelo extensionistas. Aqui foram discutidas as préprias
leis que tratam dos direitos desse grupo, como também foram feitos apontamentos
discutindo a tematica de forma critica, trazendo toda a melhoria e garantia dos
direitos da pessoa com deficiéncia e naquilo que a lei deixou de tratar. Os resultados
do trabalho foram bastante positivos, engrandecendo ainda mais a participagio
e atuagdo do grupo nalinha de defesa e luta pelas pessoas com deficiéncia.

Com relagio aos trabalhos apresentados no Encontro Unificado de Extenséo
-ENEX 2015, os trés foram apresentados na forma de terttlia na UFPB. Os trabalhos,
de acordo com cada tema, tiveram suas apresentagdes em meio a outros trabalhos.
Cada um mostrou o quanto é relevante o estudo dos temas que foram propostos
e dando margem aqueles que se interessassem pudesse didlogos com os projetos
de extensio, estando aberto ao ptblico o conhecimento e a iniciativa de cada deles,
sempre visando essa intercomunicagdo extensio e sociedade.

Houve a oportunidade valiosa de compartilhar com estudantes de outros

projetos as experiéncias vivenciadas durante o ano. Destaque para a modalidade
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tertulia adotada pelo segundo ano pelo referido encontro. Foi também uma
oportunidade de autoavaliagio, de refletir individualmente sobre como a extensao
é capaz de provocar o aluno a repensar a vida e os conceitos a partir das conjunturas
que ela propicia.

Vale ressaltar, ainda, que antes mesmo do ENEX 2015, ocorreu o evento
SEMI PROEXT e PROEXT 2015. No SEMI PROEXT, com o auxilio de banners,
houve a exposi¢do da atuagio do projeto durante o ano. Momento relevante também
para conhecer as variadas producgdes que existem na Universidade Federal da
Paraiba. O tltimo evento citado, buscou trazer de modo geral todos os temas e
principios trabalhos pelos extensionistas por todo o ano. Foi um evento final do
Programa para 2015.

Por fim, uma udltima ac¢io foi discutir tudo o que aconteceu nesse ano de
2015 em relagdo a atuagio dos extensionistas. Essa atividade foi pratica tanto
internamente quanto externamente na escola General Rodrigo Otévio. O grupo
pode debater as suas contribui¢des enquanto extensionista, enquanto também
cidadios. O papel dos sujeitos sociais é de luta sempre pela melhoria da comunidade
na qual estd inserida, como também pelo préprio pais. Em se tratando de extensao,
auniversidade tem um importante dever perante a sociedade, levar o conhecimento
a populagio, haja vista ser esta quem a financia. O conhecimento nio pode se limitar
meramente as paredes da academia, mas devem ultrapassi-las para que toda e
qualquer pessoa seja beneficiada com o conhecimento universitéario. O Projeto de
Extensdo ASSESCI cumpre muito bem o seu papel enquanto grupo de extensio.
A sua atuagio em institui¢des, como ja aconteceu na Asdef e acontece em escolas
publicas, mostra a seriedade e compromisso dos estudantes, e da prépria UFPB,
em levar a tais locais esse conhecimento. E mais importante do que s6 levar é
também trazer desses lugares as vivencias dessas pessoas, sendo de fundamental
importancia existir essa intercomunica¢do de saberes.

Dessa forma o projeto vai caminhando e alcan¢ando os seus objetivos, qual
seja, pode atingir o maior nimero de pessoas, mostrando-as uma outra visio
acerca da pessoa com deficiéncia. Um modo de olhar novo, livre de dogmas e ideias
pré-concebidas que nio trazem uma solidariedade entre os sujeitos sociais, mais
sim acaba, por vezes, afastando-os um dos outros pelo simples fato de cada um
ser diferente. Hoje, e sempre, existe a diferencas de uma pessoa para outra, cada
um com suas virtudes e seus defeitos. No entanto, a concep¢ido de diferente ndo

deve ser vista por olhos discriminatérios ou preconceituosos, pois isso acaba
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afastando aqueles ditos “diferentes” das demais pessoas; isso gera a excluséo social.
Diante de tal situac¢io, o grupo ASSESCI luta, conjuntamente com as pessoas com
deficiéncia, contra essa postura da maioria, buscando cada vez mais uma sociedade
livre, justa e igualitdria, como a prépria constituicio republica traz. E assim nds
vamos seguindo com essa luta, sempre se pautando no respeito pela pessoa humana,
pois cada ser é inico e é dotado de dignidade humana. Logo, a igualdade sempre

tem que prevalecer Independentemente da opinido de uns.

RELATORIO DA AVALIACAO FINAL JUNTO A ESCOLA GENERAL
RODRIGO OTAVIO

No dia 9 de dezembro de 2015, os membros do projeto de extensdo ASSESCI
(Assessoria Juridica a pessoas com deficiéncia: um espaco de cidadania), foram a
Escola Municipal General Rodrigo Otavio a fim de realizar, com os professores e
adirecdo, a avaliacdo das atividades realizadas no referido ano, além de apresentar
novas propostas de atividades para o ano de 2016.

A avaliagio foi iniciada com a Diretora da Escola, a professora Heloisa
Coutinho, a qual ressaltou a dinamicidade das atividades desempenhadas em cada
oficina. Ademais, fez referéncia a relevancia dos temas tratado, informando ainda
que hé grande proximidade com algumas atividades ja desenvolvidas pela prépria
escola.

Na escola hd um projeto chamado “valores”, a partir do qual a solidariedade,
o respeito ao outro, a amizade, dentre outros temas, sdo trabalhados durante todo
o ano em sala, sendo que a cada bimestre h4 uma exposicio dos resultados, onde
sdo compartilhados todos os materiais e as ideias discutidas acerca do tema.

Ressalte-se que tragos essenciais permeiam as atividades do projeto extensdo
e igualmente do projeto valores. Dentre eles destaca-se o respeito as diferencas, a
compreensio do outro enquanto pessoa.

Acerca do ano de 2016 foram realizados alguns apontamentos.

Foi refor¢ada a parceria do projeto de extensio ASSESCI com a Escola General
Rodrigo Otéavio. Ficou dito que pretende-se a realizagdo de oficinas com temas
mais amplos e com um publico mais velho. Que os membros do projeto de extensdo
estio abertos as eventuais demandas. Por fim, foi informado a dire¢io da escola
que o projeto pretende criar um canal por meio do qual as pessoas que participem
das oficinas, em casos de duvidas supervenientes, possam sana-las.
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Destaca-se aqui a abertura da escola por meio da Gestora, além de toda a
equipe. Foi bastante positiva a receptividade da escola, em relacio a todas as
propostas do projeto de extensio.

A Gestora informou que, a partir de consultas ja realizadas pela escola, o
melhor horario para os pais dos alunos é o periodo noturno, em razio do
trabalho.

A avaliagio teve sequéncia com as professores das turmas onde foram re-
alizadas as atividades. Ndo estavam presentes todas as professoras, tendo sido
ouvidas Rosimery da Costa Souza, do 4° ano, Valda Inés Ribeiro de Amorim, do
2° ano e Helena Maria de Aguiar.

Estas definiram as atividades como interessantes, dada a participa¢io dos
alunos, além da produtividade, isto que apds a atuagdo do projeto elas deram
prosseguimento, em sala de aula, a discussdo sobre o tema. Foram propiciados
momentos em que os alunos criaram novas histérias a partir das discussées levadas
pelas oficinas.

As professoras ressaltaram o que ja foi mencionado, a relacio das atividades
levadas pelo projeto com o projeto valores, ja existente na escola. Acrescentaram
ainda que a fase educativa, que evolve as criancas com as quais foram desempenhadas
as oficinas, é uma fase essencial, indicando que toda atividade que reforce o projeto
j4 existente, deve ser intensificada e estimulada.

Foi feita meng3o ao interesse na continuidade do trabalho, sobretudo com
os alunos das turmas mais iniciais. Visto que eles encontram-se em fase de formacio
e demandam discussées sadias.

Mais uma vez, foi ressaltada a pertinéncia de trabalhar os temas ji men-
cionados, em face da necessidade de fortalecimento dos valores.

Destacou-se a realidade das criancas que, muitas vezes, é desprovida de
uma estrutura familiar, de construgio de valores, por estas razdes torna-se ainda
mais relevante as atividades que levam as mencionadas discussoes.

Houve referéncia a necessidade de intensificar as atividades voltadas ao
resgate de valores e principios a exemplo do respeito, solidariedade, amizade,
dentre outros. Além da necessidade de auxiliar os alunos no processo de reflexo,
que lhes permitam olhar criticamente para as situacdes que se apresentam

diariamente.
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7. ANEXOS

Foto 1: Trabalho com fantoches promovendo o didlogo entre os extensionistas

e as criangas.

Foto 2: Video didatico sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas escolas e
didlogo com o uso de fantoches.
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Foto 3: Extensionistas e alunos da escola publica General Rodrigo Otavio, bairro
dos Estados, na cidade de Jodo Pessoa/PB.

Foto 4: Atividades realizadas com os alunos.
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Foto 5: Atividades realizadas com os alunos, inclusive com a Heloisa que é uma
crianc¢a com deficiéncia visual.

Foto 6: Video didético sobre criangas com deficiéncia apresentado para as criangas
e docentes da escola.
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